
 Agenda  
Euregioraadsvergadering 

op donderdag 15-06-2023, 14.00 uur 
De Weijer, Boxmeer 

 
 
 
 
 
Punt 1  Opening door de voorzitter en begroeting  

Land van Cuijk 
 

 
Punt 2  Goedkeuring van de verslagen van 24 november 2022 en 16 maart 2023 
  (toegestuurd op 09-1-2023 en 31-03-2023) 
 
 
Punt 3  Nabenoeming Euregiogremia  
 
 
Punt 4  Euregioprofielscholen 

 
 

Punt 5  TRAM - Arbeidsmigranten 
 
 
Punt 6  Stand van Zaken Interreg VI A 

• Goedgekeurde projecten 
• Kickoff KPF 

 
 
Punt 7  Financiën 

• Jaarrekening 2022 
• Aanpassing Bijdrageregeling 

 
 
Besloten gedeelte 
 
Punt 8  Personeelsaangelegenheden 

• Afscheid secretaris/directeur Sjaak Kamps 
• Benoeming nieuwe secretaris/directeur 

 
Punt 9  Rondvraag en sluiting  
 
 
Aansluitend aan de vergadering is onder genot van een hapje en een drankje gelegenheid 
voor verdere gesprekken. 
 
 
 
Hubert Bruls 
voorzitter 
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Nabenoeming Euregiogremia 
 
In de Euregioraadsvergadering op 24 november 2022 is de heer Wim Hillenaar, 
waarnemend burgemeester van het Land van Cuijk, benoemd tot lid van het Dagelijks 
Bestuur en voorzitter van de Commissie voor Grensoverschrijdende Verstandhouding. 
 
Op 8 februari 2023 is mevrouw Marieke Moorman geïnstalleerd als nieuwe burgemeester 
van het Land van Cuijk. 
 
Het Dagelijks Bestuur van de Euregio Rijn-Waal draagt mevrouw Marieke Moorman voor als 
lid van het Dagelijks Bestuur en voorzitter van de Commissie voor Grensoverschrijdende 
Verstandhouding. 
 
 
Besluitvoorstel: 
Mevrouw Marieke Moorman te benoemen tot lid van het Dagelijks Bestuur en voorzitter van 
de Commissie voor Grensoverschrijdende Verstandhouding. 
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Euregioprofielscholen 
 
Het predicaat Euregioprofielschool kan op aanvraag worden toegekend aan scholen, die 
extra aandacht besteden aan de buurtaal en buurcultuur in de grensregio.  

Het predicaat Euregioprofielschool is in 2013 door de Städteregion Aachen in samenwerking 
met de Bezirksregierung Köln, de provincie Limburg en de Euregio Maas-Rijn ontwikkeld. De 
deelstaat Nordrhein-Westfalen heeft in 2019 in samenwerking met de Bezirksregierungen 
Düsseldorf, Köln en Münster het predicaat “Euregioprofielschool” in geheel Nordrhein-
Westfalen uitgerold.  

Mede dankzij de bemiddeling van de Euregio Rijn-Waal en de Euregio Maas-Rijn is het 
Duitsland Instituut Amsterdam (DIA) bereid gevonden om de aanvragen van Nederlandse 
scholen te beoordelen. Daardoor staat de certificering sinds dit april 2023 open voor alle 
scholen in het basis- , voortgezet en middelbaar beroepsonderwijs in Nederland en 
Nordrhein-Westfalen.  

Hiermee heeft de Euregio Rijn-Waal een eerste stap gezet aan de invulling van het actiepunt 
“Over vijf jaar kunnen zowel Duitse als Nederlandse scholen in aanmerking komen voor het 
certificaat Euregio Profilschule of Euregio Profielschool en komen er jaarlijks vijf scholen bij 
die dit certificaat verdiend hebben” uit de Strategische Agenda 2025+. Op dit moment zijn in 
de Euregio Rijn-Waal de volgende scholen gecertificeerd: Leegmeer Grundschule 
(Emmerich), Joseph Beuys Gesamtschule, (Kleve),Gymnasium Rheinkamp Europaschule 
Moers, Gesamtschule Kevelaer, Gesamtschule Schermbeck, Gesamtschule am Lauerhaas 
(Wesel) – onder voorbehoud.  

De belangrijkste voorwaarden om in aanmerking te komen voor het certificaat 
Euregioprofielschool zijn:  

• De school profileert zich als een school, die invulling geeft aan de ligging in de 
grensregio 

• Ook in andere vakken dan Duits, resp. Nederlands wordt aandacht besteedt aan het 
buurland en de buurcultuur, bijvoorbeeld in de vakken aardrijkskunde, economie of 
geschiedenis 

• De school heeft een partnerschool in het buurland, die eveneens in de grensstreek 
gelegen is.  

• De certificering geldt in eerste instantie voor drie jaar.  Daarna vindt een 
hercertificering plaats. 

 
Scholen, die belangstelling hebben voor het certificaat Euregio Profielschool kunnen hiervoor 
een aanvraag indienen bij de Bezirksregierung Düsseldorf. De Bezirksregierung Düsseldorf 
bundelt de aanvragen en organiseert (op dit moment 1 keer per jaar, in het voorjaar) in het 
voorjaar een bijeenkomst voor de certificeringscommissie om de aanvragen te beoordelen. 
De certificeringscommissie bestaat uit medewerkers van de Bezirksregierung Düsseldorf, die 
voor de verschillende schooltypen verantwoordelijk zijn, de Taalunie, het Duitsland Instituut 
Amsterdam, de Euregio Rijn-Waal, de euregio rijn-maas-noord en twee leerkrachten.  

Tijdens de Euregioraadsvergadering zal René Teige, docent Nederlands, Gymnasium 
Rheinkamp Europschule Moers, de aanvraagprocedure en de meerwaarde van de 
certificering uit eigen ervaring toelichten.   
 
 
Besluitvoorstel: 
Ter kennisneming  
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De Euregio Rijn-Waal is  
TRAM - Arbeidsmigranten 
 
Veel steden en gemeenten in de Euregio Rijn-Waal worden al enkele jaren in niet 
onaanzienlijke mate geconfronteerd met de gevolgen van arbeidsmigratie. In de Duits-
Nederlandse grensregio, die gekenmerkt wordt door een hoge mate van grensoverstijgende 
uitwisseling, woont en werkt sinds enkele jaren een groep zeer mobiele arbeidsmigranten uit 
Oost-Europese EU-landen, die tussen Nederland en Noordrijn-Westfalen pendelen en onder 
uiterst precaire - en deels uitbuitende – omstandigheden werken en leven. 
 
Zowel in de EUREGIO RIJN-WAAL als in de EUREGIO in Gronau werden voor deze 
achtergrond Interreg-Projecten aangevraagd en goedgekeurd, die dit thema op twee 
verschillende niveaus behandelen. 
 
Het project TRAM (Transnationale Arbeidsmigratie in de Euregio Rijn-Waal) beoogt door 
middel van de geplande projectactiviteiten de situatie van deze arbeidsmigranten in de 
Euregio Rijn-Waal te verbeteren en, als uitvloeisel daarvan, het samenleven in de 
gemeenten. 
Door middel van activiteiten voor grensoverschrijdende netwerkvorming en samenwerking 
dient de uitwisseling en de daarvoor noodzakelijke uitwisselingsstructuren tussen relevante 
actoren in Nederland en Noordrijn-Westfalen in de Euregio Rijn-Waal verder te worden 
uitgebreid. Voor actoren bij overheidsinstanties, de verzorgingsstaat en maatschappelijke 
instellingen, alsmede werkgevers (landbouw, arbeidsbemiddelingsbureaus, vleesindustrie) 
worden projectactiviteiten op de volgende thematische gebieden gepland: 
 

- Sociale begeleiding 
- Werk en bedrijven 
- Wonen en samenleven 

 
In de geplande projectactiviteiten - field labs en thematische projectactiviteiten - zullen 
adviescentra hun counselingcompetenties voor de doelgroep van transnationale 
arbeidsmigranten verder uitbouwen; concepten voor Goed Werk en Goede Huisvesting voor 
arbeidsmigranten zullen worden ontwikkeld. Werkgevers worden ondersteund bij het 
gezamenlijk ontwikkelen van strategieën om arbeidsmigranten als vakkrachten in de regio te 
houden en zo het dreigende tekort aan vakkrachten in de grensregio helpen tegen te gaan. 
 
De Euregio Rijn-Waal is als projectpartner in het project TRAM verantwoordelijk voor de 
disseminatie van de projectresultaten naar de gemeenten in onze grensregio. 
 
Daarnaast is er het project Euregionales Netzwerk Arbeitsmigranten met de EUREGIO als 
Leadpartner en de gemeenten Enschede, Oost-Gelre en de Kreis Borken als partners. De 
aandachtspunten van dit project zijn de regelgevingsaspecten en kwesties die verband 
houden met het probleem van het in dienst nemen van migrerende werknemers. 
Tussen beide projecten zal een intensieve samenwerking en uitwisseling van resultaten 
plaatsvinden. 
 
 
Gezamenlijke scholingsbijeenkomst "Arbeidsmigranten” 
 
Op dinsdag 21 maart vond in het Euregio Forum een scholingsbijeenkomst plaats over het 
thema "Arbeidsmigranten".  
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Deze bijeenkomst werd gezamenlijk georganiseerd door het Ministerium für Heimat, 
Kommunales, Bau und Digitalisierung NRW, het Ministerium für Arbeit, Gesundheit und 
Soziales NRW en de Euregio Rijn-Waal. Ongeveer 60 vertegenwoordigers van voornamelijk 
Duitse gemeenten namen deel aan het evenement.  
 
De scholingsbijeenkomst diende als een eerste basiskennisbijeenkomst en had tot doel de 
gemeentelijke medewerkers beter voor te bereiden op de advisering van arbeidsmigranten  
 
 
 
met betrekking tot grensoverschrijdende kwesties. Ook werden de deelnemers  
geïnformeerd over het Nederlandse arbeidsrecht en de sociale voorzieningen in Nederland 
Ten slotte kregen de aanwezigen een overzicht van reeds bestaande adviescentra, zodat 
men indien nodig ook naar de juiste instanties kan doorverwijzen. Daartoe waren er diverse 
presentaties van onder meer het GrensInfoPunt Rijn-Waal, het Nederlandse uitzendbureau 
Start People, de Nederlandse Arbeidsinspectie, een Nederlandse vakbond, de Stichting 
Normering Flexwonen en EURIEC.  
 
De deelnemers vonden het een zeer leerzame dag en spraken de wens uit voor meer 
diepgaande scholingsbijeenkomsten. 
 
 
Besluitvoorstel: 
Ter kennisneming 
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Stand van zaken Interreg 
 

 
Stand van zaken Interreg VI  

 
1. Projecten in prioriteit 1 en 2 
 
Achtergrond:  
 
Binnen prioriteit 1 worden innovatieve projecten ondersteund, die een bijdrage leveren aan 
een concurrerender en slimmer Europa door de bevordering van innovatieve en slimme 
economische transformatie en regionale ICT-connectiviteit.  
Het zwaartepunt ligt bij het ontwikkelen en versterken van de onderzoeks- en 
innovatiecapaciteit en het invoeren van geavanceerde technologieën, het versterken van 
duurzame groei en het concurrentievermogen van het mkb en het creëren van banen in het 
mkb (een innovatief programmagebied). 
 
Binnen prioriteit 2 dient een groenere, koolstofarme transitie naar een koolstofneutrale 
economie en een veerkrachtig Europa door de bevordering van een schone en rechtvaardige 
energietransitie, groene en blauwe investeringen, de circulaire economie, klimaatmitigatie en 
-adaptatie, risicopreventie en -beheer, en duurzame stedelijke mobiliteit ondersteund te 
worden. 
 
Het bevorderen van klimaatadaptatie en rampenrisicopreventie en -weerbaarheid, 
rekening houdend met op ecosystemen gebaseerde benaderingen, het bevorderen van de 
overgang naar een circulaire economie met efficiënt gebruik van hulpbronnen staan hierbij 
centraal (een groener programmagebied). 
 
Stand van zaken: 
 
Programmabreed werden tot nu toe 10 projecten in de prioriteit 1 en 2 goedgekeurd. 
Hiervan werden drie projecten in de prioriteit 2 in de programmabrede stuurgroep van het 
Interreg-Programma Deutschland-Nederland, met leadpartners uit het werkgebied van de 
Euregio Rijn-Waal, goedgekeurd. Het gaat hierbij om de projecten H2-Enabler (Leadpartner: 
NMWP Management GmbH, Düsseldorf), Realise-Bio (Leadpartner: CLIB - Cluster 
Industrielle Biotechnologie, Düsseldorf) en Paludi&Markt (Leadpartner: Stichting Bargerveen, 
Nijmegen) / (zie bijlage 6.1.1). 
 
Binnen de prioriteit 1 en 2 konden vier projecten, MEMAS, Farms für Future, Soildivercity en 
Energ.Y, in de programmabrede stuurgroep van het Interreg-Programma Deutschland-
Nederland helaas niet worden goedgekeurd. De redenen hiervoor waren aan de ene kant de 
ontbrekende innovatiegehalte van de projecten en de ontbrekende overeenstemming met de 
politieke doelstellingen bij de voor de cofinanciering aangevraagde programmapartners 
(Provincies, deelstaten). 
 
In principe kan worden vastgesteld dat bij de Regionale Programma-Managements in de 
andere Euregio‘s, projecten binnen de prioriteiten 1 en 2 zijn goedgekeurd, waaraan ook 
projectpartners uit het werkgebied van de Euregio Rijn-Waal deelnemen. Hierdoor wordt een 
programmabrede deelname van projectpartners uit de Euregio Rijn-Waal gewaarborgd. 
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2. Projecten in prioriteit 3 en 4 
 
Achtergrond:  
 
Binnen prioriteit 3 dienen projecten met het doel te worden ondersteund om een socialer en 
inclusiever Europa door uitvoering van de Europese pijler van sociale rechten in de sectoren 
arbeidsmarkt, onderwijs en gezondheidszorg te creëren (Samenwerken aan een 
verbonden grensgebied). 
 
Binnen prioriteit 4 dient een betere governance in het kader van samenwerking te worden 
opgebouwd. De verbetering van de efficiëntie van het openbaar bestuur door het bevorderen 
van juridische en administratieve samenwerking en samenwerking tussen burgers, actoren 
uit het maatschappelijke middenveld en instellingen, met name met het oog op oplossingen 
voor juridische en andere obstakels in grensregio’s staan hierbij centraal. 
Bovendien speelt ook de opbouw van wederzijds vertrouwen, met name door de 
ondersteuning van people-to-people-acties een belangrijke rol (Een Europa dichter bij de 
burger in het grensgebied). 
 
Stand van zaken: 
 
Tot nu toe werden vier projecten binnen de prioriteit 3 en 4 in de regionale stuurgroep van 
het Interreg-Programma Deutschland-Nederland van de Euregio Rijn-Waal goedgekeurd. 
Het gaat hierbij om de projecten Euregio Mobility (Leadpartner: ROC Nijmegen), Der Rhein 
verbindet (Leadpartner: Rijkswaterstaat Oost Nederland, Arnhem), TRAM (Leadpartner: 
Hochschule Rhein-Waal, Kleve) en Grenzeloos Landschap (Leadpartner: Vereniging 
Nederlands Cultuurlandschap, Berg&Dal). Het project Grenzeloos Landschap zal in een 
schriftelijke procedure aan de programmapartners ter goedkeuring worden voorgelegd / (zie 
bijlage 6.1.2). 
 
3. Actuele besluitvormingsprocedure 

 
In de actuele besluitvormingsprocedure zijn er op dit moment bij het Regionale Programma-
Management van de Euregio Rijn-Waal voor prioriteit 3 vier projecten, KeraMod, MedCamAI, 
BioNanoGel en New Meat. 
Voor prioriteit 4 is er het project Open Grensland/Offenes Grenzland in de 
besluitvormingsprocedure.  
 
De projecten KeraMod, MedCamAI, BioNanoGel, New Meat en Open Grensland/Offenes 
Grenzland werden in de digitale vergaderingen van de Euregio-commissies d.d. 8 mei 2023 
gepresenteerd en met een advies aan de Interreg-programmapartners voorgelegd/ (zie 
bijlage 6.1.3). 
 
Besluitvoorstel:  
ter kennisneming 
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4. Kleineprojectenfonds 
 
Het kleineprojectenfonds werd in het Interreg-Comité van Toezicht d.d. 25-11-2022 
goedgekeurd. De thematische actiethema’s van dit fonds zijn People-to-People, Health, 
Education en Governance. Sinds projectstart zijn 35 Mini-projecten en  
4 kleinprojecten goedgekeurd (zie bijlagen 6.1.4). 
 
Beide projectformats zijn goed ontvangen. Toch wil de Euregio Rijn-Waal van de 
gelegenheid gebruik maken om het kleineprojectenfonds nog eens expliciet te promoten. Het 
laat zien dat de vereenvoudigingen van het Interreg-programma (afschaffing van de 
bewijsplicht) effect hebben en bijdragen aan minder bureaucratie. 
 
Besluitvoorstel:  
ter kennisneming 
 



Interreg VI 

H2-Enabler
Het belang van waterstof en brandstofcellen voor het omzetten van waterstof in elektrische 
energie neemt momenteel snel toe. In brandstofcellen wordt chemische energie omgezet 
in elektrische energie die bijvoorbeeld gebruikt wordt om een elektromotor voor voertuigen 
aan te drijven of om huishoudens onafhankelijk van het net van elektriciteit en warmte 
te voorzien. 

De zogenaamde bipolaire platen (BPP) als geïntegreerd onderdeel van een brandstofcel 
hebben een zeer bijzondere relevantie met betrekking tot de functionaliteit en efficiëntie 
van brandstofcelsystemen. Ze zorgen voor de elektrische verbinding van de stapels en 
een gedefinieerde gasverdeling in de brandstofcel. Ze worden ook gebruikt voor 
effectieve koeling en gasafdichting. De kosteneffectieve productie van brandstofcellen, en 
daarmee een hoge marktpenetratie in de toekomst, wordt momenteel echter nog ernstig 
beperkt, onder meer door de hoge kosten van bipolaire platen.  

De huidige in de markt toegepaste productieprocessen op basis van koudvormen (walsen, 
ponsen, enz.) zijn niet geschikt om de in de toekomst vereiste hoeveelheden tegen lage 
kosten te leveren, vooral vanwege de steeds kleiner wordende materiaaldikte van BPP (< 
100 μm). Dit is precies de aanleiding voor het project: de productie van metalen BPP moet 
volledig heroverwogen worden en door middel van warmvormen de inzet van BPP op 
grote schaal mogelijk maken.  

In het kader van het project moet daarom op basis van simulatie een laboratoriumschaal 
opstelling worden opgezet waarmee de vorming van het BPP wordt uitgevoerd bij 
verhoogde temperaturen (warmvormen bij T<1000°C) in tegenstelling tot de gevestigde 
processen. 

Op basis van de verkregen resultaten op laboratoriumschaal zal het project zich ten doel 
stellen een overeenkomstig opschalingsconcept te ontwerpen en toekomstperspectieven 
voor het Interreg-programmagebied te identificeren in het kader van een routekaart. 

Leadpartner NMWP Management GmbH (Düsseldorf) 
Projectpartner 

Reden B.V. (Hengelo) 

HoDforming GmbH (Düsseldorf) 

University of Twente (Enschede) 

Projectvolume € 1.195.421,50 
Bovenregionale relevantie  
Regionale relevantie  

Standpunt Euregio Rijn-Waal 

Inhoud Het project past in het 
samenwerkingsprogramma Deutschland-
Nederland Interreg VIA  2021-2027 
Prioriteit 2 – Een groener 
programmagebied (bovenregionaal 
budget) 
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Focusthema Energie & Klimaat 
Spezifieke doelstelling Het bevorderen van de aanpassing aan de 

klimaatverandering en rampen- en, 
risicopreventie, veerkracht, met 
inachtneming van ecosysteem gebaseerde 
benaderingen. 

Interventieveld Onderzoeks- en innovatieprocessen, 
technologieoverdracht en samenwerking 
tussen ondernemingen, onderzoekscentra 
en universiteiten gericht op dekoolstofarme 
economie, bestendigheid tegen en 
adaptatie aan klimaatverandering. 

Strategische Agenda 2025+ Euregio Rijn-Waal 

1. Economie en klimaat  

2. Arbeidsmarkt en onderwijs

3. Leefbaarheid
 

4. Euregionale Identiteit

Stand van zaken 

Het project werd inmiddels door de programmabrede stuurgroep op 15-05-2023 
goedgekeurd. 
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Interreg VI 

Realise-Bio (24047) 

In Realise-Bio zullen ervaren partners doorslaggevende impulsen geven aan de realisatie 
van een circulaire bioeconomie en circulaire economie in het programmagebied om de 
grensregio Duitsland-Nederland groener en leefbaarder te maken en globale regionale 
uitdagingen zoals klimaatverandering aan te pakken. Het concept van de circulaire 
bioeconomie is o. a. gebaseerd op het gebruik van biologische grondstoffen, die in grote 
hoeveelheden in de grensregio aanwezig zijn, vooral in de vorm van rest- en 
nevenstromen, maar tot nu toe te weinig in circulaire zin worden gebruikt. 
Het belangrijkste instrument voor de verwezenlijking ervan zijn ten minste acht 
modelprojecten die worden toegekend aan Duits-Nederlandse consortia. Realise-Bio 
identificeert en activeert nieuwe en bekende partijen zoveel mogelijk regionaal, op een 
gerichte en laagdrempelige manier. Dit gebeurt via communicatieactiviteiten en 
evenementen die over de hele INTERREG-regio worden verspreid voor een beter bereik. 
Realise-Bio ondersteunt haar modelprojecten met de fondsen en intensieve technische 
ondersteuning om de "valley of death" in de circulaire bio-economie voor hun 
innovaties met een TRL van 5 tot 7 te overwinnen en circulaire producten op de markt te 
brengen.Bij de technische begeleiding van de modelprojecten worden alle modelpartners 
betrokken om mogelijke hindernissen en kansen te identificeren en een totaalbeeld over 
de duurzaamheid van de innovatie te schetsen. Daartoe vullen de competenties van 
de projectpartners elkaar aan, op gebieden als logistiek, levenscyclusanalyse of analyse 
van de obstakels voor de marktintroductie. 
Uit het overwinnen van de uitdagingen in deze voorbeeldprojecten worden algemene 
aanbevelingen afgeleid en worden er instrumenten gecreëerd die de bevindingen voor een 
veel grotere groep partijen gereed en bruikbaar maken. Zo levert Realise-Bio een 
doorslaggevende bijdrage aan de realisatie van de circulaire bio-economie en circulaire 
economie in het programmagebied. 
Leadpartner CLIB - Cluster Industrielle Biotechnologie 

(Düsseldorf) 
Projectvolume 3.419.326,55 € 
Bovenregionale relevantie  
Regionale relevantie  

Stand van zaken 

Het project Realise-Bio (24047) werd in de PBS op 7-12-2022 goedgekeurd. 
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Interreg VI 

Paludi & Markt (21040) 

In Duitsland en Nederland is het gewenst dat de komende jaren duizenden hectaren 
veengronden vernat moeten wordt om de oxidatie van deze gronden tegen te gaan. De 
emissie van broeikasgassen door de oxidatie is omvangrijk: in D. is de emissie ca. 51 
Mton CO2 eq of 5,7% van de totale emissie; in NL. is het ca. 7 Mton CO2eq. of 4% van de 
totale emissie. 
Vernatting vertraagt de veenafbraak, om de keuze voor vernatting aantrekkelijk te maken 
voor agrariërs is een uitgebalanceerd verdienmodel nodig. Er is beperkte ervaring met het 
telen van gewassen op percelen met een hoog waterpeil (paludicultuur). Deze teelt kan 
zich ontwikkelen als de productie aansluit bij de vraag uit de markt. In dit project ligt de 
nadruk op de teelt van lisdodde voor de substraatproductie. Deze markt is nu nog 
grotendeels afhankelijk van (geïmporteerde) turf (afgegraven veen), maar de producenten 
zullen de komende jaren overschakelen naar andere producten die het veengebruik 
verminderen. De markt (vraag) van turf is omvangrijk, Duitsland en Nederland verwerken 
samen ongeveer 13 miljoen m3 turf per jaar. Het project Paludi & Markt richt zich op de 
samenhang van twee aspecten: 

het opschalen van de lisdoddeteelt als agrarische activiteit en op het gebruik van lisdodde 
als veenvervanger in de substraatproductie. Hierbij wordt de kleinschalige, experimentele 
fase verlaten; er wordt gewerkt in een relevante productie-omgeving met marktpartijen – 
deze ontwikkeling past bij TRL niveau 6 en 7.  

Het gaat om concrete ontwikkelstappen als: de optimalisatie van de lisdoddeproductie; 
keuze van de lisdodde variëteit; optimalisatie van het vernattingsproces; monitoren van: de 
waterkwaliteit, biodiversiteit en CO2 vastlegging; optimalisatie van substraatproductie voor 
commercieel gebruik; de optimalisatie van opslag en bewerking van het lisdodde 
materiaal; de afstemming op afnemersspecificaties. Met veel aandacht voor kennisdeling 
en communicatie. 

Leadpartner Stichting Bargerveen (Nijmegen) 

Projectvolume 1.064.086,10 € 
Bovenregionale relevantie  
Regionale relevantie  

Stand van zaken 

Het project Paludi & Markt (21040) werd in de PBS op 7-12-2023 goedgekeurd. 
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Interreg VI 

Euregio Mobility
In dit project zal het netwerk van de Lerende Euregio permanent worden verankerd in de 
structuren van het middelbaar beroepsonderwijs in Nederland en Duitsland door er de 
financiële, juridische en pedagogische voorwaarden voor te scheppen. Op deze manier 
wordt een van de belangrijkste doelen van Interreg bereikt: het structureel verankeren van 
succesvolle innovaties binnen de Euregio. 

De pedagogische basis wordt gevormd door Euregionale opleidingsmodules, die worden 
geïntegreerd in het reguliere onderwijsaanbod van de scholen, d.w.z. in de curricula van 
de deelnemende onderwijstrajecten. De modules bevatten beroepsgerichte, taalkundige 
en interculturele/euregionale eisen.  

Na succesvolle deelname kunnen leerlingen de nieuwe Duits-Nederlandse aanvullende 
kwalificatie voor het middelbaar beroepsonderwijs van de deelstaat Noordrijn-Westfalen 
en de Nederlandse overheid via de SBB (DNLZQ Pro) behalen. Erkenning van het DNLZQ 
Pro door de beide Onderwijsministeries en euregionaal bedrijfsleven wordt voorbereid.  
De in het project geteste DNLZQ Pro-leersituaties zullen vervolgens ook beschikbaar zijn 
voor beroepsopleidingen buiten de Euregio in heel NRW. 

De uitwisseling van ervaringen op het gebied van digitalisering zal een belangrijke rol 
spelen. Duitse scholen zullen voor de ontwikkeling van hun onderwijs in het bijzonder 
gebruik maken van de Nederlandse knowhow inzake digitale didactiek. 

De netwerkscholen leveren een belangrijke bijdrage aan de vermindering van het tekort 
aan geschoolde werknemers op de Euregionale opleidings- en arbeidsmarkt. In nauwe 
afstemming met brancheorganisaties kunnen zij de nieuwe ontwikkelingen goed 
inschatten m.b.v. Quick-scans. 

De aantrekkelijkheid van tekortberoepen wordt vergroot door de grensoverschrijdende 
samenwerkingsprojecten die voor jongeren in opleiding of beroepsoriëntatie worden 
aangeboden. Bovendien vergroot het project de kansen van jongeren met een grote 
afstand tot de arbeidsmarkt door middel van korte opleidingsprojecten.  

Leadpartner Stichting R.O.C. Nijmegen e.o. 
(Nijmegen) 

Projectpartners Stadt Duisburg, Stabsstelle für 
Wirtschafts-, Europa- und 
Fördermittelangelegenheiten (Duisburg) 

Bezirksregierung Münster, EU-
Geschäftsstelle Wirtschaft und 
Berufsbildung im Dezernat 45 (Münster) 

Stichting Regionaal Opleidingen 
Centrum Aventus (Apeldoorn) 

Bezirksregierung Düsseldorf, 
Geschäftsstelle für EU-Projekte und 
berufliche Qualifizierung, Dezernat 45  
(Düsseldorf) 
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euregio rhein-maas-nord 
(Mönchengladbach) 
 
Stichting ROC Eindhoven Summa 
College (Eindhoven) 
 
Stichting Regionaal Onderwijs Centrum 
Noordoost-Brabant (’s Hertogenbosch) 
 
Stichting Gilde Opleidingen (Roermond) 
 
Stichting Regionaal Opleidingen 
Centrum ArnhemRijn IJssel (Arnhem) 
 
Geassocieerde partners: 
Nederlandse Taalunie, (Den Haag) 
 
Stichting Katholiek Ondernemersonderwijs 
te Tilburg Scholengemeenschap De Rooi 
Pannen, afdeling mbo horeca (Eindhoven) 
 
Stichting Beroepsonderwijs en 
Volwasseneneducatie Oost-Gelderland 
Graafschap College (Doetinchem) 
 
ROC A12 Stichting Christelijke Onderwijs 
Groep Vallei & Gelderland-Midden (Ede) 
 
Stichting Landstede locatie Harderwijk 
(Harderwijk) 
 
Stichting Yuverta Horst 
(Roermond) 
 
Stichting BVE Zuid-Limburg Vista College 
Venlo (Venlo) 
 
Goethe-Institut Niederlande (Amsterdam) 
 
Stichting Regionaal Opleidingen Centrum 
Rivor (Tiel) 
 

Projectvolume 4.882.129,98 € 
Bovenregionale relevantie   
Regionale relevantie   

 

 
 
 
 
Standpunt Euregio Rijn-Waal 
 
Inhoud 
  

Het project past in het 
samenwerkingsprogramma Deutschland-
Nederland Interreg VIA  2021-2027 
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Prioriteit 3 – Samenwerken aan een 
verbonden grensgebied (regionaal budget) 

Focusthema Integratie, onderwijs en arbeidsmarkt 
Specifieke doelstelling Het verbeteren van de gelijke toegang tot 

inclusieve en hoogwaardige diensten op 
het gebied van onderwijs, opleiding en een 
leven lang leren door het ontwikkelen van 
infrastructuur, onder meer door het 
bevorderen van de veerkracht voor 
onderwijs en opleiding op afstand en 
online. 

Interventieveld Ondersteuning voor volwassenenonderwijs 
(uitgezonderd infrastructuur). 

 

 
Strategische Agenda 2025+ Euregio Rijn-Waal 
 
1. Economie en klimaat 
 

 

 
2. Arbeidsmarkt en onderwijs 
 

  

 
3. Leefbaarheid 
 

  

 
4. Euregionale Identiteit 

 
 

 
Stand van zaken 
 
Het project werd in de Regionale Stuurgroep Rijn-Waal op 15-05-2023 goedgekeurd.  
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Interreg VI 
 

De Rijn Verbindt 
 
 
Doel van het project ‘De Rijn Verbindt’ is een nieuwe grensoverschrijdende en 
maatschappij-brede Duits-Nederlandse samenwerking voor een betere balans tussen 
mens en natuur in het leefgebied van de Rijn. 
 
Een betere balans voor mens en dier 
De partners werken hieraan via drie sporen: 
 

1. Een Gezonde Rijn die niet schadelijk is voor mens en dier, door het verminderen 
van problemen als plasticvervuiling en visschade door scheepvaart en het werken 
aan herstel van trekvissen; 
 

2. Een Groene Rijn die bijdraagt aan klimaatadaptatie en biodiversiteit, door het 
stimuleren en ontwikkelen van rivierbossen, een ecologische corridor tussen de 
Niederrhein en Rijnstrangen en ‘levende dijken’ met een hogere biodiversiteit; 
 

3. Een Levende Rijn die betekenis heeft in de hoofden van mensen en zo mens en 
natuur verbindt. Dit bereiken we door het betrekken van overheden, 
maatschappelijke organisaties, economische sectoren, inwoners, vrijwilligers en 
studenten bij de oplossing van de problemen voor de Rijn via bewustwording, 
communicatie, educatie en participatie. 

 
Resultaten 
• Minder plasticvervuiling door opruimacties (min. 200 vuilniszakken) 
• Inzicht in oplossingen voor plasticvervuiling (analyse ca. 40.000 stuks plastic), en 
visschade door scheepvaart 
• Uitzet van +/- 300.000 larven elft en +/- 500 juvenielen steur in de Rijn 
• Ruimte voor de ontwikkeling van ca. 15 hectare rivierbos bij Berg en Dal 
• Rivierhout als leefomgeving voor waterorganismen op 2 locaties langs de Rijn in district 
Wesel 
• Ca. 1,5 km ‘Levende dijken' met een hogere biodiversiteit in de districten Wesel en Kleve 
• Verbeterde waterhuishouding grensoverschrijdende Corridor Niederrhein-Rijnstrangen 
(ca. 300 ha) 
• Een toekomstagenda voor een gezonde, groene, levende Rijn 
 
Leadpartner Rijkswaterstaat Oost Nederland (Utrecht) 

 
  

Projectpartners ARK Natuurontwikkeling (Nijmegen) 
 
Naturschutzzentrum im Kreis Kleve e.V. 
(Rees) 
 
NABU-Naturschutzstation Niederrhein e.V. 
(Kleve) 
 
Biologische Station im Kreis Wesel e.V. 
(Wesel) 
Rheinischer Fischereiverband von 1880 
e.V. (Siegburg) 
 
Sportvisserij Nederland (Bilthoven) 
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Ravon (Nijmegen) 
 
Stiftung Schloss und Park Benrath 
(Düsseldorf) 
 
Stichting De Bastei (Nijmegen) 
 
Geassocieerde partners: 
 
Waterschap Rijn en IJssel (Doetinchem) 
 
Hengelsport Federatie Midden Nederland 
(Westervoort) 
 
Landesfischereiverband Westfalen und 
Lippe e.V. (Münster) 
 
Bezirksregierung Düsseldorf (Düsseldorf) 
 

Projectvolume 3.547.141,13 € 4.755.580,20 € 
Bovenregionale relevantie     
Regionale relevantie     

 

Standpunt Euregio Rijn-Waal 
 
Inhoud 
  

Het project past in het 
samenwerkingsprogramma Deutschland-
Nederland Interreg VIA  2021-2027 
Prioriteit 4 – Een Europa dichter bij de 
burger in het grensgebied (regionaal 
budget) 

Focusthema Overig 
Spe´cifieke doelstelling Het verbeteren van een efficiënt openbaar 

bestuur door het bevorderen van de 
juridische en administratieve 
samenwerking en de samenwerking 
tussen de burgers, de actoren van het 
maatschappelijk middenveld en de 
instellingen, met name met het oog op het 
oplossen van juridische en andere 
belemmeringen in de grensgebieden. 

Interventieveld Verbetering van de institutionele capaciteit 
van overheidsinstanties en 
belanghebbenden bij de uitvoering van 
territoriale samenwerkingsprojecten en 
initiatieven in grensoverschrijdend, 
transnationaal, maritiem en interregionaal 
verband. 
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Strategische Agenda 2025+ Euregio Rijn-Waal 
 
1. Economie en klimaat 
 

 

 
2. Arbeidsmarkt en onderwijs 
 

 

 
3. Leefbaarheid 
 

  

 
4. Euregionale Identiteit 

  
 

 
Stand van zaken 
 
Het project De Rijn Verbindt (43008) werd in de vergadering van de regionale 
stuurgroep op 6-12-2022 goedgekeurd. Het project bevind zich reeds in uitvoering. 
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Interreg VI 
 

Transnationale Arbeidsmigratie in de Euregio (TRAM) 
 
In en rond de Euregio Rijn-Waal, die gekenmerkt wordt door een hoge mate van 
grensoverstijgende uitwisseling, woont en werkt sinds enkele jaren een groep zeer 
mobiele arbeidsmigranten uit Oost-Europese EU-landen, die tussen Nederland en 
Noordrijn-Westfalen pendelen en onder uiterst precaire - en deels uitbuitende – 
omstandigheden werken en leven.  
 
Het voorgestelde project beoogt door middel van de geplande projectactiviteiten de 
situatie van deze arbeidsmigranten in de Euregio Rijn-Waal te verbeteren en, als 
uitvloeisel daarvan, het samenleven in de gemeenten. 
Hiervoor streven wij ernaar de uitwisseling en de daarvoor noodzakelijke 
uitwisselingsstructuren tussen relevante actoren in Nederland en Noordrijn-Westfalen in 
de Euregio Rijn-Waal verder uit te breiden door middel van activiteiten voor 
grensoverschrijdende netwerkvorming en samenwerking.  
 
Projectactiviteiten op de volgende thematische gebieden zijn gepland voor actoren bij 
overheidsinstanties, de verzorgingsstaat en maatschappelijke instellingen, alsmede 
werkgevers (landbouw, arbeidsbemiddelingsbureaus, vleesindustrie): 
 
 Sociale begeleiding 
 Werk en bedrijven 
 Wonen en samenleven 

 
In de geplande projectactiviteiten - field labs en thematische projectactiviteiten - zullen 
adviescentra hun counselingcompetenties voor de doelgroep van transnationale 
arbeidsmigranten verder uitbouwen; concepten voor Goed Werk en Goede Huisvesting 
voor arbeidsmigranten zullen worden ontwikkeld. Werkgevers worden ondersteund bij het 
gezamenlijk ontwikkelen van strategieën om arbeidsmigranten als vakkrachten in de regio 
te houden en zo het dreigende tekort aan vakkrachten in de grensregio helpen tegen te 
gaan.  
 
 
Leadpartner  

Hochschule Rhein-Waal (Kleve) 
 

  

Projectpartner  
 
Radboud Universiteit (Nijmegen)  
 
Euregio Rhein-Waal (Kleve) 
 
Gemeente Apeldoorn (Apeldoorn) 
 
Gemeente Horst aan de Maas (Horst 
aan de Maas) 
 
Geassocieerde .partners: 
 
Arbeit und Leben DGB/VHS NRW e.V. 
(Düsseldorf) 
Kommunales Integrationszentrum Kreis 
Kleve (Kleve) 
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Interregionaler Gewerkschaftsrat Rhein-
IJssel (Duisburg) 
 
Otto Work Force (Venray) 
 
euregio rhein-maas-nord 
(Mönchengladbach) 
 
Landwirtschaftskammer Nordrhein-
Westfalen (Münster) 
 

Projectvolume 780.100,26 € 4.755.580,20 € 
Bovenregionale relevantie     
Regionale relevantie     

 

 
Standpunt Euregio Rijn-Waal 
 
Inhoud 
  

Het project past in het 
samenwerkingsprogramma Deutschland-
Nederland Interreg VIA  2021-2027 
Prioriteit 4 – Een Europa dichter bij de 
burger in het grensgebied (regionaal 
budget) 

Focusthema Integratie, onderwijs en arbeidsmarkt 
Specifieke doelstelling Het verbeteren van een efficiënt openbaar 

bestuur door het bevorderen van de 
juridische en administratieve 
samenwerking en de samenwerking 
tussen de burgers, de actoren van het 
maatschappelijk middenveld en de 
instellingen, met name met het oog op het 
oplossen van juridische en andere 
belemmeringen in de grensgebieden. 

Interventieveld Verbetering van de institutionele capaciteit 
van overheidsinstanties en 
belanghebbenden bij de uitvoering van 
territoriale samenwerkingsprojecten en 
initiatieven in grensoverschrijdend, 
transnationaal, maritiem en interregionaal 
verband. 

 

 
Strategische Agenda 2025+ Euregio Rijn-Waal 
 
1. Economie en klimaat 
 

 

 
2. Arbeidsmarkt en onderwijs 
 

  

 
3. Leefbaarheid 
 

  

 
4. Euregionale Identiteit 
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Stand van zaken 
 
Het project werd in de Regionale Stuurgroep Rijn-Waal op 15-05-2023 goedgekeurd. 
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Interreg VI 
 

Grenzeloos landschap 
 
Met een nieuw project zetten de Vereniging Nederlands Cultuurlandschap (VNC) en het 
Naturschutzzentrum im Kreis Kleve e.V. (NZ Kleve) hun samenwerking voort die ontstond 
tijdens het INTERREG V-project 'Groen blauwe Rijn Alliantie'. Hen verbindt een 
vergelijkbare kijk op het landschap, haar uitdagingen en kansen. Samen buigen de 
projectpartners zich over de vraag hoe we het landschap in het projectgebied, bij Uedem, 
Goch, Weeze en Kalkar aan de Duitse kant en Mook en Middelaar, Gennep en Bergen (L) 
en op termijn het Land van Cuijk (NB) aan de Nederlandse kant, klimaatbestendig kunnen 
maken met het oog op de toekomst en tegelijkertijd kunnen bijdragen aan het vergroten 
van de biodiversiteit. 
 
Extreme weersomstandigheden, van zware regenval tot droogte, hebben de afgelopen 
jaren hun sporen achtergelaten in onze regio en zullen dat ook in de toekomst blijven 
doen. Wij willen gezamenlijk risicozones in het projectgebied aanwijzen en daar 
maatregelen voorstellen. Tegelijkertijd willen de projectpartners beginnen met het actief 
inrichten van het landschap met nieuwe landschapselementen zoals hagen en 
bloeistroken, die bewezen de klimaatbestendigheid van het landschap vergroten. Op het 
gebied van oeverbeheer zien de projectpartners de behoefte en kans om over de grens 
heen van elkaar te leren en zo het netwerk van beken en kleine rivieren die ons 
projectgebied doorlopen, in de toekomst duurzaam te verbeteren. Zij willen dit werk in het 
landschap uitvoeren in samenwerking met boeren, burgers en gemeenten. 
 
Uiteindelijk is het voor de projectpartners ook bijzonder belangrijk dat bij burgers en 
bezoekers van het gebied bewustwording van en belangstelling voor het landschap 
ontstaan.  Zij willen de (cultuur)historische sporen en ontwikkelingen in het landschap 
actief zichtbaar maken. Daartoe ontwikkelen zij binnen het bestaande routenetwerk 
thematische fietsroutes, waarlangs de  landschapsmaatregelen worden toegelicht en het 
ontstaan, belangrijke gebeurtenissen en toekomstige uitdagingen voor het landschap 
worden uitgelegd. 
 
Leadpartner Vereniging Nederlands 

Cultuurlandschap (VNC) (Berg&Dal) 
 

  

Projectpartner Naturschutzzentrum im Kreis Kleve e.V. 
(Rees) 
 
 
 

   
   

   
  

    
    
    
    
 

Projectvolume 1.039.298,63 €   
Bovenregionale relevantie     
Regionale relevantie     

 

 
Standpunt Euregio Rijn-Waal 
 
Inhoud 
  

Het project past in het 
samenwerkingsprogramma Deutschland-
Nederland Interreg VIA  2021-2027 
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Prioriteit 4 – Een Europa dichter bij de 
burger in het grensgebied (regionaal 
budget) 

Focusthema Overig 
Spezifieke doelstelling Het verbeteren van een efficiënt openbaar 

bestuur door het bevorderen van de 
juridische en administratieve 
samenwerking en de samenwerking 
tussen de burgers, de actoren van het 
maatschappelijk middenveld en de 
instellingen, met name met het oog op het 
oplossen van juridische en andere 
belemmeringen in de grensgebieden. 

Interventieveld Verbetering van de institutionele capaciteit 
van overheidsinstanties en 
belanghebbenden bij de uitvoering van 
territoriale samenwerkingsprojecten en 
initiatieven in grensoverschrijdend, 
transnationaal, maritiem en interregionaal 
verband. 

 

 
Strategische Agenda 2025+ Euregio Rijn-Waal 
 
1. Economie en klimaat 
 

 

 
2. Arbeidsmarkt en onderwijs 
 

 

 
3. Leefbaarheid 
 

  

 
4. Euregionale Identiteit 

  
 

 
Stand van zaken 
 
Het project werd in een schriftelijke procedure aan de Regionale Stuurgroep Rijn-
Waal ter goedkeuring voorgelegd. 
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Interreg VI 

KeraMod: toekomstbestendige Tweedimensionale 
Gaschromatografie

De voedingsmiddelenindustrie in Nederland en Duitsland is verantwoordelijk voor 
respectievelijk 68 % en 48% van de voedselverspilling. De huidige productieprocessen 
zijn te rigide om zich aan te passen aan schommelingen in grondstofkwaliteit. De 
voedingssector, hier gerepresenteerd door de first-mover Unilever, wil verduurzamen. 
Daartoe wil het flexibeler productieprocessen ontwikkelen die real-time bijgestuurd 
kunnen worden bij fluctuerende grondstofsamenstelling. Daarvoor moet de 
samenstelling van de voedingsmiddelen bepaald kunnen worden. Momenteel wordt daar 
drie decennia-oude, tweedimensionale gaschromatografie (2DGC) voor gebruikt. 2DGC 
is een twee-staps scheidingsmethode dat bestandsdelen van voedingsmiddelen van 
elkaar scheidt, zodat bijvoorbeeld de aanwezige geur- en smaakstoffen inzichtelijk 
worden. De huidige technologie voldoet niet aan de moderne standaarden: het is traag, 
verbruikt veel energie en veel materiaal. 
Het KeraMod-consortium bestaat uit Joint Analytical Systems B.V. (MKB, NL), DOCPA 
(MKB, DE), Abellus (MKB, DE) en Unilever (DE/NL, geassocieerd partner) en wil een 
disruptief alternatief ontwikkelen die de grenzen van de 2DGC- technologie verlegt. 
KeraMod herziet de technologie fundamenteel, reduceert het energieverbruik significant, 
maakt het benodigde verbruiksmateriaal overbodig, is accurater en minstens de helft 
goedkoper. Hierdoor wordt het mogelijk om de nieuwste, flexibele productieprocessen 
mogelijk te maken en die met real-time kwaliteitsanalyses van grondstoffen en 
eindproducten bij te benen. Deze innovatie komt het grensgebied direct ten goede, want 
de voedingsmiddelensector is een grote speler in het programmagebied. Dit project 
breidt het productportfolio van de deelnemende MKB’ers uit, verhoogt het 
innovatiegehalten van de betrokken MKB’ers en potentiële klanten, maakt hen 
toekomstbestendiger, en genereert kennis die op studenten aan de universiteit 
overgedragen wordt. 

Leadpartner Joint Analytical Systems Benelux B.V. 
(Eindhoven) 

Projectpartner 
DOCPA (Duisburg) 

Albellus Software AG (Duisburg) 

Geassoc. partner Unilever 
(Wageningen) 

Projectvolume € 3.138.518,60 
Bovenregionale relevantie  
Regionale relevantie  

Standpunt Euregio Rijn-Waal 

Inhoud Het project past in het 
samenwerkingsprogramma Deutschland-
Nederland Interreg VIA  2021-2027 
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Prioriteit 1 – Een innovatiever 
programmagebied (bovenregionaal 
budget) 

Focusthema High Tech Systems & Materialen 
Specifieke doelstelling Het ontwikkelen en versterken van de 

onderzoeks- en innovatiecapaciteit en de 
invoering van geavanceerde 
technologieën. 

Interventieveld Onderzoeks- en innovatieprocessen, 
technologieoverdracht en samenwerking 
tussen ondernemingen, onderzoekscentra 
en universiteiten gericht op dekoolstofarme 
economie, bestendigheid tegen en 
adaptatie aan klimaatverandering. 

 

 
Strategische Agenda 2025+ Euregio Rijn-Waal 
 
1. Economie en klimaat 
 

  

 
2. Arbeidsmarkt en onderwijs 
 

 

 
3. Leefbaarheid 
 

 

 
4. Euregionale Identiteit 

 
 

 
Besluitvoorstel 
 
Het project wordt met een positief advies in de verdere besluitvormingsprocedure 
gegeven. 
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Interreg VI 
 

MedCam-AI: AI-gebaseerde thermografische diagnose 
 
In Nederland en Duitsland samen leiden 2,4 miljoen mensen aan diabetes. Velen van 
hen worden te laat gediagnosticeerd, met de nodige fysieke en financiële complicaties 
van dien. Een groot deel van hen krijgt in een vroegtijdig stadium voetproblemen.  
Het doel van dit project is een innovatieve niet-invasieve IR-scanner te ontwikkelen voor 
het diagnosticeren van afwijkingen, t.b.v. de 1e- en 2elijnszorg. Infraroodthermografie 
(IRT) is een nieuwe diagnostische methode met veel potentie, die geen fysiek contact 
vereist. Het is een veilige en betrouwbare techniek die een snelle evaluatie van 
stralingsenergie gerelateerd aan de huidtemperatuur mogelijk maakt. Vanwege het 
gebrek aan behandelingen die zich richten op onderliggende zenuwbeschadiging, is 
preventie een belangrijk onderdeel van diabeteszorg. IRT toont lokale 
temperatuurverschillen, gevlekte kleuring en hogere gemiddelde temperaturen in 
diabetische voeten met een hoog risico op neuropathie en neuro-ischemie. Hiermee wil 
we het ontstaan van een diabetische voet voorkomen, aanzienlijke kosten besparen, en 
de druk op de gezondheidszorg reduceren. Voor een kortere time-to-markt, want sneller 
medisch te valideren, én extra business kansen, kiezen we voor twee toepassingen 
meer, te weten het diagnosticeren van ACNES (chronische buikpijn), en het opsporen 
van ontstekingen bij sportblessures.  
De IR scanner heeft 3 innovatieve kenmerken: a. het is compact en betaalbaar, wat het 
geschikt maakt voor de eerstelijnsgezondheidszorg; b. het bevat AI/ML in een medische 
camera; en c. het gebruikt hightech thermografie dat zéér nauwkeurig en betrouwbaar 
is.  
Binnen dit project werken MKB en onderzoeksinstituten aan een productinnovatie op het 
gebied van gezondheidszorg, die bijdraagt aan een sterke, concurrerende en duurzame 
economie in de grensregio. De zorgsector in zowel Nederland als Duitsland staat voor 
een grote uitdaging door de druk op de zorg, mede veroorzaakt door de toenemende 
vergrijzing en welvaartsziekten. 
 
 
Leadpartner Comvis B.V. (Drunen) 
Projectpartner  

Sensor GmbH (Mönchengladbach) 
 
TrautHoff GmbH (Mönchengladbach) 
 
PECE Zorg B.V. (Eindhoven) 
 
Physio Hassenpflug (Viersen) 
 
Radboud universitair medisch centrum 
/ Radboudumc (Nijmegen) 
 
MSB de Medici (Veldhoven) 
 
Orthopädische praxis piusallee 
(Münster) 
 
Geassoc. partner Städtische Kliniken 
Mönchengladbach GmbH 
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Projectvolume 2.807.213,50 € 
Bovenregionale relevantie   
Regionale relevantie   

 

 
Standpunt Euregio Rijn-Waal 
 
Inhoud 
  

Het project past in het 
samenwerkingsprogramma Deutschland-
Nederland Interreg VIA  2021-2027 
Prioriteit 1 – Een innovatiever 
programmagebied (bovenregionaal 
budget) 

Focusthema Health & Care 
Spezifieke doelstelling Het ontwikkelen en versterken van de 

onderzoeks- en innovatiecapaciteit en de 
invoering van geavanceerde 
technologieën. 

Interventieveld Onderzoek en innovatie in kleine en 
middelgrote ondernemingen, waaronder 
netwerkactiviteiten. 

 

 
Strategische Agenda 2025+ Euregio Rijn-Waal 
 
1. Economie en klimaat 
 

  

 
2. Arbeidsmarkt en onderwijs 
 

 

 
3. Leefbaarheid 
 

  

 
4. Euregionale Identiteit 

 
 

 
Besluitvoorstel 
 
Het project wordt met een positief advies in de verdere besluitvormingsprocedure 
gegeven. 
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Interreg VI 
 

BioNanoGel: continue medicatie afgifte 
 
Het zorgstelsel in het grensgebied kent diverse uitdagingen. Met de resultaten van dit 
project wil een consortium van 5 mkb-bedrijven en 2 universitaire ziekenhuizen producten 
ontwikkelen voor drie veel voorkomende en gerelateerde aandoeningen: chronische 
bijholteontsteking, blaaspijnsyndroom en stress-urine-incontinentie. 
Voor deze aandoeningen bestaan oplossingen, te weten orale medicatie, die slechts voor 
een korte tijd werken. Wanneer dit niet werkt, moet er een invasieve operatie uitgevoerd 
worden waarvoor ziekenhuisopnames en langdurige spoelingen nodig zijn. De jaarlijkse 
gerelateerde zorgkosten bedragen in Nederland en Duitsland vele tientallen tot honderden 
miljoenen euro’s. 
Het doel van dit project is om een hydrogel te ontwikkelen welke medicijnen 
(corticosteroïden en pijnbestrijders) kan dragen en over enkele weken kan afgeven. De 
hydrogel wordt met een injectie op de juiste locatie geplaatst. De gel bevat nanodeeltjes 
die als dragermateriaal voor de medicijnen dienen. De medicijnen worden gedurende 
ongeveer 4 weken afgegeven en bezit regeneratieve eigenschappen. 
Er wordt gebruik gemaakt van flow chemie, een efficiënte wijze om deeltjes te maken; dit 
in tegenstelling tot huidige processen die veel ruimte, energie en chemicaliën vereisen. 
Deze technologie draagt dus tevens bij aan de hulpbronnen efficiëntie. 
Succesvolle uitvoering van het voorgestelde project zal bijdragen aan een betere en 
minder ingrijpende aanpak van drie veelvoorkomende aandoeningen. De zorgkosten voor 
deze aandoeningen zullen kunnen dalen, zelfs bij een toenemende prevalentie in verband 
met de ouder wordende bevolking in het grensgebied. Tegelijkertijd zullen de 
producerende mkb- bedrijven in het consortium zich een positie verwerven op een 
groeiende wereldmarkt met een omvang van momenteel reeds enige tientallen miljarden 
dollar. Tenslotte draagt de nagestreefde innovatie ook bij aan het milieu door middel van 
een geringer gebruik van medicijnen, hulpstoffen en energie. 
Leadpartner BioMed Elements B.V. (Nijmegen) 
Projectpartner  

OxProtect GmbH (Münster) 
 
Noviotissue B.V. (Nijmegen) 
 
INVITE GmbH (Köln) 
 
Westfälische Wilhelms-Universität 
Münster  
 
Radboud universitair medisch centrum / 
Radboudumc (Nijmegen) 
 
Sure Laboratories B.V. (Helmond) 
 

Projectvolume 3.264.588,45 € 
Bovenregionale relevantie   
Regionale relevantie   

 

 
 
Standpunt Euregio Rijn-Waal 
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Inhoud 
  

Het project past in het 
samenwerkingsprogramma Deutschland-
Nederland Interreg VIA  2021-2027 
Prioriteit 1 – Een innovatiever 
programmagebied (bovenregionaal 
budget) 

Focusthema Health & Care 
Specifieke doelstelling Het versterken van duurzame groei en het 

concurrentievermogen van het MKB onder 
meer door middel van productieve 
investeringen. 

Interventieveld Innovatieprocessen in kmo's (innovatie op 
basis van processen, organisatie, 
marketing, co creatie, gebruikers en vraag) 

 

 
Strategische Agenda 2025+ Euregio Rijn-Waal 
 
1. Economie en klimaat 
 

  

 
2. Arbeidsmarkt en onderwijs 
 

 

 
3. Leefbaarheid 
 

  

 
4. Euregionale Identiteit 

 
 

 
Besluitvoorstel 
 
Het project wordt met een positief advies in de verdere besluitvormingsprocedure 
gegeven. 
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Interreg VI 
 

New Meat: Gezonder, beter en duurzamer vlees met 
plantaardige vetten 

 
In New Meat wordt een nieuw innovatief proces ontwikkeld en getest dat het mogelijk 
maakt onbewerkt vlees met behulp van superkritisch CO2 te verfijnen op een manier die 
meer waarde toevoegt in termen van gezondheid, smaak, efficiënt gebruik van 
hulpbronnen en duurzaamheid. Het proces maakt hoogwaardig onbewerkt vlees 
gezonder, duurzamer en de productie duurzamer. 
 
Met vier Duits-Nederlandse projectpartners moet een mechanisch demonstratieprototype 
worden ontwikkeld dat met name stevigere, draderige stukken vlees malser en dus van 
hogere kwaliteit maakt door een zachte behandeling met CO2. Tegelijkertijd kunnen 
ongezonde vetten aan de vleesdelen worden onttrokken om ze te vervangen door 
gezonde onverzadigde vetzuren, wat een aanzienlijk gezondheidseffect oplevert. Het 
vlees zal door de behandeling ook langer houdbaar zijn en eventuele medicijnresten, die 
zich voornamelijk in het vetweefsel ophopen, worden automatisch verwijderd. Tegen het 
einde van het project zullen een marktintroductie van het proces en een 
demonstratieprototype op de best mogelijke schaal worden voorbereid met behulp van de 
in het project ontwikkelde product- en marketingstrategieën. 
 
De Duits-Nederlandse grensregio is voorbestemd voor een project als New Meat vanwege 
de grote aandacht voor de productie, verwerking en veredeling van vlees. Bedrijven uit de 
gehele vleesindustrie zijn in deze regio te vinden, waardoor het een van de belangrijkste 
verwerkingsregio's van Europa is. 
 
Het consortium bestaat uit verschillende partners op het gebied van productontwikkeling, 
humane toxicologie, productanalyse (gezondheidsvraagstukken), marketing, 
communicatie en projectmanagement in Duitsland en Nederland. Geassocieerd zijn verder 
deskundigen op het gebied van voedseltechnologie en voedselverwerking die het 
consortium willen ondersteunen bij de ontwikkeling van het New Meat proces. 
 
Leadpartner GIQS e.V. (Kleve) 
Projectpartner  

Wind plus Sonne GmbH  (Gronau) 
 
Xjensa B.V. (Enschede) 
 
Spheres4Life B.V. (Enschede) 
 
Geassocieerde partner Lenis GmbH 
(Gronau)  
 
Geassocieerde partner DIL Deutsches 
Institut für Lebensmitteltechnik e.V. 
(Quakenbrück) 
 

Projectvolume € 1.575.070,00 
Bovenregionale relevantie   
Regionale relevantie   
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Standpunt Euregio Rijn-Waal 
 
Inhoud 
  

Het project past in het 
samenwerkingsprogramma Deutschland-
Nederland Interreg VIA  2021-2027 
Prioriteit 1 – Een innovatiever 
programmagebied (bovenregionaal 
budget) 

Focusthema Agro & Food 
Specifieke doelstelling Het ontwikkelen en versterken van de 

onderzoeks- en innovatiecapaciteit en de 
invoering van geavanceerde 
technologieën.  

Interventieveld Onderzoek en innovatie in kleine en 
middelgrote ondernemingen, waaronder 
netwerkactiviteiten 

 

 
Strategische Agenda 2025+ Euregio Rijn-Waal 
 
1. Economie en klimaat 
 

  

 
2. Arbeidsmarkt en onderwijs 
 

 

 
3. Leefbaarheid 
 

  

 
4. Euregionale Identiteit 

 
 

 
Besluitvoorstel 
 
Het project als zodanig wordt positief en kritisch beoordeeld.  
Het project wordt met de navolgende opmerkingen in de verder 
besluitvormingsprocedure gegeven. 
De vraag rijst wat het nut/de noodzaak is van het te ontwikkelen product. De 
noodzaak van het project in het licht van de gewenste landbouwtransitie wordt 
kritisch bekeken. 
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Interreg VI 
 

Open Grensland 
 
Hoofddoel van dit project is dat Duitse en Nederlandse burgers woonachtig in de 
grensregio voorzien worden van meer, relevanter en voor eenieder toegankelijk nieuws uit 
de eigen grensregio. Door samenwerking van Duitse en Nederlandse media wordt (inter-
)lokale journalistiek in de grensregio verstevigd, zal er actief content worden gemaakt en 
uitgewisseld én worden thema’s die grensregio’s kenmerken belicht. Burgers geven aan 
behoefte te hebben aan grensoverschrijdend nieuws en dit project gaat daarin voorzien 
door een bundeling van journalistieke kracht én bereik. Gedurende de projecttijd wordt 
beoogd ruim 3500 grensoverschrijdende publicaties te verzorgen. 
 
Journalistiek op lokale schaal staat onder druk. Grote uitgevers centraliseren en 
lokale/regionale journalistiek verschraalt dientengevolge. Daarentegen wordt betrouwbare 
onafhankelijke journalistiek in veel maatschappelijke en politieke debatten wel als 
essentieel benoemd voor de werking van een democratie. Door samenwerking tussen 
media-organisaties aan beide zijden van de grens wil dit project een stevige fundering 
leggen voor Duits-Nederlandse regionale journalistiek in de grensregio. Burgers hebben 
nieuws en informatie nodig voor het eigen kennisniveau. De mediapartners zijn wat betreft 
geografische doelgroep complementair, en door de verbinding van het samen produceren 
en leren in dit project willen de Duits-Nederlandse mediapartners de nieuwsvoorziening in 
het belang van burgers blijvend bestendigen.   
 
Het project is gericht op informatievoorziening voor de burger. Middels een Fieldlab krijgt 
die burger ook een belangrijke en actieve rol in het project. Zij zorgen dat journalistieke 
thema's daadwerkelijk afkomstig zijn uit de haarvaten van de samenleving in de 
grensregio. Het Fieldlab is pure burgerparticipatie; verschillende stromingen uit de Duitse 
en Nederlandse maatschappij vormen samen een vorm van burgerredactie. Het Fieldlab is 
daarmee de verbinding van de media met de burgers in de Euregio. 
 
Leadpartner  

Stichting Regionaal Mediacentrum REGIO8 
(Ulft) 
 

Projectpartner Stichting Omroep Venlo 

Achterhoek Nieuws B.V. (Lichtenvoorde) 
Berthold Blezenkemper Agentur M Hoch 3 
(Bocholt) 
Stichting Streekomroep Midden Gelderland 
(Arnhem) 
Veranstaltergemeinschaft für lokalen 
Rundfunk im Kreis Kleve e.V. (Kleve) 
Niederrhein Nachrichten Verlag GmbH 
(Geldern) 
Studio 47 Stadtfernsehen Duisburg GmbH & 
Co. KG 

Projectvolume € 1.895.409,68 
Bovenregionale relevantie  
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Regionale relevantie   

 

 
Standpunt Euregio Rijn-Waal 
 
Inhoud 
  

Het project past in het 
samenwerkingsprogramma Deutschland-
Nederland Interreg VIA  2021-2027 
Prioriteit 4 – Een Europa dichter bij de 
burger in het grensgebied (regionaal 
budget) 

Focusthema Overig 
Spezifieke doelstelling Het opbouwen van wederzijds vertrouwen, 

met name door het aanmoedigen van 
people-to-people activiteiten (build up 
mutual trust, in particular by encouraging 
people-to-people actions). 

Interventieveld Verbetering van de institutionele capaciteit 
van overheidsinstanties en 
belanghebbenden bij de uitvoering van 
territoriale samenwerkingsprojecten en 
initiatieven in grensoverschrijdend, 
transnationaal, maritiem en interregionaal 
verband. 

 

 
Strategische Agenda 2025+ Euregio Rijn-Waal 
 
1. Economie en klimaat 
 

 

 
2. Arbeidsmarkt en onderwijs 
 

 

 
3. Leefbaarheid 
 

  

 
4. Euregionale Identiteit 

  
 

 
Besluitvoorstel 
 
Het project wordt met een positief advies in de verdere besluitvormingsprocedure 
gegeven. 
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KPF - Mini-Projekte
(750€ Pauschale)

Antragssteller Partner Aktivität Thema Datum 
Aktivität

Mitglieds-Gemeinde(n) Kosten 
(pauschal)

EU-Mittel 
reserviert

Stg. Groesbeek Airborne 
Vrienden

Heimat- u. Verkehrsverein 
Donsbrüggen

Herdenking People to people 08.02.2023 Berg en Dal, Kleve 1.500,00 € 750,00 €

Kleindierenvereniging De 
Vooruitgang

Kaninchenzuchtverein R 184 
Hau e.V.

Kaninchenschau People to people 11.02.2023 Beuningen, Bedburg-Hau 1.500,00 € 750,00 €

Badmintonclub BC Mariken BC Kleve e.V. Badmintontoernooi People to people 25.03.2023 Nijmegen, Kleve 1.500,00 € 750,00 €

Stg. Herdenken Bevrijding 
Bergh

Harmonie Volharding 
Stokkum, Musikverein Elten

Vrijheidsconcert People to people 01.04.2023 Montferland, Emmerich 1.500,00 € 750,00 €

Sankt Cäcilienchor Wyler VOF Doesburg Passieconcert People to people 07.04.2023 Kranenburg, Nijmegen 1.500,00 € 750,00 €

Stichting Siesmejennekes För Land und Lüj e.V. Symposium People to people 24.03.2023 Berg en Dal, Kleve, 
Kranenburg

1.500,00 € 750,00 €

SV Rees 1945 e.V. Stg. Sportinstuif De Liemers Hallenfußballturnier People to people 11.03.2023 Rees, Montferland 1.500,00 € 750,00 €

TuS Xanten e.V. 05/22 LG Siebengewald Citylauf People to people 15.09.2023 Xanten, Bergen 1.500,00 € 750,00 €

DJK Rhenania Kleve Gemeente Ameland Nacht van Ameland People to people 25.03.2023 Kleve 1.500,00 € 750,00 €

Verkehrs- u. Heimatverein 
Kessel e.V.

Stg. Dorpsraad Ven-
Zelderheide

Spargelmarkt People to people 10.06.2023 Goch, Gennep 1.500,00 € 750,00 €

Stg. Groesbeek Airborne 
Vrienden

ARENACUM-Verein für Kultur 
u. Geschichte e.V.

Onthulling plakette Education 08.02.2023 Berg en Dal, Kleve 1.500,00 € 750,00 €

Stg. Groesbeek Airborne 
Vrienden

Pollution Police e.V. Opening expositie Education 07.02.2023 Berg en Dal, Goch 1.500,00 € 750,00 €

Gesamtschule Kevelaer Dr.Knippenberg College 
Helmond

Schüleraustausch Education 30.03.2023 Kevelaer 1.500,00 € 750,00 €

Orde van den Prince, afdeling 
Arnhem

Kandinsky College Nijmegen, 
Konrad-Adenauer-Gymn. 

Schüleraustausch Education 17.05.2023 Arnhem, Nijmegen, Kleve 1.500,00 € 750,00 €

Gesamtschule am 
Forstgarten Kleve Maas-Waal-College Wijchen

Schüleraustausch Education 01.03.2023 Kleve, Wijchen 1.500,00 € 750,00 €

Nuborgh College Lambert 
Franckens Elburg

Kreisgymnasium St.Ursula 
Haselünne

Schüleraustausch Education 23.03.2023 1.500,00 € 750,00 €

Radboud Universiteit 
Nijmegen Universität Duisburg-Essen

Studentenaustauch Education 20.03.2023 Nijmegen, Duisburg 1.500,00 € 750,00 €

Gemeinde Weeze KBO Siebengewald Seniorenfahrt Governance 21.04.2023 Weeze, Bergen 1.500,00 € 750,00 €

Musikschulen des Kreises 
Kleve e.V. Improva-Ronald van Barele

KeyboardXperience Education 12.11.2023 Kleve, Oude Ijsselstreek 1.500,00 € 750,00 €

TC Gennep DJK SG Hommersum 1947 e.V. MTB Tour People to people 02.04.2023 Gennep, Goch 1.500,00 € 750,00 €

BCB Akros Boxmeer BG Kamp-Lintfort 1954 e.V. Basketball-Turnier People to people 28.12.2023 Land van Cuijk 1.500,00 € 750,00 €

Stadt Rees Stg. De Moezeköttel Gedenkveranstaltung People to people 02.05.2023 Rees, Oude Ijsselstreek 1.500,00 € 750,00 €

Verkehrs- u. Heimatverein 
Kessel e.V.

Stg. Dorpsraad Ven-
Zelderheide

Dorffest People to people 03.09.2023 Goch, Gennep 1.500,00 € 750,00 €

Mosaik e.V. Kleve Oostgelderse Stichting voor 
Geneologie en 

Austausch Genealogie People to people 28.10.2023 Kleve 1.500,00 € 750,00 €

Stichting Gennep-Niers-Goch Heimatverein Goch e.V. Maifest People to people 07.05.2023 Gennep, Goch 1.500,00 € 750,00 €

Musikverein Kranenburg e.V. Musikverein Zyfflich e.V., 
Muziekvereniging Ooijse 

Musikantentreffen / 
Stüppkesmarkt

People to people 18.06.2023 Kranenburg, Berg en Dal 1.500,00 € 750,00 €

Klavierfestival 
NiederRheinLande e.V.

Stadt Kalkar, Muziek in de 
Polder, Kunstenaarsatelier 

Klavierfestival People to people 30.07.2023 Kleve, Kalkar, Berg en Dal 1.500,00 € 750,00 €

Stg. Groesbeek Airborne 
Vrienden

St. Peter und Paul Kranenburg Studiedag People to people 19.06.2023 Berg en Dal, Kranenburg 1.500,00 € 750,00 €

Bundespolizeiinspektion 
Kleve

Koninklijke Marechaussee 
Zevenaar

Polizeifußballturnier Governance 20.06.2023 Kleve, Zevenaar 1.500,00 € 750,00 €

Stadt Emmerich Stg. Essentius, Stg. Pro 8, Stg. 
Paraat Scholen

werkconferentie Governance 15.05.2023 Emmerich, Oude Ijsselstreek, 
Montferland

1.500,00 € 750,00 €

Stadt Emmerich Gemeente Oude Ijsselstreek, 
Gemeente Montferland

Theaterstück / 
Arbeitsmigranten

Governance 20.05.2023 Emmerich, Oude Ijsselstreek, 
Montferland

1.500,00 € 750,00 €

Reinhard und Max 
Mannesmann Gymnasium Kandinsky College Nijmegen Schüleraustausch

Education 17.04.2023 Duisburg, Nijmegen 1.500,00 € 750,00 €

Maria Basisschool 's-
Heerenberg Leegmeerschule Emmerich Schüleraustausch

Education 16.05.2023 Montferland, Emmerich 1.500,00 € 750,00 €

Gesamtschule am 
Forstgarten Kleve

Maas-Waal-College Wijchen, 
Mondial College Nijmegen Schüleraustausch

Education 02.06.2023 Kleve, Wijchen, Nijmegen 1.500,00 € 750,00 €

Elzendaalcollege Boxmeer
Karl-Kisters Realschule Kleve, 
Gesamtschule Mittelkreis Schüleraustausch

Education 01.06.2023 Boxmeer, Kleve, Goch 1.500,00 € 750,00 €

52.500,00 € 26.250,00 €
388 Ziel Projektanzahl 35
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Kleinprojektefonds / Bewilligte Kleinprojekte
Kleinprojectenfonds / goedgekeurde kleinprojecten

Projektname/
Projectnaam

Projek(c)t-
Nummer Leadpartner Partner(s)

Geplante Kosten / 
geplande kosten

Genehmigte 
Förderung/ 
goedgekeurde 
subsidie

Kofinanzierung/
Cofinanciering  Prov. 
Gelderland

Bewilligt am / 
Goedgekeurd op Thema

Kurzbeschreibung / 
korte omschrijving

Auf ins Abenteuer 43068.01 Verein Tiergarten Kleve e.V.
Dierenpark Overloon 
Exploitatie BV   39.221,00 €   19.610,50 € 17.03.2023 People to people

Austauschprogramm zwischen den 
beiden Tierparks zzgl. Entwicklung eines 
Schulprogramms und eines 
Strategieplans / 
Uitwisselingsprogramma tussen de twee 
dierentuinen plus ontwikkeling van een 
schoolprogramma en een strategisch 
plan

Menschenfrieden 43068.02 Kunstverein Emmerich e.V.

Stiching KC Conzep 
Roderwolde, Studio 20.21 
Kalkar   28.466,00 €   14.233,00 € 17.03.2023 People to people

Künstleraustausch sowie Realisierung 
zweier Ausstellungen zum Thema 
Menschenfrieden/Befreiung / 
Uitwisseling van kunstenaars en 
realisatie van twee tentoonstellingen 
over het thema menselijke 
vrede/bevrijding

Zusammenarbeit mit 
Newcomern 43099.01

Vereniging DKK Gelderland 
Giesbeek

Landelijke Vereniging Kleine 
Kernen Assen, Stichting 
Hogeschool van Arnhem en 
Nijmegen, Flüchtlingshilfe 
Alpen e.V., RheWaTech Kalkar   49.977,46 €   24.988,73 € 12.05.2023 Governance

Diverse vernetzende und 
zukunftsorientierte Aktion für die 
bestehende Begleitung von Newcomern 
der Euregio Rhein-Waal / Diverse 
netwerk- en toekomstgerichte acties 
voor de bestaande begeleiding van 
nieuwkomers in de Euregio Rijn-Waal

Verkehrsstudie zur 
grenzüberschreitenden 
Radschnellverbindung 
Zevenaar - Doetinchem - 
Emmerich 43099.02 Regio Achterhoek, Doetinchem

Gemeente Doetinchem, 
Gemeente Montferland, 
Gemeente Zevenaar, Stadt 
Emmerich am Rhein, Groene 
Metropoolregio Arnhem-
Nijmegen   50.000,00 €   25.000,00 € 12.05.2023 Governance

Verkehrsstudie zur 
grenzüberschreitenden 
Radschnellverbindung Zevenaar-
Doetinchem-Emmerich / verkeerskundig 
onderzoek snelle fietsverbinding 
Zevenaar-Doetinchem-Emmerich
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Euregioraad 
15-06-2023 

Punt 6.2 
 
Kick-Off Kleinprojectenfonds Interreg VI 
 
Op 20.04.2023 vond de Kick-Off bijeenkomst van het Interreg VI kleinprojecten plaats. De 
opvolger van het succesvolle project "People to people" uit voorgaande jaren mocht zich 
verheugen in een levendige belangstelling van verschillende bevolkingsgroepen.  
 
Naast een gezamenlijk startmoment met de collega's van de naburige euregio's Ems-
Dollard-Regio, EUREGIO Gronau en euregio rhein-maas-nord, werden er groeten via video 
getoond uit de hele Duits-Nederlandse grensregio. Daarnaast was er een uitvoerige 
presentatie waarin de subsidies alsmede diverse wijzigingen ten opzichte van het 
voorgaande programma werden toegelicht.  
 
De nadruk blijft liggen op kleinere, grensoverschrijdende projecten. Een vereenvoudigde 
aanvraagprocedure maakt de deelname van alle verenigingen, organisaties en groepen 
mogelijk. Ook de uitvoeringsprocedure is vereenvoudigd, aangezien het fonds voor kleine 
projecten met vaste bedragen werkt. Dit betekent dat de vaak tijdrovende verplichting om 
bewijsstukken in de vorm van facturen of bankafschriften over te leggen, niet meer nodig is. 
Vooral voor scholen, verenigingen en vrijwilligers is dit een enorme verlichting. Evenementen 
die doorgaans slechts één dag duren, kunnen voortaan met een vast bedrag van 750 euro 
worden ondersteund. Voor andere initiatieven of projecten in het kleinprojectenfonds blijft 
financiering van maximaal 25.000 euro mogelijk.  
 
In totaal heeft het fonds voor kleine projecten voor het gehele programmagebied van de 
Euregio Rijn-Waal een omvang van 4,8 miljoen euro. Hiervan wordt 2,4 miljoen euro 
beschikbaar gesteld uit het Interreg VI-programma. Na de presentatie werden in kleine 
groepen diverse grensoverschrijdende thema's besproken, evenals vele nieuwe ideeën. Tot 
slot hadden de deelnemers de gelegenheid om onder het genot van een klein hapje ideeën 
uit te wisselen en te netwerken. 
 
Indien er ideeën zijn voor grensoverschrijdende projecten, neem dan contact op met het 
projectbureau van de Euregio Rijn-Waal. Meer informatie zijn te vinden op www.euregio.org. 
 
Het Kleinprojectenfonds wordt uitgevoerd in het kader van het Interreg VI-programma 
Deutschland-Nederland en wordt medegefinancierd door de Europese Unie, het 
Nederlandse Ministerie van Economische Zaken (EZK) en MWIKE NRW, alsmede de 
provincies Gelderland, Noord-Brabant en Limburg. 
 
 
Besluitvoorstel: 
Kennisname 
 

http://www.euregio.org/


Euregioraad 
15-06-2023 

Punt 7 
 
Financiën 
 

a) Jaarrekening 2022 

In de periode van 27 maart tot en met 14 april 2023 heeft accountantskantoor Concunia BDO 
GmbH uit Münster de jaarrekening 2022 van de Euregio Rijn-Waal gecontroleerd. Het 
controlerapport bevat geen bevindingen of klachten. Het jaar 2022 wordt afgesloten met een 
tekort van € 3.189,11.  

Het negatieve resultaat is vooral te wijten aan de hoge inflatie en de daarmee gepaard gaande 
prijsstijgingen in 2022. Als de prijsontwikkeling zich in de jaren daarna niet positief ontwikkelt, 
wordt ook in de toekomst een negatief jaarresultaat verwacht.   

Op 12 mei heeft de financiële controle commissie de jaarrekening besproken. De heer Lucien 
van Riswijk, burgemeester van de gemeente Zevenaar en lid van de financiële 
controlecommissie, zal de uitkomst van de beraadslagingen van de financiële 
controlecommissie  mondeling toelichten aan de Euregioraad. 

De volledige jaarrekening wordt gepubliceerd op onze website 
https://www.euregio.org/dynamic/media/3/documents/Jahresabschluss2022.pdf 

 

Besluitvoorstel: 

De Euregioraad neemt kennis van het verslag van de financiële controlecommissie. 
Opmerkingen over het controlerapport zijn niet vereist.  

De Euregioraad besluit het nettoverlies van € 3.189,11 voor 2022 ten laste te brengen van de 
bijzondere reserve.  

De Euregioraad besluit over het begrotingsjaar 2022 decharge te verlenen aan het dagelijks 
bestuur en aan de secretaris. 

 

b) Modernisering van de bijdrageregeling 

 

Dankzij de toename van het ledental en de spaarzame omgang met de financiële  middelen is 
het tot nu toe mogelijk geweest om een min of meer sluitende jaarbegroting voor te leggen. 
De huidige prijs- en kostenontwikkeling kan op den duur niet meer worden gecompenseerd bij 
gelijkblijvende inkomsten.  

Op de vergadering van het Dagelijks Bestuur op 17-03-2023 werd daarom een wijziging van 
de bijdrageregeling besproken. Een structurele oplossing zou een jaarlijkse aanpassing van 
de contributie aan de gemiddelde inflatie kunnen zijn.  

. 

Het dagelijks Bestuur stelt voor om uit te gaan van de gemiddelde inflatie van de afgelopen 5 
jaar. Dit betekent dat voor het jaar 2024 wordt uitgegaan van het gemiddelde van de 
Nederlandse en Duitse inflatie voor de jaren 2018-2022. (Dit gemiddelde is + 3,35% en levert 
een totale bijdragestijging van € 16.775,00 voor het jaar 2024). 

Daartoe zou de bijdragenregeling van de Euregio Rijn-Waal (zie agendapunt 7 bijlage b)  
met een vierde artikel moeten worden aangevuld. Het luidt als volgt: 

https://www.euregio.org/dynamic/media/3/documents/Jahresabschluss2022.pdf
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§ 4 Aanpassing van de ledenbijdrage 

De bijdragen bepaald volgens deze bijdrageregeling (§§ 1-3) worden vanaf 2024 jaarlijks 
aangepast aan de gemiddelde inflatie D/NL van de laatste 5 voorgaande jaren.  De 
respectievelijk aangepaste bedragen dienen als basis voor het volgende jaar. 

De Euregioraad beslist jaarlijks over de hoogte van de ledenbijdrage in het kader van de 
vaststelling van de begrotingsstatuten. 

De Bijdrageregeling is als bijlage 7.2 bijgevoegd. 

Voorafgaande aan  de procedure om de ledenbijdrage aan te passen heeft de directeur van 
BDO Concunia, de heer Jürgens, onderzocht of een dergelijk automatisme publiekrechtelijk 
is toegestaan of dat hier jaarlijks een besluit over de aanpassing van de bijdragenregeling 
moet worden genomen.  

Over de wijziging van de bijdrageregeling moet slechts eenmaal worden besloten, maar de 
hoogte van de totale ledenbijdrage moet jaarlijks worden goedgekeurd door de 
toezichthoudende autoriteit (Bezirksregierung Düsseldorf).  

Deze goedkeuring vindt plaats op basis van de besluiten van de Euregioraad over de 
desbetreffende begroting en de begrotingsstatuten. In dat kader is het voor de Euregioraad 
ook mogelijk om jaarlijks invloed uit te oefenen op de hoogte van de ledenbijdrage. 

Besluitvoorstel: 

Instemmen met de voorgestelde aanpassing van de  bijdrageregeling. 
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Haushaltsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR

1. Anlagevermögen

1.1 Immaterielle Vermögens-
gegenstände 1.658,00 2.010,00

1.2 Sachanlagen

1.2.1 Unbebaute Grundstücke und
grundstücksgleiche Rechte

1.2.1.1 Ackerland 37.850,32 0,00
1.2.2 Bebaute Grundstücke und

grundstücksgleiche Rechte
1.2.2.1 Sonstige Dienst-, Geschäfts-

und Betriebsgebäude 405,00 436,00
1.2.3 Bauten auf fremdem

Grund und Boden 635.797,00 674.457,00
1.2.4 Betriebs- und

Geschäftsausstattung 49.128,00 723.180,32 56.100,00

1.3 Finanzanlagen

1.3.1 Wertpapiere des
Anlagevermögens 1.500.000,00 1.500.000,00

2. Umlaufvermögen

2.1 Forderungen und
sonstige Vermögensgegenstände

2.1.1 Öffentlich-rechtliche
Forderungen und Forderungen
aus Transferleistungen 1.167.806,36 964.852,30

Haushaltsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR

1. Eigenkapital

1.1 Allgemeine Rücklage 972.038,58 972.038,58
1.2 Ausgleichsrücklage 778.274,30 790.620,68
1.3 Jahresfehlbetrag 3.189,11- 1.747.123,77 12.346,38-

2. Sonderposten

2.1 für Zuwendungen 540.517,84 564.906,76

3. Rückstellungen

3.1 Instandhaltungsrückstellungen 57.000,00 57.000,00
3.2 Sonstige Rückstellungen 749.844,35 806.844,35 774.472,88

4. Verbindlichkeiten

4.1 Verbindlichkeiten aus
Krediten für Investitionen

4.1.1 vom öffentlichen Bereich 15.262,52 37.045,13
4.2 Verbindlichkeiten aus

Lieferungen und Leistungen 116.004,97 93.296,26
4.3 Sonstige Verbindlichkeiten 1.376.662,60 1.507.930,09 1.773.391,02

5. Passive Rechnungsabgrenzung 62.137,71 37.485,80

Übertrag 3.392.644,68 3.197.855,30 Übertrag 4.664.553,76 5.087.910,73

Anlage I 1.

BILANZ

Euregio Rhein-Waal
Kleve

zum

AKTIVA 31. Dezember 2022 PASSIVA
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Haushaltsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR

Übertrag 3.392.644,68 3.197.855,30

2.1.2 Sonstige Vermögensgegenstände 12.382,19 22.133,21

2.2 Liquide Mittel 1.177.313,75 1.787.595,50

3. Aktive Rechnungsabgrenzung 82.213,14 80.326,72

Haushaltsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR

Übertrag 4.664.553,76 5.087.910,73

4.664.553,76 5.087.910,73 4.664.553,76 5.087.910,73

Anlage I 1.

BILANZ

Euregio Rhein-Waal
Kleve

zum

AKTIVA 31. Dezember 2022 PASSIVA

4



Winst- en verliesrekening van 01.01.2022 tot en met 31.12.2022

Euregio Rijn-
Waal Kleve 

Bedrijfsjaar Vorig jaar 
EUR EUR EUR 

1. subsidies en algemeen
Toewijzingen 2.817.664,48 2.807.489,11 

2. Vergoedingen
en kostentoewijzingen 108.749,85 154.948,56 

3. andere gewone inkomsten 689.925,31 48.660,35 
4. gewoon inkomen 3.616.339,64 3.011.098,02 

5. Personeelskosten 2.037.506,92 2.069.594,50 
6. uitgaven voor materiaal

en diensten 644.828,24 554.498,47 
7    .balansafschrijving 65.005,46 74.241,65 
8. Overdrachtskosten 568.112,48 91.840,35 
9. andere gewone

Uitgaven 298.806,58 219.067,20 
10. gewone uitgaven 3.614.259,68 3.009.242,17 

11. gewoon resultaat 2.079,96 1.855,85 

12. financiële inkomsten 0,00 2,51 
13. rente en andere

Financiële kosten 5.269,07 14.204,74 

14. financieel resultaat 5.269,07- 14.202,23- 

15. resultaat van de stroom
Administratieve activiteit 3.189,11- 12.346,38- 

16. jaarresultaat 3.189,11- 12.346,38- 
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Produktber/Gesamt:   P Monatliche Werte:      12/2022
Bezeichnung:            Euregio Rhein-Waal Aufgelaufene Werte:   01/2022 - 12/2022
Verantwortlicher: Ansicht:                    Spalten individuell

Ertrags- und Aufwandsarten

Ergebnis 
des

Vorjahres

Fortge-
schriebe-

ner Ansatz 
des 

Haushalts-
jahres

davon 
Ermäch-
tigungs-
übertra-
gungen 
aus dem 
Vorjahr

Ist-
Ergebnis 

des 
Haushalts-

jahres

Vergleich 
Ansatz/Ist
(Sp. 4 ./. 

Sp. 2)

1 2 3 4 5

1          Steuern und ähnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2    +    Zuwendungen und allgemeine Umlagen 2.807.489,11 3.261.250,00 0,00 2.817.664,48 -443.585,52 0,00

3    +    Sonstige Transfererträge 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4    +    Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5    +    Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6    +    Kostenerstattungen und Kostenumlagen 154.948,56 171.415,00 0,00 108.749,85 -62.665,15 0,00

7    +    Sonstige ordentliche Erträge 48.660,35 42.285,00 0,00 689.925,31 647.640,31 0,00

8    +    Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9    +/- Bestandsveränderungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

10  =  Ordentliche Erträge 3.011.098,02 3.474.950,00 0,00 3.616.339,64 141.389,64 0,00

11   -    Personalaufwendungen 2.069.594,50 2.120.790,00 0,00 2.037.506,92 -83.283,08 0,00

12   -    Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

13   -    Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 554.498,47 833.504,00 0,00 644.828,24 -188.675,76 0,00

14   -    Bilanzielle Abschreibungen 74.241,65 93.848,00 0,00 65.005,46 -28.842,54 0,00

15   -    Transferaufwendungen 91.840,35 91.237,00 0,00 568.112,48 476.875,48 0,00

16   -    Sonstige ordentliche Aufwendungen 219.067,20 310.680,00 0,00 298.806,58 -11.873,42 0,00

17   =    Ordentliche Aufwendungen 3.009.242,17 3.450.059,00 0,00 3.614.259,68 164.200,68 0,00

18   =    Ordentliches Ergebnis 1.855,85 24.891,00 0,00 2.079,96 -22.811,04 0,00
(= Zeilen 10 und 17)

19   +    Finanzerträge 2,51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

20   -    Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 14.204,74 13.033,00 0,00 5.269,07 -7.763,93 0,00

21   =    Finanzergebnis -14.202,23 -13.033,00 0,00 -5.269,07 7.763,93 0,00
(= Zeilen 19 und 20)

22   =    Ergebnis der laufenden 
             Verwaltungstätigkeit -12.346,38 11.858,00 0,00 -3.189,11 -15.047,11 0,00
(= Zeilen 18 und 21)

23   +    Außerordentliche Erträge 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

24   -    Außerordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

25   =    Außerordentliches Ergebnis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(= Zeilen 23 und 24)

26   =    Jahresergebnis -12.346,38 11.858,00 0,00 -3.189,11 -15.047,11 0,00
(= Zeilen 22 und 25)

27   -    Globaler Minderaufwand 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

28   =    Jahresergebnis nach Abzug
             Globaler Minderaufwand -12.346,38 11.858,00 0,00 -3.189,11 -15.047,11 0,00
(= Zeilen 26 und 27)
Nachrichtlich: Verrechnung von Erträgen und Aufwendungen mit der allgemeinen Rücklage

29   =   Verrechnete Erträge bei Vermögensgegenständen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

30   =   Verrechnete Erträge bei Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

31   =   Verrechnete Aufwendungen bei Vermögensgegenständen 65,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

32   =   Verrechnete Aufwendungen bei Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

33   =   Verrechnungssaldo -65,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(= Zeilen 29 bis 32)

Ermäch-
tigungs-
übertra-
gungen 
in das 

Folgejahr

6
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Produktber/Gesamt:   P01 Monatliche Werte:      12/2022
Bezeichnung:            Innere Verwaltung Aufgelaufene Werte:   01/2022 - 12/2022
Verantwortlicher: Ansicht:                    Spalten individuell

Ertrags- und Aufwandsarten

Ergebnis 
des

Vorjahres

Fortge-
schriebe-

ner Ansatz 
des 

Haushalts-
jahres

davon 
Ermäch-
tigungs-
übertra-
gungen 
aus dem 
Vorjahr

Ist-
Ergebnis 

des 
Haushalts-

jahres

Vergleich 
Ansatz/Ist
(Sp. 4 ./. 

Sp. 2)

1 2 3 4 5

1         Steuern und ähnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2    +    Zuwendungen und allgemeine Umlagen 2.309.939,11 2.764.725,00 0,00 2.324.689,48 -440.035,52 0,00

3    +    Sonstige Transfererträge 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4    +    Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5    +    Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6    +    Kostenerstattungen und Kostenumlagen 154.948,56 171.415,00 0,00 108.749,85 -62.665,15 0,00

7    +    Sonstige ordentliche Erträge 48.660,35 42.285,00 0,00 689.925,31 647.640,31 0,00

8    +    Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9    +/- Bestandsveränderungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

10  =  Ordentliche Erträge 2.513.548,02 2.978.425,00 0,00 3.123.364,64 144.939,64 0,00

11   -    Personalaufwendungen 2.069.594,50 2.120.790,00 0,00 2.037.506,92 -83.283,08 0,00

12   -    Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

13   -    Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 554.498,47 833.504,00 0,00 644.828,24 -188.675,76 0,00

14   -    Bilanzielle Abschreibungen 74.241,65 93.848,00 0,00 65.005,46 -28.842,54 0,00

15   -    Transferaufwendungen 91.840,35 91.237,00 0,00 568.112,48 476.875,48 0,00

16   -    Sonstige ordentliche Aufwendungen 219.067,20 310.680,00 0,00 298.806,58 -11.873,42 0,00

17   =    Ordentliche Aufwendungen 3.009.242,17 3.450.059,00 0,00 3.614.259,68 164.200,68 0,00

18   =    Ordentliches Ergebnis -495.694,15 -471.634,00 0,00 -490.895,04 -19.261,04 0,00
(= Zeilen 10 und 17)

19   +    Finanzerträge 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

20   -    Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 11.811,10 11.595,00 0,00 3.831,68 -7.763,32 0,00

21   =    Finanzergebnis -11.811,10 -11.595,00 0,00 -3.831,68 7.763,32 0,00
(= Zeilen 19 und 20)

22   =    Ergebnis der laufenden 
             Verwaltungstätigkeit -507.505,25 -483.229,00 0,00 -494.726,72 -11.497,72 0,00
(= Zeilen 18 und 21)

23   +    Außerordentliche Erträge 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

24   -    Außerordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

25   =    Außerordentliches Ergebnis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(= Zeilen 23 und 24)

26   =    Ergebnis
- vor Berücksichtigung der
internen
Leistungsbeziehungen - -507.505,25 -483.229,00 0,00 -494.726,72 -11.497,72 0,00

(= Zeilen 22 und 25)

27  +   Erträge aus internen Leistungsbeziehungen 219.731,02 178.620,00 0,00 216.236,71 37.616,71 0,00

28  -   Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 219.731,02 178.620,00 0,00 216.236,71 37.616,71 0,00

29  =   Teilergebnis -507.505,25 -483.229,00 0,00 -494.726,72 -11.497,72 0,00
(= Zeilen 26, 27, 28)

30   -   Globaler Minderaufwand 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

31   =  Jahresergebnis nach Abzug
          Globaler Minderaufwand -507.505,25 -483.229,00 0,00 -494.726,72 -11.497,72 0,00
(= Zeilen 30 und 31)

T E I L E R G E B N I S R E C H N U N G

BAB-Version:                     86
Auswertungswährung:      EUR

Ermäch-
tigungs-
übertra-
gungen 
in das 

Folgejahr
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Produktber/Gesamt:   P16 Monatliche Werte:      12/2022
Bezeichnung:            Allgemeine Finanzwirtschaft Aufgelaufene Werte:   01/2022 - 12/2022
Verantwortlicher: Ansicht:                    Spalten individuell

Ertrags- und Aufwandsarten

Ergebnis 
des

Vorjahres

Fortge-
schriebe-

ner Ansatz 
des 

Haushalts-
jahres

davon 
Ermäch-
tigungs-
übertra-
gungen 
aus dem 
Vorjahr

Ist-
Ergebnis 

des 
Haushalts-

jahres

Vergleich 
Ansatz/Ist
(Sp. 4 ./. 

Sp. 2)

1 2 3 4 5

1         Steuern und ähnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2    +    Zuwendungen und allgemeine Umlagen 497.550,00 496.525,00 0,00 492.975,00 -3.550,00 0,00

3    +    Sonstige Transfererträge 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4    +    Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5    +    Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6    +    Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7    +    Sonstige ordentliche Erträge 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

8    +    Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9    +/- Bestandsveränderungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

10  =  Ordentliche Erträge 497.550,00 496.525,00 0,00 492.975,00 -3.550,00 0,00

11   -    Personalaufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12   -    Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

13   -    Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

14   -    Bilanzielle Abschreibungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

15   -    Transferaufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

16   -    Sonstige ordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

17   =    Ordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

18   =    Ordentliches Ergebnis 497.550,00 496.525,00 0,00 492.975,00 -3.550,00 0,00
(= Zeilen 10 und 17)

19   +    Finanzerträge 2,51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

20   -    Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 2.393,64 1.438,00 0,00 1.437,39 -0,61 0,00

21   =    Finanzergebnis -2.391,13 -1.438,00 0,00 -1.437,39 0,61 0,00
(= Zeilen 19 und 20)

22   =    Ergebnis der laufenden 
             Verwaltungstätigkeit 495.158,87 495.087,00 0,00 491.537,61 -3.549,39 0,00
(= Zeilen 18 und 21)

23   +    Außerordentliche Erträge 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

24   -    Außerordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

25   =    Außerordentliches Ergebnis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(= Zeilen 23 und 24)

26   =    Ergebnis
- vor Berücksichtigung der
internen
Leistungsbeziehungen - 495.158,87 495.087,00 0,00 491.537,61 -3.549,39 0,00

(= Zeilen 22 und 25)

27  +   Erträge aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

28  -   Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

29  =   Teilergebnis 495.158,87 495.087,00 0,00 491.537,61 -3.549,39 0,00
(= Zeilen 26, 27, 28)

30   -   Globaler Minderaufwand 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

31   =  Jahresergebnis nach Abzug
          Globaler Minderaufwand 495.158,87 495.087,00 0,00 491.537,61 -3.549,39 0,00
(= Zeilen 30 und 31)

T E I L E R G E B N I S R E C H N U N G

BAB-Version:                     86
Auswertungswährung:      EUR

Ermäch-
tigungs-
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6

Anlage I 2.

8



Produktber/Gesamt:   P90 Monatliche Werte:      12/2022
Bezeichnung:            Fremdproj.Durchlauf Aufgelaufene Werte:   01/2022 - 12/2022
Verantwortlicher: Ansicht:                    Spalten individuell

Ertrags- und Aufwandsarten

Ergebnis 
des

Vorjahres

Fortge-
schriebe-

ner Ansatz 
des 

Haushalts-
jahres

davon 
Ermäch-
tigungs-
übertra-
gungen 
aus dem 
Vorjahr

Ist-
Ergebnis 

des 
Haushalts-

jahres

Vergleich 
Ansatz/Ist
(Sp. 4 ./. 

Sp. 2)

1 2 3 4 5

1         Steuern und ähnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2    +    Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3    +    Sonstige Transfererträge 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4    +    Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5    +    Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6    +    Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7    +    Sonstige ordentliche Erträge 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

8    +    Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9    +/- Bestandsveränderungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

10  =  Ordentliche Erträge 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

11   -    Personalaufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12   -    Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

13   -    Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

14   -    Bilanzielle Abschreibungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

15   -    Transferaufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

16   -    Sonstige ordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

17   =    Ordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

18   =    Ordentliches Ergebnis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(= Zeilen 10 und 17)

19   +    Finanzerträge 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

20   -    Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

21   =    Finanzergebnis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(= Zeilen 19 und 20)

22   =    Ergebnis der laufenden 
             Verwaltungstätigkeit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(= Zeilen 18 und 21)

23   +    Außerordentliche Erträge 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

24   -    Außerordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

25   =    Außerordentliches Ergebnis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(= Zeilen 23 und 24)

26   =    Ergebnis
- vor Berücksichtigung der
internen
Leistungsbeziehungen - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

(= Zeilen 22 und 25)

27  +   Erträge aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

28  -   Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

29  =   Teilergebnis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(= Zeilen 26, 27, 28)

30   -   Globaler Minderaufwand 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

31   =  Jahresergebnis nach Abzug
          Globaler Minderaufwand 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(= Zeilen 30 und 31)

T E I L E R G E B N I S R E C H N U N G

BAB-Version:                     86
Auswertungswährung:      EUR

Ermäch-
tigungs-
übertra-
gungen 
in das 

Folgejahr

6

Anlage I 2.
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Produktber/Gesamt:   P Monatliche Werte:      12/2022
Bezeichnung:       Euregio Rhein-Waal Aufgelaufene Werte:   01/2022 - 12/2022
Verantwortlicher: Ansicht:                    Spalten individuell

Ein- und Auszahlungsarten

Ergebnis 
des

Vorjahres

Fortge-
schriebe-

ner Ansatz 
des 

Haushalts-
jahres

davon 
Ermäch-
tigungs-
übertra-
gungen 
aus dem 
Vorjahr

Ist-
Ergebnis 

des 
Haushalts-

jahres

Vergleich 
Ansatz/Ist
(Sp. 4 ./. 
Sp. 2)

1 2 3 4 5

1         Steuern und ähnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2    +    Zuwendungen und allgemeine Umlagen 2.348.878,81 3.212.890,00 0,00 2.816.252,37 -396.637,63 0,00

3    +    Sonstige Transfereinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4    +    Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5    +    Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6    +    Kostenerstattungen, Kostenumlagen 175.764,68 151.415,00 0,00 83.031,55 -68.383,45 0,00

7    +    Sonstige Einzahlungen 84.858,53 2.000,00 0,00 21.702,32 19.702,32 0,00

8    +    Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 2,51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9   =     Einzahlungen aus laufender Verwaltungstätigkeit 2.609.504,53 3.366.305,00 0,00 2.920.986,24 -445.318,76 0,00

10   -    Personalauszahlungen 2.046.020,72 2.021.564,00 0,00 2.027.774,46 6.210,46 0,00

11   -    Versorgungsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12   -    Auszahlungen für Sach- und Dienstleistungen 610.853,71 833.504,00 0,00 616.327,91 -217.176,09 0,00

13   -    Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen 14.204,74 13.033,00 0,00 4.672,60 -8.360,40 0,00

14   -    Transferauszahlungen 13.965,86 0,00 0,00 4.600,00 4.600,00 0,00

15   -    Sonstige Auszahlungen 228.573,33 310.680,00 0,00 811.283,16 500.603,16 0,00

16   =   Auszahlungen aus laufender Verwaltungstätigkeit 2.913.618,36 3.178.781,00 0,00 3.464.658,13 285.877,13 0,00

17   =    Saldo aus laufender Verwaltungstätigkeit -304.113,83 187.524,00 0,00 -543.671,89 -731.195,89 0,00
(= Zeilen 9 und 16)

18   +    Zuwendungen für Investitionsmaßnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19   +    Einzahlungen aus der Veräußerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20   +    Einzahlungen aus der Veräußerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21   +    Einzahlungen aus Beiträgen u.ä. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22   +    Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

23   =    Einzahlungen aus Investitionstätigkeit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

24    -    Auszahlungen f. d. Erwerb v. Grundstücken u. Gebäuden 0,00 0,00 0,00 -37.850,32 -37.850,32 0,00
25    -    Auszahlungen für Baumaßnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26    -    Auszahlungen f. d. Erwerb v. bewegl. Anlagevermögen -59.214,59 0,00 0,00 -17.990,46 -17.990,46 0,00
27    -    Auszahlungen für den Erwerb von Finanzanlagen -1.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
28    -    Auszahlungen von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
29    -    Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

30   =    Auszahlungen aus Investitionstätigkeit -1.559.214,59 0,00 0,00 -55.840,78 -55.840,78 0,00

31   =    Saldo aus Investitionstätigkeit -1.559.214,59 0,00 0,00 -55.840,78 -55.840,78 0,00
(= Zeilen 23 und 30)

32   =    Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag -1.863.328,42 187.524,00 0,00 -599.512,67 -787.036,67 0,00
(= Zeilen 17 und 31)

33   +    Aufnahme und Rückflüsse von Darlehen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
34   +    Aufnahme von Krediten zur Liquiditätssicherung 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
35    -    Tilgung und Gewährung von Darlehen 20.826,36 21.783,00 0,00 10.769,08 -11.013,92 0,00
36    -    Tilgung von Krediten zur Liquiditätssicherung 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
37   =    Saldo aus Finanzierungstätigkeit -20.826,36 -21.783,00 0,00 -10.769,08 11.013,92 0,00

38   =    Änderung des Bestandes an eigenen Finanzmitteln -1.884.154,78 165.741,00 0,00 -610.281,75 -776.022,75 0,00
(= Zeilen 32 und 37)

39   +    Anfangsbestand an Finanzmitteln 3.671.750,28 3.645.248,00 0,00 1.787.595,50 -1.857.652,50 0,00
40   +    Veränderung des Bestandes an fremden Finanzmitteln 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
41   =    Liquide Mittel 1.787.595,50 3.810.989,00 0,00 1.177.313,75 -2.633.675,25 0,00
(= Zeilen 38, 39 und 40)

BAB-Version:                     86
Auswertungswährung:      EUR

Ermäch-
tigungs-
übertra-
gungen 
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Produktber/Gesamt:   P01 Monatliche Werte:      12/2022
Bezeichnung:            Innere Verwaltung Aufgelaufene Werte:   01/2022 - 12/2022
Verantwortlicher: Ansicht:                    Spalten individuell

Ein- und Auszahlungsarten

Ergebnis 
des

Vorjahres

Fortge-
schriebe-

ner Ansatz 
des 

Haushalts-
jahres

davon 
Ermäch-
tigungs-
übertra-
gungen 
aus dem 
Vorjahr

Ist-
Ergebnis 

des 
Haushalts-

jahres

Vergleich 
Ansatz/Ist
(Sp. 4 ./. 
Sp. 2)

1 2 3 4 5
Laufende 
Verwaltungstätigkeit

1         Steuern und ähnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2    +    Zuwendungen und allgemeine Umlagen 1.823.603,81 2.716.365,00 0,00 2.326.802,37 503.198,56 0,00
3    +    Sonstige Transfereinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4    +    Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5    +    Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6    +    Kostenerstattungen, Kostenumlagen 175.764,68 151.415,00 0,00 83.031,55 -92.733,13 0,00
7    +    Sonstige Einzahlungen 84.858,53 2.000,00 0,00 21.702,32 -63.156,21 0,00
8    +    Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9   =     Einzahlungen aus laufender Verwaltungstätigkeit 2.084.227,02 2.869.780,00 0,00 2.431.536,24 347.309,22 0,00

10   -    Personalauszahlungen 2.046.020,72 2.021.564,00 0,00 2.027.774,46 6.210,46 0,00
11   -    Versorgungsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12   -    Auszahlungen für Sach- und Dienstleistungen 610.853,71 833.504,00 0,00 616.327,91 -217.176,09 0,00
13   -    Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen 11.811,10 11.595,00 0,00 3.831,68 -7.763,32 0,00
14   -    Transferauszahlungen 13.965,86 0,00 0,00 4.600,00 4.600,00 0,00
15   -    Sonstige Auszahlungen 219.104,34 310.680,00 0,00 337.318,63 26.638,63 0,00
16   =   Auszahlungen aus laufender Verwaltungstätigkeit 2.901.755,73 3.177.343,00 0,00 2.989.852,68 -187.490,32 0,00

17   =    Saldo aus laufender Verwaltungstätigkeit -817.528,71 -307.563,00 0,00 -558.316,44 534.799,54 0,00
(= Zeilen 9 und 16)

Investitionstätigkeit

Einzahlungen
18   +    aus Zuwendungen für Investitionsmaßnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19   +    aus der Veräußerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20   +    aus der Veräußerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21   +    aus Beiträgen u.ä. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22   +    Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

23        Summe: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(invest. Einzahlungen)

Auszahlungen
24    -    für den Erwerb von Grundstücken und Gebäuden 0,00 0,00 0,00 -37.850,32 -37.850,32 0,00
25    -    für Baumaßnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26    -    für den Erwerb von beweglichem Anlagevermögen -59.214,59 0,00 0,00 -17.990,46 -17.990,46 0,00
27    -    für den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
28    -    von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
29    -    Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

30        Summe: -59.214,59 0,00 0,00 -55.840,78 -55.840,78 0,00
(invest. Auszahlungen)

31        Saldo der Investitionstätigkeit -59.214,59 0,00 0,00 -55.840,78 -55.840,78 0,00
(Einzahlungen ./. Auszahlungen))

BAB-Version:                     86
Auswertungswährung:      EUR
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Produktber/Gesamt:   P16 Monatliche Werte:      12/2022
Bezeichnung:            Allgemeine Finanzwirtschaft Aufgelaufene Werte:   01/2022 - 12/2022
Verantwortlicher: Ansicht:                    Spalten individuell

Ein- und Auszahlungsarten

Ergebnis 
des

Vorjahres

Fortge-
schriebe-

ner Ansatz 
des 

Haushalts-
jahres

davon 
Ermäch-
tigungs-
übertra-
gungen 
aus dem 
Vorjahr

Ist-
Ergebnis 

des 
Haushalts-

jahres

Vergleich 
Ansatz/Ist
(Sp. 4 ./. 

Sp. 2)

1 2 3 4 5
Laufende 
Verwaltungstätigkeit

1         Steuern und ähnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2    +    Zuwendungen und allgemeine Umlagen 525.275,00 496.525,00 0,00 489.450,00 -7.075,00 0,00
3    +    Sonstige Transfereinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4    +    Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5    +    Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6    +    Kostenerstattungen, Kostenumlagen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7    +    Sonstige Einzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8    +    Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 2,51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9   =     Einzahlungen aus laufender Verwaltungstätigkeit 525.277,51 496.525,00 0,00 489.450,00 -7.075,00 0,00

10   -    Personalauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11   -    Versorgungsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12   -    Auszahlungen für Sach- und Dienstleistungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13   -    Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen 2.393,64 1.438,00 0,00 840,92 -597,08 0,00
14   -    Transferauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15   -    Sonstige Auszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16   =   Auszahlungen aus laufender Verwaltungstätigkeit 2.393,64 1.438,00 0,00 840,92 -597,08 0,00

17   =    Saldo aus laufender Verwaltungstätigkeit 522.883,87 495.087,00 0,00 488.609,08 -6.477,92 0,00
(= Zeilen 9 und 16)

Investitionstätigkeit

Einzahlungen
18   +    aus Zuwendungen für Investitionsmaßnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19   +    aus der Veräußerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20   +    aus der Veräußerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21   +    aus Beiträgen u.ä. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22   +    Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

23        Summe: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(invest. Einzahlungen)

Auszahlungen
24    -    für den Erwerb von Grundstücken und Gebäuden 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
25    -    für Baumaßnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26    -    für den Erwerb von beweglichem Anlagevermögen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27    -    für den Erwerb von Finanzanlagen -1.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
28    -    von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
29    -    Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

30        Summe: -1.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(invest. Auszahlungen)

31        Saldo der Investitionstätigkeit -1.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(Einzahlungen ./. Auszahlungen))

T E I L F I N A N Z R E C H N U N G

BAB-Version:                     86
Auswertungswährung:      EUR
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Produktber/Gesamt:   P90 Monatliche Werte:      12/2022
Bezeichnung:            Fremdproj.Durchlauf Aufgelaufene Werte:   01/2022 - 12/2022
Verantwortlicher: Ansicht:                    Spalten individuell

Ein- und Auszahlungsarten

Ergebnis 
des

Vorjahres

Fortge-
schriebe-

ner Ansatz 
des 

Haushalts-
jahres

davon 
Ermäch-
tigungs-
übertra-
gungen 
aus dem 
Vorjahr

Ist-
Ergebnis 

des 
Haushalts-

jahres

Vergleich 
Ansatz/Ist
(Sp. 4 ./. 
Sp. 2)

1 2 3 4 5
Laufende 
Verwaltungstätigkeit

1         Steuern und ähnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2    +    Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3    +    Sonstige Transfereinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4    +    Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5    +    Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6    +    Kostenerstattungen, Kostenumlagen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7    +    Sonstige Einzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8    +    Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9   =     Einzahlungen aus laufender Verwaltungstätigkeit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

10   -    Personalauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11   -    Versorgungsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12   -    Auszahlungen für Sach- und Dienstleistungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13   -    Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14   -    Transferauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15   -    Sonstige Auszahlungen 9.468,99 0,00 0,00 473.964,53 473.964,53 0,00
16   =   Auszahlungen aus laufender Verwaltungstätigkeit 9.468,99 0,00 0,00 473.964,53 473.964,53 0,00

17   =    Saldo aus laufender Verwaltungstätigkeit -9.468,99 0,00 0,00 -473.964,53 -473.964,53 0,00
(= Zeilen 9 und 16)

Investitionstätigkeit

Einzahlungen
18   +    aus Zuwendungen für Investitionsmaßnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19   +    aus der Veräußerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20   +    aus der Veräußerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21   +    aus Beiträgen u.ä. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22   +    Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

23        Summe: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(invest. Einzahlungen)

Auszahlungen
24    -    für den Erwerb von Grundstücken und Gebäuden 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
25    -    für Baumaßnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26    -    für den Erwerb von beweglichem Anlagevermögen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27    -    für den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
28    -    von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
29    -    Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

30        Summe: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(invest. Auszahlungen)

31        Saldo der Investitionstätigkeit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(Einzahlungen ./. Auszahlungen))

T E I L F I N A N Z R E C H N U N G

BAB-Version:                     86
Auswertungswährung:      EUR

Ermäch-
tigungs-
übertra-
gungen 
in das 

Folgejahr

6

A. Zahlungsnachweis
Anlage I 3.
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Produktber/Gesamt:   P01 Monatliche Werte:      12/2022
Bezeichnung:   Innere Verwaltung Aufgelaufene Werte:   01/2022 - 12/2022
Verantwortlicher: Ansicht:                    Spalten individuell

Investitionsmaßnahmen

Ergebnis 
des

Vorjahres

Fortge-
schriebe-

ner Ansatz 
des 

Haushalts-
jahres

davon 
Ermäch-
tigungs-
übertra-
gungen 
aus dem 
Vorjahr

Ist-
Ergebnis 

des 
Haushalts-

jahres

Vergleich 
Ansatz/Ist
(Sp. 4 ./. 
Sp. 2)

1 2 3 4 5
Investitionsmaßnahmen

oberhalb der
festgesetzten Wertgrenzen

Maßnahme:
+ Einzahlungen aus
 Investitionszuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- Auszahlungen für den
 Erwerb von Grundstücken
 und Gebäuden

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- Auszahlungen für
 Baumaßnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Saldo:
(Einzahlungen ./. Auszahlungen) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Weitere Maßnahmen:
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Investitionsmaßnahmen
unterhalb der

festgesetzten Wertgrenzen
Summe der investiven
Einzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Summe der investiven 
Auszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Saldo:
(Einzahlungen ./. Auszahlungen) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6

T E I L F I N A N Z R E C H N U N G
B. Nachweis einzelner Investitionsmaßnahmen

BAB-Version:                     86
Auswertungswährung:      EUR

Ermäch-
tigungs-
übertra-
gungen 
in das 

Folgejahr

Anlage I 3.
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Produktber/Gesamt:   P16 Monatliche Werte:      12/2022
Bezeichnung:       Allgemeine Finanzwirtschaft Aufgelaufene Werte:   01/2022 - 12/2022
Verantwortlicher: Ansicht:                    Spalten individuell

Investitionsmaßnahmen

Ergebnis 
des

Vorjahres

Fortge-
schriebe-

ner Ansatz 
des 

Haushalts-
jahres

davon 
Ermäch-
tigungs-
übertra-
gungen 
aus dem 
Vorjahr

Ist-
Ergebnis 

des 
Haushalts-

jahres

Vergleich 
Ansatz/Ist
(Sp. 4 ./. 
Sp. 2)

1 2 3 4 5
Investitionsmaßnahmen

oberhalb der
festgesetzten Wertgrenzen

Maßnahme:
+ Einzahlungen aus
 Investitionszuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- Auszahlungen für den
 Erwerb von Grundstücken
 und Gebäuden

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- Auszahlungen für
 Baumaßnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Saldo:
(Einzahlungen ./. Auszahlungen) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Weitere Maßnahmen:
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Investitionsmaßnahmen
unterhalb der

festgesetzten Wertgrenzen
Summe der investiven
Einzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Summe der investiven 
Auszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Saldo:
(Einzahlungen ./. Auszahlungen) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6

T E I L F I N A N Z R E C H N U N G
B. Nachweis einzelner Investitionsmaßnahmen

BAB-Version:                     86
Auswertungswährung:      EUR

Ermäch-
tigungs-
übertra-
gungen 
in das 

Folgejahr

Anlage I 3.
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Produktber/Gesamt:   P90 Monatliche Werte:      12/2022
Bezeichnung:       Fremdproj.Durchlauf Aufgelaufene Werte:   01/2022 - 12/2022
Verantwortlicher: Ansicht:                    Spalten individuell

Investitionsmaßnahmen

Ergebnis 
des

Vorjahres

Fortge-
schriebe-

ner Ansatz 
des 

Haushalts-
jahres

davon 
Ermäch-
tigungs-
übertra-
gungen 
aus dem 
Vorjahr

Ist-
Ergebnis 

des 
Haushalts-

jahres

Vergleich 
Ansatz/Ist
(Sp. 4 ./. 
Sp. 2)

1 2 3 4 5
Investitionsmaßnahmen

oberhalb der
festgesetzten Wertgrenzen

Maßnahme:
+ Einzahlungen aus
 Investitionszuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- Auszahlungen für den
 Erwerb von Grundstücken
 und Gebäuden

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- Auszahlungen für
 Baumaßnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Saldo:
(Einzahlungen ./. Auszahlungen) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Weitere Maßnahmen:
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Investitionsmaßnahmen
unterhalb der

festgesetzten Wertgrenzen
Summe der investiven
Einzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Summe der investiven 
Auszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Saldo:
(Einzahlungen ./. Auszahlungen) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

T E I L F I N A N Z R E C H N U N G

BAB-Version:                     86
Auswertungswährung:      EUR

Ermäch-
tigungs-
übertra-
gungen 
in das 

Folgejahr

6

B. Nachweis einzelner Investitionsmaßnahmen
Anlage I 3.

16



ANHANG  bij de jaarrekening 2022 van de E u r e g i o Rhein-Waal in Kleve 

I. Algemene informatie

De Euregio Rijn-Waal, hierna Euregio genoemd, is als publiekrechtelijke vereniging 
overeenkomstig § 8 van de wet op de gemeentelijke samenwerking (GkG), zoals gewijzigd op 
01.10.1979 (GV NRW s: 621), laatstelijk gewijzigd bij de wet van 13.04.2022 (GV NRW p.490), 
gebonden aan het gemeentelijk begrotingsrecht van de deelstaat NRW. 

Deze jaarrekening per 31 december 2022 is opgesteld in overeenstemming met de relevante 
bepalingen van het gemeentewetboek van Noordrijn-Westfalen (GO NRW) in de versie van 14 juli 
1994, laatstelijk gewijzigd op 13 april 2022 (GV NRW. p.490), alsmede de wet betreffende de 
invoering van een nieuw gemeentelijk financieel beheer voor gemeenten in de deelstaat Noordrijn-
Westfalen (Wet gemeentelijk financieel beheer NRW - NKFEG NRW) van 16 november 2004, 
laatstelijk gewijzigd bij de GO-hervormingswet van 9 oktober 2007, (GV.NRW.S. 380) en de 
verordening betreffende het begrotingsstelsel van de gemeenten in de deelstaat Noordrijn-
Westfalen (KomHVO NRW) van 12..12.2018, laatstelijk gewijzigd bij verordening van 09.12.2021 
(GV.NRW.p. 1442), en de eerste wet inzake de verdere ontwikkeling van het nieuwe gemeentelijke 
financiële beheer voor gemeenten en samenwerkingsverbanden van gemeenten in de deelstaat 
Noordrijn-Westfalen (2e NKF-doorontwikkelingswet-NKFWG van 11.04.2019 GV.NRW. p. 202). 

De presentatievorm van de jaarrekening komt qua structuur en benaming overeen met de 
bepalingen van het KomHVO NRW. De volgende toelichting bevat de informatie die bedoeld is om 
het begrip van de ontvanger/lezer van de balans, de resultatenrekening en de jaarrekening te 
vergroten. 

II. Boekhoud- en waarderingsmethoden

De volgende boekhoud- en waarderingsmethoden zijn gebruikt om de jaarrekening op te stellen. 
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III. Toelichting op de balans

A c t i v a  

Anlagevermögen Vaste 

activa 

Activa worden opgenomen tegen verkrijgings- of vervaardigingsprijs en, voor zover 
afschrijfbaar zijn, worden lineair afgeschreven over hun nuttige levensduur (bgND). 
Overeenkomstig § 36 (3) KomHVO NRW worden goederen die een aanschaffingswaarde van € 
800,00 exclusief BTW niet overschrijden, onmiddellijk in het jaar van aanschaf afgeschreven. Een 
overeenkomstige afgaang van activa wordt verondersteld. 

De beoordeling en structurering van de nuttige levensduur van de activa was gebaseerd op de 
NKF-kadertabel van de totale nuttige levensduur voor gemeentelijke activa overeenkomstig § 36 
(4) KomHVO NRW. Binnen het daar gespecificeerde kader wordt de nuttige levensduur bepaald
met inachtneming van de continuïteit voor soortgelijke activa.

De ontwikkeling van de vaste activa is weergegeven in het als bijlage bijgevoegde mutatieoverzicht van 
de vaste activa. 
De volgende tabel toont de cijfers in § 46 van het handelswetboek van Noordrijn-Westfalen 
(KomHVO NRW). 

Umlaufvermögen Vlottende activa 

Vorderingen en andere activa 

Vorderingen en andere activa worden in het algemeen gewaardeerd tegen nominale waarde. Waar 
nodig wordt rekening gehouden met risicodragende posten door het aanleggen van passende 
specifieke waardeverminderingen of door deze af te schrijven naar een lagere waarde. 

De vermelde vorderingen betreffen voornamelijk subsidies die zijn aangevraagd uit oproepen tot het 
verstrekken van middelen voor diverse projecten bij publiekrechtelijke subsidieverstrekkers. 

De presentatie vindt plaats in het vorderingenoverzicht dat als bijlage is bijgevoegd 
overeenkomstig § 47 KomHVO NRW. 

Het nettoverlies over 2021 ten bedrage van € 12.346,38 is volledig aan de algehele reserve 
onttrokken. Per 31.12.2022 bedraagt dit € 778.274,30. 
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P a s s i v a 

Aandelen 

Algemene reserve Egalisatiereserve 

31.12.2020 972.103,58 € 678.450,37 € 

31.12.2021 972.038,58 € 790.620,68 € 

31.12.2022 972.038,58 € 778.274,30 € 

Netto verlies voor het jaar 2022 3.189,11 € 

Afgang en verkoop van activa 

In 2022 waren er geen inkomsten en uitgaven uit de afgang en verkoop van activa overeenkomstig 
artikel 90, lid 3, zin 1, van de GO NRW en uit waardeveranderingen van financiële activa die 
rechtstreeks met de algemene reserve zouden moeten worden verrekend. 

Speciale post voor subsidies 

De oprichting overeenkomstig artikel 44, lid 5, van het KomHVO NRW vond voor het eerst plaats op 31 
december 2005. 
De extrapolatie tot 31.12.2022 geschiedt door toevoegingen aan het bedrag van de subsidies voor 
investeringssubsidies en terugnemingen overeenkomstig de slijtage van de gesubsidieerde 
afschrijfbare activa. De subsidies voor uitgaven worden periodiek opgenomen in de winst- en 
verliesrekening. 

Voorzieningen 

Het opgenomen bedrag omvat voorzieningen overeenkomstig § 37, leden 3, 4 en 5, van het 
KomHVO NRW volgens de volgende verdeling: 

Reden voor verbintenis 31.12.2021 Gebruik Resolutie Voer 31.12.2022 Resterende 
termijn 

Onderhoud 57.000,00 € - € - € - € 57.000,00 € Tot 1 jaar 
Vakantieverplichting 166.215,62 € 166.215,62 € - € 166.464,49 € 166.464,49 € Tot 1 jaar 
Gewerkte overuren 31.550,46 € 31.550,46 € - € 41.354,86 € 41.354,86 € Tot 1 jaar 
Toetsing Jaarafsluiting 10.000,00 € 10.000,00 € - € 10.000,00 € 10.000,00 € Tot 1 jaar 
Toewijzing forfaitaire 
personeelskosten 532.025,48 € - € 532.025,48 € - € - € 1-5 jaar

Compensatie van 
kaderprojecten voor tekorten 19.115,01 € - € 19.115,01 € - € - € 1-5 jaar

Controlekosten First Level 15.566,31 € 15.566,31 € - € - € - € Tot 1 jaar 

Onzekere verplichtingen - € - € - € 532.025,00€ 532.025,00 € 1-5 jaar

Totaal: 831.472,88 € 223.332,39 € 551.140,49 € 749.844,35 € 806.844,35 € 
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Onderhoudsvoorzieningen: 57.000,00 € 
Trappen repareren 12.000,00 € 
Onderhoud Tuinzaal 4.000,00 € 
Ventilatiesysteem Tuinzaal 35.000,00 € 
Onderhoud van archiefruimten 6.000,00 € 

Omzetting van voorziening in financiering van eigen projectactiviteiten 
Sinds het begrotingsjaar 2016 vormt de Euregio Rijn-Waal in het kader van de financieringsfase 
van Interreg V A voorzieningen als zekerheid voor toekomstige tekorten in de personeelskosten. 
Aan het begin van de financieringsperiode werden overschotten op de personeelskosten 
gegenereerd door het gebruik van vaste tarieven, die tegen het einde van de financieringsperiode 
moesten worden gecompenseerd door de ontwikkeling van de werkelijke personeelskosten. Het 
verschil tussen de vaste tarieven en de werkelijke personeelskosten in de eerste jaren werd aan de 
voorziening toegevoegd en moet zo nodig tegen het einde van de financieringsfase weer worden 
vrijgemaakt. 
Kort voor het einde van de financieringsfase van Interreg V A blijkt dat deze zekerheden niet langer 
nodig zijn om een mogelijk tekort aan personeelskosten te dekken en dat de voorziening van 
532.025,48 euro moet worden vrijgegeven. De voorziening van € 532.025,48 dient vrij te vallen. 
Voorts is besloten vrijgekomen geoormerkte middelen te gebruiken voor concrete 
projectactiviteiten en deze de komende jaren als aanvullende eigen middelen in te zetten voor 
projectfinanciering voor de uitvoering van de strategische agenda 2025+ en voor cofinanciering 
van concrete projectactiviteiten als volgt: 

Project/idee 2023 2024 2025 2026 Totaal 

Schoolwedstrijd 
40.000,00 € 40.000,00 € 40.000,00 € 40.000,00 € 160.000,00 € 

Arbeidsmarktplatform 
20.000,00 € 20.000,00 € 20.000,00 € 19.485,00 € 79.485,00 € 

80 jaar vrijheid 
20.000,00 € 20.000,00 € 40.000,00 € 

KoFin 
Interreg-
projecten 

7.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 37.000,00 € 

Kofin 
Personeelskosten 
KPF 

20.140,00 € 20.400,00 € 21.000,00 € 22.000,00 € 83.540,00 € 

Wegwijzer 33.000,00 € 33.000,00 € 33.000,00 € 33.000,00 € 132.000,00 € 
Totaal 120.140,00 € 143.400,00 € 144.000,00 € 124.485,00 € 532.025,00 € 

Verplichtingen 

De passiva omvatten het aflossingsbedrag van de lening aan de Kreis Kleef, alsmede andere 
passiva. 

Overeenkomstig de Duitse wet op de effectenhandel (WpHG) wordt de presentatie gegeven in de als 
bijlage bijgevoegde aansprakelijkheidsspiegel. 
§ 48 KomHVO NRW.

IV. Toelichting op de winst- en verliesrekening

De winst- en verliesrekening van de Euregio sluit met een nettoverlies over het jaar van € 
3.189,11. Dit betekent dat het jaarresultaat met € 9.157,27 is verbeterd ten opzichte van het 
voorgaande jaar. 
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Gewoon inkomen 2021 2022 Verander 
€ € € 

Subsidies en algemene toewijzingen 2.807.489,11 2.817.664,48 10.175,37 
+ Kostenvergoedingen en
kostentoewijzingen

154.948,56 108.749,85 - 46.198,71

+ Andere gewone inkomsten 48.660,35 689.925,31 641.264,96 
= Gewoon inkomen 3.011.098,02 3.616.339,64 605.241,6 2  
+ Financiële inkomsten 2,51 0,00 -2,51
Totale inkomsten 3.011.100,53 3.616.339,64 605.239, 1 1  

De subsidies en algemene toewijzingen zijn ongeveer gelijk aan het resultaat van het voorgaande jaar. 
De kostenvergoedingen en kostentoewijzingen daalden met 46.198,71 euro in vergelijking met 
vorig jaar. Dit is het gevolg van de terugbetaling van kosten voor eerstelijnscontrole, waar een 
voltijdse functie pas op 01.04.2022 opnieuw werd ingevuld. 
De overige gewone inkomsten stegen met € 641.264,96 ten opzichte van het voorgaande jaar als 
gevolg van de vrijval van voorzieningen voor personeelskosten. Deze middelen zullen de komende 
jaren grotendeels worden gebruikt voor de financiering van Euregio-projecten. 

De uitgaven in vergelijking met vorig jaar zijn als volgt: 

Gewone uitgaven 2021 2022 Verander 
€ € € 

Personeelskosten 2.069.594,50 2.037.506,92 - 32.087,58
+ Uitgaven voor materiaal

Diensten 554.498,47 644.828,24 90.329,77
+ Balansafschrijving 74.241,65 65.005,46 -9.236,19
+ Transferkosten 91.840,35 568.112,48 476.272,13 
+ Andere gewone uitgaven 219.067,20 298.806,58 79.739,38 
= Gewone uitgaven 3.009.242,17 3.614.259,68 605.017,5 1  
+ Rente en andere financiële

uitgaven 14.204,74 5.269,07 - 8.935,6 7
Totale uitgaven 3.023.446,91 3.619.528,75 596.081,8 4  

De besparingen op de personeelsuitgaven zijn het gevolg van het feit dat een voltijdse betrekking 
pas op 01.04.2022 is ingevuld en dat een voltijdse collega op 01.07.2022 met pensioen is gegaan 
en deze betrekking niet opnieuw zal worden ingevuld. 
De wijziging in de uitgaven voor materiaal en diensten vloeit voort uit de gevolgen van het herstel 
van het tekort van het voorgaande jaar als gevolg van de pandemie bij Corona. Het ging met name 
om uitgaven van derden voor onderzoeksanalyses en andere marketinguitgaven en uitgaven voor 
activiteiten en evenementen die na de pandemie weer konden plaatsvinden. 
De afschrijvingen op de balans zijn lineair gedaald ten opzichte van vorig jaar. 

De overdrachtsuitgaven omvatten subsidies voor lopende projecten. De stijging is hoofdzakelijk 
het gevolg van de toewijzing van de middelen waartoe is besloten voor de financiering van eigen 
projectactiviteiten, die in de reserves zijn opgenomen. 

De overige gewone uitgaven omvatten met name de bedrijfskosten. De stijging ten opzichte van 
het voorgaande jaar is met name te wijten aan advieswerk in verband met de voorbereiding van 
het INTERREG VI A-programma. 

De rente en andere financiële lasten daalden met 8.935,67 euro in vergelijking met het voorgaande 
jaar als gevolg van de lagere negatieve rente/custody fees die door de banken in rekening werden 
gebracht en de lagere rentevoet voor de lening met het district Kleve. 
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V. Toelichting bij het financieel memorandum

De jaarrekening sluit in 2022 met geldmiddelen en kasequivalenten van 1.177.313,75 euro. 

31.12.2021 31.12.2022 Verander 
€ € € 

Saldo van lopende administratieve activiteiten -304.113,83 - 543.671,89 -239.558,06
Saldo van investeringsactiviteit - 1.559.214,59 -55.840,78 +1.503.373,81
Saldo uit financieringsactiviteiten - 20.826,36 - 10.769,08 +10.057,28
Verandering in de voorraad eigen financiële 
middelen -1.884.154,78 -610.281,75 +1.273.873,03

Openingssaldo van de financiële middelen 3.671.750,28 1.787.595,50 -1.884.154,78€
Verandering in het niveau van freemde 
middelen 0,00 0,00 0,00 
Geldmiddelen en kasequivalenten 1.787.595,50 1.177.313,75 -610.281,75 €

Overeenkomstig § 45 KomHVO NRW moeten de in- en uitstroom van kasmiddelen uit 
investeringsactiviteiten in de toelichting worden toegelicht. 
Het saldo van de administratieve activiteiten vloeit voort uit andere uitgaven, waaronder de 
terugneming van voorzieningen voor personeelskosten, en is de voornaamste oorzaak van de 
ontwikkeling. 

Het saldo uit beleggingsactiviteiten in het voorgaande jaar was het gevolg van de belegging van 
een spaarbankobligatie ten bedrage van € 1.500.000,00. In 2022 is een dergelijke investering niet 
gedaan en dit leidt tot de overeenkomstige wijziging in de vergelijking van de twee boekjaren. 

Betalingen uit investeringsactiviteiten werden verricht voor de aankoop van roerende vaste activa 
voor een bedrag van 17.990,46 euro. Het betreft voornamelijk de aankoop van IT-software en -
hardware en activa van geringe waarde. Daarnaast werd een perceel grond aangekocht voor een 
bedrag van 37.850,32 euro. 

Het saldo uit financieringsactiviteiten vloeit alleen voort uit de aflossing van een annuïteitenlening 
van het district Kleef ten bedrage van € 10.769,08. In 2022 zijn geen verdere leningen aangegaan 
om de liquiditeit veilig te stellen. 

De liquide middelen van de Euregio dalen dus met 610.281,75 euro ten opzichte van vorig jaar. 

VI. Andere informatie

Er is een ontwerp voor een gelijkheidsplan overeenkomstig § 5 van de wet inzake de gelijkheid 
van vrouwen en mannen voor de deelstaat Noordrijn-Westfalen beschikbaar. Dit moet in de 
loop van dit jaar door het vertegenwoordigend orgaan van de Euregio Rijn-Waal worden 
aangenomen. 

Er zijn geen verplichtingen uit leasecontracten. 

In 2022 had de Euregio Rijn-Waal geen noemenswaardige Corona-gerelateerde schade. Daarom vond 
in dit verband geen kapitalisatie plaats. 

De huurovereenkomst met het district Kleef voor het gebouw Haus Schmithausen loopt sinds 
01.05.2013 voor een periode van 23 jaar, volgens welke de Euregio Rijn-Waal zich verplicht tot het 
betalen van een maandelijkse huur van € 833,33. Deze wordt echter elke 3 jaar geïndexeerd. 
Met de huurovereenkomst verplicht de Euregio Rijn-Waal zich ook tot het betalen van een deel van 
de gemaakte onderhoudskosten en de kosten voor lopende cosmetische reparaties. 
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Algemeen directeur         De heer Sjaak Kamps 
Plaatsvervangend -directeur    De heer Andreas Kochs 
Aantal werknemers           28 Werknemers 
Auszubildende 1 
Organen Euregioraad, bestaande uit 142 

vertegenwoordigers van de aangesloten 
gemeenten 

Leden van het dagelijks bestuur van de Euregio Rijn-Waal 

1. Hubert Bruls Voorzitter (burgemeester van Nijmegen) 
2. Thomas Ahls plaatsvervangend voorzitter (burgemeester van Alpen) 
3. Agnes Schaap Bestuurslid en voorzitter van de 

Commissie Financiën en Projecten 
(burgemeester van Renkum) 

4. Dr. Stefan Dietzfelbinger Bestuurslid en voorzitter van het Comité voor 
Economie (algemeen directeur van de Kamer van 
Koophandel en Industrie Niederrhein Duisburg-Wesel-
Kleve) 

5. Wim Hillenaar Bestuurslid en voorzitter van het comité voor 
grensoverschrijdende verstandhouding 
(burgemeester Land van Cuijk) 

6. Sören Link Bestuurslid (burgemeester van Duisburg) 
7. Peter Hinze Bestuurslid (burgemeester van Emmerich) 
8. René Verhulst Bestuurslid (burgemeester Ede) 

Bijlagen 
Activa schema 
Vorderingen schema 
Schulden schema  
Eigen vermogen schema 

Kleve, 11 april 2023 

Sjaak Kamps Directeur 

23



Euregio Rijn-Waal 
47533 Kleve 

Schema van de vaste activa per 
31.12.2022 

Bijlage I 4. 1 

Vaste activa 

Verwerving en 
Productiekosten 

Afschrijvingen en 
Toewijzingen 

Boekwaarde 

Status 
per 

01.01. 
van 
het 

boekj
aar 

Toeg
ang 
tot 

Vertr
ekken 

Conversi
es in de 
Jaar 
van 
het 
huish
oude
n 

Status 
op 

31.12. 
van 
het 

boekj
aar 

Ku- 
de 

gecons
olideer

de 
jaarrek
ening 
per 

31.12. 
van 

het 
vorige 
jaar 

Rekenin
gen van 

het 
boekjaa

r 

Oproep
en in de 
Jaar 
van 
het 
huish
oude
n 

Wijzigin
gen als 
gevolg 

van 
toevoeg

ingen 
en 

afstoting
en en 

omzetti
ngen in 

de 
Binnenla
nds jaar 

Gecum
uleerde 
bijdrage

n per 
31.12. 

van 
het 

boekj
aar 

op 
31.12. 

van het 
boekjaa
r 

op 
31.12. 

van 
het 
vorige 
jaar 

EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR 
+ - +/- - + +/- - 

1.immateriële activa 31.599,97 0,00 0,00 0,00 31.599,97 29.589,97 352,00 0,00 0,00 29.941,97 1.658,00 2.010,00 

2. materiële vaste activa 1.969.865,35 55.840,78 1.776,33 0,00 2.023.929,80 1.238.872,35 63.653,46 0,00 -1.776,33 1.300.749,48 723.180,32 730.993,00 

2.1 Onbebouwde grond en percelen 
Rechts 963,00 37.850,32 0,00 0,00 38.813,32 527,00 31,00 0,00 0,00 558,00 38.255,32 436,00 

2.1.1 Groene ruimtes 

2.1.2 Bouwland 0,00 37.850,32 0,00 0,00 37.850,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 37.850,32 0,00 

2.1.3 Bos, Bossen 

2.1.4 Andere onbebouwde grond 963,00 0,00 0,00 0,00 963,00 527,00 31,00 0,00 0,00 558,00 405,00 436,00 

2.2 Ontwikkelde grond en percelen 
Rechts 
2.2.1 Kinderdagverblijven 

2.2.2 Scholen 

2.2.3 Residentiële gebouwen 

2.2.4 Andere diensten, zakelijke en 
Bedrijfsgebouw 

2.3 Infrastructuur 

2.3.1 Land van de 
Infrastructuur 

2.3.2 Bruggen en tunnels 

2.3.3 Spoorinstallaties met baanapparatuur en 
Beveiligingssystemen 

2.3.4 Afvoer en 
Voorzieningen voor de verwijdering van 
afvalwater 

2.3.5 Wegennet met paden, pleinen en 
Verkeerscontrolesystemen 

2.3.6 Andere gebouwen van de 
Infrastructuur 

2.4 Gebouwen op grond van derden 1.404.924,37 1.291,70 0,00 0,00 1.406.216,07 730.467,37 39.951,70 0,00 0,00 770.419,07 635.797,00 674.457,00 

2.5 Kunstvoorwerpen, culturele monumenten 

2.6 Machines en technische uitrusting 

2.7 Bedrijfsuitrusting 563.977,98 16.698,76 1.776,33 0,00 578.900,41 507.877,98 23.670,76 0,00 -1.776,33 529.772,41 49.128,00 56.100,00 

2.8 Vooruitbetalingen, activa in aanbouw 

3. financiële activa 1.500.000,00 0,00 0,00 0,00 1.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.500.000,00 1.500.000,00 

3.1 Aandelen in verbonden ondernemingen 

3.2 Deelnemingen 

3.3 Bijzondere activa 

3.4 Effecten aangehouden als vaste activa 1.500.000,00 0,00 0,00 0,00 1.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.500.000,00 1.500.000,00 

3.5 Leningen 

3.5.1 aan verbonden ondernemingen 

3.5.2 in deelnemingen 

3.5.3 naar speciale fondsen 

3.5.4 Andere leningen 

Totalen 3.501.465,32 55.840,78 1.776,33 0,00 3.555.529,77 1.268.462,32 64.005,46 0,00 -1.776,33 1.330.691,45 2.224.838,32 2.233.003,00 
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Bijlage I 4. 2 

Aard van de vorderingen Totaalbedrag van de 
Boekjaar met een resterende looptijd van Totaalbedrag van 

de 
Vorig jaar 

2022 tot 1 jaar 1 tot 5 
Jaren 

meer dan 
5 

Jaren 
2021 

EUR EUR EUR EUR EUR 
1. publiekrechtelijke vorderingen en
Vorderingen uit transferbetalingen

1.167.806,36 1.167.806,36 0,00 0,00 964.852,30 

1.1 Vergoedingen 
1.2 Bijdragen 
1.3 Belastingen 
1.4 Vorderingen uit hoofde van overdrachten 
1.5 Andere publiekrechtelijke vordering 1.167.806,36 1.167.806,36 0,00 0,00 964.852,30 

2. privaatrechtelijke vorderingen
2.1 ten opzichte van de particuliere sector 
2.2 ten opzichte van de overheidssector 
2.3 tegen verbonden ondernemingen 
2.4 tegen deelnemingen 
2,5 tegen bijzondere activa 

Som van alle vorderingen 1.167.806,36 1.167.806,36 0,00 0,00 964.852,30 
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Euregio Rijn-Waal 
47533 Kleve 

Staat van 
vorderingen



Verbindlichkeiten 
schema 

31.12.2022 
Euregio Rijn-Waal Bijlage I 4. 3 
47533 Kleve 

Soort verplichtingen Totaalbedrag van het begrotingsjaar met een resterende looptijd van  
Totaalbedrag 
van het vorige 
jaar 

tot 1 jaar 1 tot 5 
jaar 

meer dan 5 
jaar 

EUR EUR EUR EUR EUR 
1 2 3 4 5 

1. obligaties 
2. verplichtingen uit hoofde van leningen voor 
Investeringen

15.262,52 15.262,52  37.045,13 

2.1 van verbonden ondernemingen 
2.2 van deelnemingen 
2,3 uit bijzondere activa 
2.4 van de openbare sector 

2.4.1 van de Confederatie 
2.4.2 van het land 
2.4.3 van gemeenten (GV) 
2.4.4 van verenigingen voor speciale 
doeleinden 
2.4.5 van de andere overheidssector 15.262,52 15.262,52 37.045,13 
2.4.6 van ander publiek 

Speciale rekeningen 
2.5 van de particuliere kredietmarkt 

2.5.1 van banken en kredietinstellingen 
2.5.2 van andere kredietverstrekkers 

3. verplichtingen uit hoofde van leningen voor 
de 
Liquiditeit veiligstellen 

3.1 van de overheidssector 
3.2 van de particuliere kredietmarkt 

4. verplichtingen uit hoofde van transacties
die economisch equivalent zijn aan leningen 

5. handelsschulden en andere verplichtingen 
Diensten

116.004,97 116.004,97  93.296,26 

6. verplichtingen uit hoofde van overdrachten 

7. overige passiva 1.376.662,60 1.376.662,60 1.773.391,02 
8. som van alle passiva 1.507.930,09 1.507.930,09  1.903.732,41 

Ter informatie: 

Er zijn geen voorwaardelijke verplichtingen 
uit hoofde van het stellen van zekerheden. 
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Euregio Rijn-Waal 
47533 Kleve 

Mutatieoverzicht van het eigen 
vermogen per 31.12.2022 

Bijlage I 4. 4 

Aanwijzing 

Voorraad per 
31.12. van het 
vorige jaar² 

Verrekening van 
het resultaat van 
het voorgaande 

jaar 

Verrekening met 
de algemene 

reserve 
overeenkomstig § 

44 lid 3 KomHVO in 
het begrotingsjaar³ 

Wijzigingen in de 
bijzondere reserve 

Jaarresultaat van 
het boekjaar (vóór 

beslissing over 
resultaatbestemmin

g) 

Saldo per 31.12. van het 
begrotingsjaar² 

EUR EUR EUR EUR EUR EUR 
1.1 Algemene reserve 972.038,58  0,00  972.038,58 

1.2 Bijzondere reserves 

1.3 Egalisatiereserve 790.620,68 -12.346,38 778.274,30 

1,4 Netto winst/verlies van het jaar -12.346,38 12.346,38  -3.189,11 -3.189,11 

1,5 Niet door eigen vermogen gedekt 
tekort 
(Tegenwaarde voor activa)1 

Totaal eigen vermogen 1.750.312,88 0,00 0,00  -3.189,11 1.747.123,77 
4. niet via eigen vermogen 

gedekt tekort 

1 Bij een negatief eigen vermogen moeten de posten 1.1 tot en met 1.4 worden gerapporteerd (ook negatief) en via post 1.5 cumulatief worden 
afgeboekt. 
² Saldo vóór verrekening van het jaarresultaat 
Met inbegrip van eventuele verrekeningen overeenkomstig § 44, lid 3, KomHVO. 

Ter informatie: verrekening van resultaten van voorgaande jaren (artikel 96, lid 1, zin 3 GO NRW) 
3. vorig jaar Vorig jaar Vorig jaar Balans 

Algemene reserve (+/-) 0,00 

Egalisatievoorziening (+/-) 192.469,47 112.170,31 -12.346,38 292.293,40 

Totaal 192.469,47 112.170,31 -12.346,38 292.293,40 
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Lagebericht 

Euregio Rijn-Waal 2022 

Doelstelling van de Euregio Rijn-Waal 

Sinds haar oprichting in 1971 is de Euregio Rijn-Waal een voorbeeld van Europese integratie op 
lokaal en regionaal niveau. Sindsdien is grensoverschrijdende samenwerking steeds belangrijker 
geworden. Consumenten en bedrijven zijn steeds mobieler geworden en de afzetmarkten zijn steeds 
internationaler geworden. De sociale en economische verwevenheid tussen Nederland en Duitsland 
is intensiever dan ooit. Waar de ligging aan de grens vroeger een nadeel was, wordt deze sinds de 
ontmanteling van de Europese binnengrenzen steeds meer als een kans gezien. Daarnaast zijn ook 
mondiale ontwikkelingen van invloed op de regio Rijn-Waal: Welvaart is niet alleen een kwestie van 
geld, maar in toenemende mate ook van levenskwaliteit. Het besef groeit dat er grenzen zijn aan de 
economische groei. 
Duurzame energie, duurzame mobiliteit, maar ook het gebruik van regionale en biologische 
producten worden vanzelfsprekend. Daarnaast spelen sociale waarden zoals betrokkenheid, contact 
met familie, vrienden en buren en zelfontplooiing een steeds belangrijkere rol in onze samenleving. 
De Euregio Rijn-Waal staat daarom voor "samenwerking zonder grenzen". Maar de Euregio Rijn-
Waal kan haar doelen alleen bereiken door de steun van haar leden. De Euregio Rijn-Waal is een 
Duits-Nederlandse belangenvereniging met 54 leden. Het werkgebied van de Euregio Rijn-Waal 
omvat aan Duitse zijde de districten Kleve en Wesel alsmede de steden Duisburg en Düsseldorf en 
aan Nederlandse zijde een groot deel van de provincie Gelderland met de gebiedsdelen Arnhem-
Nijmegen, West-Veluwe, delen van de regio Achterhoek en Rivierenland, het noordoostelijke deel 
van de provincie Noord-Brabant alsmede het noordelijke deel van de provincie Limburg. 
Tegenwoordig heeft de Euregio Rijn-Waal een oppervlakte van 8.663 km², waarin ongeveer 4,2 
miljoen mensen wonen. De Euregio Rijn-Waal bestaat uit 30 Nederlandse en 20 Duitse gemeenten 
en steden, de districten Kleef en Wesel, de Kamer van Koophandel Nederrijn en het Regionaal 
Verbond Rijnland. Het hoofddoel van de Euregio Rijn-Waal is het verbeteren en intensiveren van de 
grensoverschrijdende samenwerking in het bedrijfsleven en de samenleving. De Euregio Rijn-Waal 
brengt partners samen om gezamenlijke initiatieven te ontplooien en zo gebruik te maken van 
synergie-effecten. In het werkgebied van de Euregio Rijn-Waal bestaat een groot potentieel voor een 
sterke economische en sociale ontwikkeling. 300.000 bedrijven, die samen zorgen voor 2 miljoen 
banen, evenals 14 hogescholen en universiteiten met ruim 175.000 studenten en 54 ROC's en 
beroepsopleidingen. 
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Activiteiten van de Euregio Rijn-Waal 

De Euregio Rijn-Waal is verantwoordelijk voor: 

- de uitvoering van de Europese financieringsprogramma's INTERREG A, INTERREG Europa en
EURES/EaSi/ESF.

Een focus is het adviseren en ondersteunen van burgers, organisaties en bedrijven bij Duits-
Nederlandse zaken, contacten en activiteiten. Daartoe is in de Euregio Rijn-Waal een Grensinfopunt 
ingericht. 

Het Grensinfopunt is het aanspreekpunt voor iedereen uit Duitsland en Nederland die vragen heeft 
over wettelijke regelingen op het gebied van werk, inkomen en sociale zekerheid. In het kader van 
een duidelijk gecoördineerd informatieaanbod langs de Duits-Nederlandse grens worden inwoners 
van beide landen ondersteund. De doelgroep zijn huidige, voormalige en toekomstige grensarbeiders 
die zich oriënteren op de grensoverschrijdende arbeidsmarkt. Ook advies voor werkgevers maakt 
deel uit van de aangeboden diensten. Ook complexere kwesties kunnen worden behandeld, omdat 
de partnerorganisaties SVB, pensioenverzekering, UWV, Arbeidsbureau, DBG en FNV ook ter plaatse 
zijn en vragen direct kunnen beantwoorden. Bovendien beschikt het Grensinfopunt in de Euregio 
Rijn-Waal over een netwerk van landelijke organisaties (zoals Belastingdienst, ziekenfondsen, 
belastingdienst, enz.) waarvan de capaciteiten en knowhow kunnen worden gebruikt. 

Om de verschillen tussen de twee landen te verkleinen, coördineren de leden hun beleid op 
verschillende gebieden, zoals hulpdiensten, natuurbehoud en bescherming tegen overstromingen. 

De sociale contacten tussen Duitsers en Nederlanders in het gebied van de Euregio Rijn-Waal 
moeten worden bevorderd. Dit gebeurt door financiële steun en ondersteuning van gezamenlijke 
evenementen op het gebied van studentenuitwisseling, sportevenementen, culturele ontmoetingen 
enz. 

De Euregio behartigt de belangen van de grensregio en haar inwoners bij de nationale en Europese 
autoriteiten. 

Overeenkomstig artikel 14, lid 1, van Verordening (EG) nr. 1080/2006 is voor het INTERREG-
programma Duitsland-Nederland een Gemeenschappelijk Technisch Secretariaat (GIS) opgericht dat in 
de Euregio Rijn-Waal is gevestigd en dat alle technische en administratieve taken voor de uitvoering 
van het programma voor zijn rekening neemt en de beheersautoriteit en, indien nodig, de 
auditautoriteit ondersteunt bij hun administratieve taken. Daarnaast wordt meer aandacht besteed 
aan de efficiëntie en de kwaliteitsborging van de projecten binnen het totale programma. 

29



De organisatiestructuur van de Euregio Rijn-Waal 

De organisatiestructuur van de Euregio Rijn-Waal is vastgelegd in de statuten van het Zweckverband. 

De Euregioraad 

De Euregioraad is het belangrijkste orgaan van de Euregio Rijn-Waal. Afhankelijk van de grootte van 
de aangesloten gemeenten sturen de leden 2 tot 4 afgevaardigden naar de Euregioraad. Momenteel 
bestaat de Euregioraad uit 142 leden. De Euregioraad kiest uit zijn midden een Duitse of Nederlandse 
voorzitter en een plaatsvervangend voorzitter, elk voor een periode van vier jaar. De Euregioraad is 
verantwoordelijk voor alle aangelegenheden waarmee de Euregio Rijn-Waal zich bezighoudt, tenzij in 
de statuten van de bijzondere vereniging anders is bepaald, en komt daarom ten minste halfjaarlijks 
bijeen. 

De commissies 

De voorzitters van de volgende drie commissies van de Euregio Rijn-Waal worden om de vier jaar uit 
de leden van de Euregioraad gekozen: 

- Commissie Financiën en Projecten

- Comité voor de economie

- Comité voor grensoverschrijdend begrip

Deze commissies adviseren over projecten en bereiden Euregiorat-besluiten voor in de vorm van 
aanbevelingen. Leden van de commissies zijn leden van de Euregioraad, bestuursleden van de 
lidorganisaties en deskundigen met een adviserende functie. De commissies adviseren onder andere 
over de goedkeuring van projecten en over de financiën van de Euregio Rijn-Waal. 

30



Het Dagelijks Bestuur 

Het Dagelijks Bestuur van de Euregio Rijn-Waal bestaat uit acht leden, die overeenkomstig § 9 
nummer 1 lid 2 van het Statuut van de Vereniging voor Speciale doeleinden om de vier jaar uit de 
leden van de Euregioraad worden gekozen. Het bestaat uit de volgende leden: 

- de voorzitter van de Euregio Rijn-Waal en zijn of haar plaatsvervanger, die tegelijkertijd 
voorzitter en plaatsvervangend voorzitter van het bestuur zijn. 

- de voorzitters van de drie commissies van de Euregioraad. 
 

- drie andere leden van de Euregioraad. 
 

In de Euregioraadsvergaderingen van 22.11.2022, 25.11.2021, 26.11.2020 en 18.11.2018 zijn de 
volgende personen in het bestuur van de Euregio Rijn-Waal gekozen: 

Leden van het dagelijks bestuur van de Euregio Rijn-Waal 
 

1. Hubert Bruls Voorzitter (burgemeester van Nijmegen) 
2. Thomas Ahls  plaatsvervangend voorzitter (burgemeester van Alpen) 
3. Agnes Schaap Lid van het Dagelijks Bestuur en voorzitter van de Commissie Financiën  

Projecten (Burgemeester Renkum) 
 

4. Dr. Stefan Dietzfelbinger  Lid van het Dagelijks Bestuur en voorzitter van de Commissie                      
enomische Zaken 

(Algemeen directeur van de Kamer van Koophandel en Industrie 
Niederrhein Duisburg-Wesel-Kleve) 

5. Wim Hillenaar Lid van het Dagelijks Bestuur en voorzitter van het Comité voor 
grensoverschrijdende verstandhouding (burgemeester Land van Cuijk) 

 
6. Sören Link Lid van het Dagelijks Bestuur (burgemeester van Duisburg) 

7. Peter Hinze  Lid van het Dagelijks Bestuur (burgemeester van Emmerich) 
 

8. René Verhulst  Lid van het Dagelijks Bestuur (burgemeester Ede) 
 

Voor de vervanging van de voorzitter van het comité: 
 

9. Ondervoorzitter op 3. Matthias Broeckmann, raadslid Sonsbeck 
 

10. Vice-voorzitter op 4.  Nick Derks, wethouder gemeente Wijchen 
 

11. Ondervoorzitter op 5.  Ferdinand Böhmer, burgemeester van de gemeente Kranenburg 
 
 

Controlecommissie: 
 
 

In de raadsvergadering van 25.11.2021 zijn de heer Ulrich Knickrehm, burgemeester van de stad 
Goch, en Luciën van Riswijk, burgemeester van de gemeente Zevenaar, benoemd tot leden van de 
controlecommissie. De overige leden zijn: 

 
- Heiko Schmidt, burgemeester van de gemeente Sonsbeck 
- Manon Pelzer, burgemeester van de gemeente Bergen (L.) 
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Het kantoor 

29 medewerkers staan in dienst van de Euregio Rijn-Waal onder leiding van directeur Sjaak Kamps. 
Sinds 15.08.2021 is er ook een stageplaats voor het beroep van assistent officemanagement 
ingevuld. 

Sinds 1993 is het kantoor gevestigd in Haus Schmithausen in Kleef. 

De interne communicatie van de Euregio Rijn-Waal 

De interne communicatiestructuur van de Euregio Rijn-Waal bestaat uit een directeur, de heer 
Kamps, de adjunct-directeur, de heer Kochs en de overige 28 Euregiomedewerkers plus een stagiair. 

De financiën van de Euregio Rijn Waal 

De leden van de Euregio Rijn-Waal betalen jaarlijks een bijdrage aan de Euregio-begroting 
overeenkomstig het contributiestatuut. Bovendien betalen de deelstaat Noordrijn-Westfalen en de 
provincie Limburg financiële bijdragen aan de Euregio. Daarnaast hebben de deelstaat Noordrijn-
Westfalen en de provincie Gelderland in 2022 een scholenwedstrijd gesponsord. 

Grensinformatiepunten 

Op 25 november 2019 heeft het ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid besloten om de 
grensinfopunten permanent mee te financieren. Sinds 2019 is een extra bijdrage van € 926.850,00 
beschikbaar gesteld voor de kwaliteitsborging van alle grensinfopunten. De administratie van dit 
bedrag voor alle grensinfopunten wordt centraal uitgevoerd door de Euregio Rijn-Waal. 

Bedrijfsprestaties 

Het was een bijzonder jaar waarin veel Interreg-projecten nog last hadden van de 
Coronamaatregelen. Ook werd in 2022 een enquête gehouden, waarbij alle projecten werd 
gevraagd naar de gevolgen van de Coronamaatregelen. Uit de evaluatie bleek dat veel 
vergaderingen niet door konden gaan, maar ook praktische zaken liepen vertraging op. 

Tegen het einde van het jaar was de Corona-situatie voor de projecten echter enigszins verbeterd. De 
grote meerderheid van de projecten kon in enigszins gewijzigde vorm of met bepaalde wijzigingen 
worden voortgezet. De regionale programmamanagers volgen de projecten op de voet en zijn 
beschikbaar wanneer specifieke steun nodig is. 

De balans voor het boekjaar 2022 sluit op 31.12.2022 met een balanstotaal van 4 664 553,76. 
€ van. 

Dit omvat een nettoverlies over het jaar van 3.189,11 euro. 

De Euregio Rijn Waal heeft geen schulden bij kredietinstellingen, maar er is een leningsverplichting 
aangegaan met het district Kleef voor de eigen bijdrage aan de bouw van het Euregio Forum. 
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Gewone uitgaven  

Personeelskosten: 

De bruto personeelskosten voor 2022 bedroegen in totaal € 2.037.506,92, inclusief de toevoeging 
aan voorzieningen voor niet-opgenomen vakantiedagen (€ 10.053,27) en servicekosten voor andere 
werknemers (€ 1.260,00). Dit komt overeen met een vermindering van de personeelskosten met 
ongeveer 1,6% ten opzichte van het voorgaande jaar. Dit is het gevolg van het feit dat een collega op 
01.07.2022 met pensioen is gegaan en deze functie niet is ingevuld. De directe personeelskosten van 
2.037.506,92 euro hadden betrekking op de volgende projecten: 

 
EU-cyclus 7.586,46 € 

BRESE 13.223,92 € 

EURES 17.118,30 € 

Kantoor ERW 473.357,22 € 

Euregionale pupillenwedstrijd 4.170,12 € 

Euregio Forum 2.119,54 € 

Controle op het eerste niveau 52.828,25 € 

GIP Structureel 212.975,75 € 

Gemeenschappelijk Interreg-
secretariaat 

464.987,57 € 

Regionaal programmabeheer 
Interreg V A 

 
562.026,70 € 

Kaderproject Prioriteit II 
 
(People to People) 

 
178.902,20 € 

Digipro/Enerpro 8.092,72 € 

Zorg korter, sneller, beter 32.069,75 € 

Euregionaal mobiliteitsplan 8.048,42 € 

 
 

De minimale besparing op de personeelskosten is het gevolg van het feit dat een functie bij de 
eerstelijnscontrole vier maanden lang niet is ingevuld en dat een andere collega op 1 juli 2022 met 
pensioen is gegaan. Deze functie is nog niet ingevuld. Daarnaast zijn geen verdere toevoegingen 
gedaan aan de voorziening voor verliesdekking van forfaitaire personeelskosten. 

33



Uitgaven voor materiaal en diensten: 

In 2022 werd 644.828,24 euro uitgegeven voor materiaal, service en externe diensten. De hier 
opgenomen uitgaven bestaan voornamelijk uit externe diensten, verwarming, elektriciteit, reparatie- 
en onderhoudskosten. 

De uitgaven zijn als volgt over de projecten verdeeld: 

BRESE 824,43€ 

EU-cyclus 1.265,12€ 

EURES 4.497,48 € 

Kantoor ERW 84.971,92 € 

Euregionale scholenwedstrijd 41.265,86 € 

Euregio Forum 14.164,83 € 

Controle op het eerste niveau 6.807,59 € 

Gemeenschappelijk Interreg-
secretariaat 

240.528,67 € 

Regionaal programmabeheer 
Interreg V A 45.352,13 € 

Kaderproject Prioriteit II 

(People to People) 
24.332,31 € 

Digipro/Enerpro 812,61 € 

Grensinfopunt GIP 17.081,05€ 

GIP structureel 59.248,47 € 

Zorg korter, sneller, beter 4.479,60 € 

Euregionaal mobiliteitsplan 99.196,17 € 

Transferkosten: 

Bij de transferkosten is de vrijval van voorzieningen voor dreigende verliezen op het gebied van 
personeelskosten ook als aparte bijdrage aan de afzonderlijke maatregelen toegerekend. Daarnaast 
gaat het om de eigen bijdrage van de Euregio Rijn-Waal aan de projecten Zorg, Eures, Euregionaal 
mobiliteitsplan en Brese. 
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Balansafschrijving: 
 

De afschrijvingen op de balans bedragen 64.005,46 euro in 2022, waaronder een afschrijving van 
21.894,43 euro voor GWG's tot 800 euro. Tegenover de afschrijvingen op de balans staat € 37.540,20 
aan terugnemingen van bijzondere posten uit subsidies. 

 

 
Andere bedrijfskosten: 

 
De overige bedrijfskosten omvatten alle interne kostentoerekeningen. Dit zijn de algemene 
personeelskosten van de directie en het hoofd financiën/human resources/organisatie. Daarnaast 
zijn de kosten voor het gebruik van het forum en andere evenementenruimten intern doorbelast 
naar de desbetreffende projecten. 

 

 
Gewoon inkomen 

 
De in 2022 ontvangen gewone inkomsten ten bedrage van € 3.616.339,64 worden als volgt 
verdeeld: 

 

Lidmaatschap van de organen 492.975,00 € 

Forum gebruikersvergoeding 7.768,38 € 

Subsidies Interreg Europe 17.428,75 € 

Subsidies Interreg VA EU 1.016.747,08 € 

Subsidies Interreg VA NRW 289.397,19 € 

Forumbijdragen Gezondheidszorg 20.000,00 € 

Subsidies Interreg VA NL EZ 233.073,29 € 

Subsidies Andere 156.359,32 € 

Subsidies Interreg VA Provincie Brabant 41.756,08 € 

Subsidies Interreg VA Provincie Limburg 3.816,28 € 

Subsidies Interreg VA Provincie Gelderl. 60.108,05 € 

Subsidies Institutioneel Limburg 13.500,00 € 

Subsidie van het Land NRW voor activiteiten 87.494,87 € 

Subsidies GIP structureel NL 158.250,00 € 

Subsidies GIP structureel NRW 158.250,00 € 

Subsidie ministerie BZK voor activiteiten 0,00 € 

Auflösung Sonderposten van subsidies 37.540,20 € 

Subsidies EURES-programma 23.199,99 € 

Vergoeding voor First level controle 76.841,58 € 

Coster. Administratie Begroting GIP Rijksb. 31.908,27 € 
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Diverse inkomsten 124.223,06 € 

Omkering/omkering van Bepalingen 551.140,49 € 

Inkomsten die geen verband houden met het boekjaar 14.561,76 € 

 
 

Subsidies en algemene toewijzingen: 
 

Subsidies en algemene toewijzingen ten belope van € 2.817.664,48 omvatten lidmaatschapsgelden, 
institutionele subsidies, subsidies voor Interreg V alsmede Interreg Europe projecten en subsidies voor 
het arbeidsmarktprogramma EURES/EaSi.Subsidies van het ministerie BZK voor activiteiten en 
subsidies van het ministerie SZW voor de structurele bevordering van alle grensinfopunten. 

Ten opzichte van de planning is er een afwijking van € 444.000. Dit is het gevolg van het feit dat van 
de drie Interreg Europe projecten die bij de Euregio Rijn-Waal zijn uitgevoerd, er twee in de loop van 
2022 zijn afgerond en de subsidies dus lager uitvielen dan verwacht. Het Brese-project loopt nog 
kostenneutraal tot 31.08.2023. 

Aan de uitvoering van de Interreg V A-projecten is in volle vaart gewerkt om de door de 
Coronapandemie veroorzaakte achterstand weg te werken. Ook dit is grotendeels gelukt. 

 

 
Vergoedingen en kostentoewijzingen: 

 
De kostenvergoedingen en toewijzingen bestaan grotendeels uit vergoedingen voor 
eerstelijnscontroles en voor het beheer van SZW-middelen. Interne servicekosten ten bedrage van € 
204.141,91 zijn hier niet opgenomen. Ook de overheadkosten van € 12.094,80 zijn hier niet 
opgenomen. 

De vergoeding van de kosten voor auditdiensten voor het jaar 2022 bedroeg 76.841,58 euro en daalde 
met 52.000 euro ten opzichte van het voorgaande jaar als gevolg van het verstrijken van de 
financieringsperiode. 

Wegens de interne overplaatsing van een FLC-personeelslid naar een andere functie was een voltijdse 
functie bij het FLC vier maanden lang niet ingevuld. 

Volgens de relevante EU-verordeningen VO (EU) 1303/2013 en VO (EU) 1299/2013 is de 
beheersautoriteit verantwoordelijk voor de uitvoering van het FLC. Met de programmapartners is 
overeengekomen dat de FLC-taken worden uitgevoerd door de vier publiekrechtelijke 
samenwerkingsverbanden langs de Nederlands-Duitse grens, elk met onafhankelijke FLC-eenheden en 
een coördinatie-eenheid bij het gemeenschappelijk secretariaat van INTERREG. 

Voor het samenwerkingsprogramma Europese territoriale samenwerking (ETC) 2021-2027 
"Duitsland-Nederland" (DE-NL) heeft de beheersautoriteit bevolen dat het in de financieringsfase 
2014-2022 ingevoerde gecentraliseerde systeem van het administratief controleorgaan (voorheen 
FLC) op dezelfde voet wordt voortgezet. 
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De kosten die in het kader van de eerstelijnscontrole worden gemaakt, zijn voor rekening van de 
projecten zelf. De gemaakte kosten worden uitbetaald via de certificeringsautoriteit. De centrale 
verrekening met de projecten vindt plaats via de Eems Dollard Regio. 

Verder komt hier de administratiekostensubsidie in het kader van de financiële regeling GIP 
Rijksbijdrage toe. De administratiekostensubsidie voor 2022 bedraagt € 31.908,27. 

Het Ministerie voor Sociale Zaken en Werkgelegenheid heeft in 2020 en 2021 een eenmalige subsidie 
toegekend voor de bekendmaking en uitvoering van alle grensinfopunten langs de 
Duits/Nederlandse grens. De Euregio Rijn-Waal is verantwoordelijk voor het financiële beheer van 
deze subsidie voor alle grensinfopunten. Hiervoor ontvangt de Euregio Rijn-Waal een bedrag van 
7,5% van de totale subsidie, verdeeld over 5 jaar. 

 

 
Andere gewone inkomsten: 

 
De overige gewone inkomsten omvatten voornamelijk inkomsten uit de vrijval van 
personeelsvoorzieningen. Dit was niet voorzien in de begrotingsplanning en is de reden voor de 
afwijking van de planning ten belope van € 648.000. 

37



Leden van de Euregio Rijn-Waal 
 

Alpen Apeldoorn Arnhem 

Bedburg-Hau Bergen Berg en Dal 

Beuningen Doesburg Doetinchem 

Duisburg Düsseldorf Druten 

Duiven Ede Emmerich 

Gennep Goch Hamminkeln 

Heumen Hünxe Kalkar 

Kevelaer Kleve Kranenburg 

Lingewaard Land van Cuijk Moers 

Montferland Mook en Middelaar Nijmegen 

Oude IJsselstreek Overbetuwe Rees 

Renkum Rheden Rheinberg 

Sonsbeck Uedem Wageningen 

Weeze Wesel West Maas en Waal 

Westervoort Wijchen Xanten 

Zevenaar Kreis Kleef Kreis Wesel 

Landschaftsverband 
Rheinland 

Kamer van Koophandel en 
Industrie Neder-Rijn Duisburg 
Wesel Kleve 

 

Tabel 3.1: Werkgebied van de Euregio Rijn-Waal 

38



Financiële werkomgeving van de Euregio Rijn-Waal 
 

De Euregio Rijn-Waal werkt veel samen met de EU in Brussel in het kader van INTERREG A Interreg 
Europe en EURES/EaSi. De programma's die de Euregio Rijn-Waal uitvoert worden grotendeels 
gefinancierd door de EU in Brussel. Ook de provincies Gelderland, Limburg en Brabant en de 
deelstaten Noordrijn-Westfalen (ministerie van Economische Zaken) en Nedersaksen 
(staatskanselarij) dragen financieel bij aan het INTERREG-programma. 

De programma's van de Euregio Rijn Waal 

het operationeel programma INTERREG V A  

Het INTERREG V-programma zet de ontwikkeling van de samenwerking tussen de Duits-Nederlandse 
grensregio's voort. Met een vereenvoudigde structuur en een focus op twee prioriteiten wordt de 
innovatiekracht van het programmagebied verder vergroot en wordt een bijdrage geleverd aan het 
verminderen van de barrièrewerking van de Duits-Nederlandse grens. Een belangrijk uitgangspunt 
daarbij is het bereiken van concrete en meetbare resultaten. 

 
Programmagebied 

 
Het steungebied van het INTERREG-programma Duitsland - Nederland strekt zich uit van de 
Noordzeekust tot de Neder-Rijn. Dat is ongeveer 460 km langs de grens. Door de uitbreiding van het 
programmagebied in 2014 zijn er nog meer mogelijkheden voor samenwerking in het kader van 
INTERREG. 

 
Het programmagebied omvat delen van de Duitse deelstaten Nedersaksen en Noordrijn-Westfalen en 
gebieden van de Nederlandse provincies Friesland, Groningen, Drenthe, Flevoland, Overijssel, 
Gelderland, Noord-Brabant en Limburg. 

 
Oorspronkelijk was het programma vooral gericht op gebieden die direct grenzen aan de Duits-
Nederlandse grens. Ook projecten uit verder weg gelegen gebieden kunnen echter zonder meer 
worden opgenomen. In bepaalde gevallen kunnen ook partners buiten het programmagebied 
deelnemen, bijvoorbeeld als er behoefte is aan bepaalde expertise die in Amsterdam of Keulen 
beschikbaar is. 

 
Financieel kader 

 
De Europese Unie steunt het INTERREG VA-programma Duitsland-Nederland 2014 - 2022 met 
ongeveer 222 miljoen euro uit het Europees Fonds voor Regionale Ontwikkeling. Nationale 
ministeries, provincies en andere openbare instellingen op regionaal en lokaal niveau zorgen voor 
aanvullende financiering. In totaal kan tot 2022 bijna een half miljard euro worden geïnvesteerd in 
grensoverschrijdende projecten. 

 
Vanwege de nadruk op duurzame economische ontwikkeling is de eerste prioriteit 
"Vergroting van het innovatievermogen": 65% van de middelen is gereserveerd. Voor de prioriteit 
"Sociaal-culturele en territoriale samenhang" is 35% begroot. 6 procent van de totale middelen is 
vooraf gereserveerd voor de technische uitvoering van het programma. 
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De programmapartners zijn gezamenlijk verantwoordelijk voor de uitvoering van het programma. 
Daartoe hebben zij een gezamenlijke overeenkomst gesloten waarin de verantwoordelijkheden en 
verplichtingen voor de uitvoering van het INTERREG-programma zijn vastgelegd. 

 
INTERREG V A DUITSLAND - NEDERLAND Stand per 31.12.2022 PROGRAMMA-UITVOERING 
en vooruitgang (bron www.deutschland-nederland.eu) 

 
Van de 188 tot dusver goedgekeurde projecten waren er aan het eind van het jaar 79 afgerond. 
Als gevolg van de Corona-kwestie zijn veel (project)evenementen online gegaan, en ook de 
uitwisseling van projecten heeft voornamelijk in de digitale ruimte plaatsgevonden. 

 
Wat is er tot dusver in de programmaperiode bereikt? 

 
- Steun voor meer dan 4 200 kleine en middelgrote ondernemingen 
- Ongeveer 1080 bedrijven helpen om nieuwe producten op de markt te brengen 
- Samenwerking van meer dan 1 700 projectpartners 
- Individuele begeleiding voor meer dan 65.000 grenspendelaars 
- Deelname van ongeveer 180.000 mensen aan grensoverschrijdende initiatieven 
- Steun voor meer dan 1.000 mini- en kleine projecten 

 

Van het budget voor Prioriteit 1 (Economie & Technologie) is nu 100% van de middelen vastgelegd 
voor projecten op het niveau van het totale programma. Via de Euregio Rijn-Waal zijn 19 projecten 
met een totale omvang van € 44,4 miljoen aan INTERREG-middelen goedgekeurd. Ongeveer 34% 
van de middelen komt dus rechtstreeks ten goede aan projecten uit de Euregio Rijn-Waal. 

Voor prioriteit 2 (maatschappelijke kwesties) is nu 100% van de regionale middelen (INTERREG-
budget € 20,8 miljoen) vastgelegd voor 25 projecten. 

Er zijn geen INTERREG-middelen meer beschikbaar voor nieuwe INTERREG V-projecten. 

De nieuwe programmaperiode van Interreg VI (2021-2027) is in april officieel van start gegaan. 
 

Gemeenschappelijk Interreg-secretariaat (permanent orgaan Interreg A) 

Het gemeenschappelijke INTERREG-secretariaat is belast met de technische ondersteuning van de 
uitvoering van INTERREG A in het programmagebied. Het secretariaat verzorgt diverse technisch-
administratieve taken voor de uitvoering van het programma en ondersteunt alle INTERREG-
partners en programmaorganen zoals de beheersautoriteit en de auditautoriteit bij hun 
administratieve taken. Het voert ook het secretariaat van het toezichtcomité en voert de 
communicatiestrategie voor het INTERREG-programma Duitsland-Nederland uit. 
Daarnaast behoren tot de taken van het gemeenschappelijk secretariaat de coördinatie van de 
eenheid eerstelijnscontrole/administratieve toetsing en de strategische initiatieven. 

Regionaal programmabeheer (vaste instelling Interreg A) 

Het programmamanagement van de Euregio Rijn-Waal is belast met de technische ondersteuning van 
de uitvoering van INTERREG A in het deelgebied van het programma. Het programmamanagement 
ondersteunt, adviseert en begeleidt de projectontwikkelaars bij de ontwikkeling, aanvraag en 
uitvoering van de projecten, onderzoekt de aanvragen zowel inhoudelijk als financieel, verzorgt de 
communicatie met de afzonderlijke (potentiële) projectontwikkelaars en bereidt de vergaderingen van 
de stuurgroep voor. 

Grensinfopunt Euregio Rijn-Waal (permanente instelling Euregio Rijn-Waal) 
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Het Grensinfopunt is het aanspreekpunt voor iedereen uit Duitsland en Nederland die vragen heeft 
over wettelijke regelingen op het gebied van werk, inkomen en sociale zekerheid. In het kader van 
een duidelijk gecoördineerd informatieaanbod langs de Duits-Nederlandse grens worden inwoners 
van beide landen ondersteund. De doelgroep zijn huidige, voormalige en toekomstige grensarbeiders 
die zich oriënteren op de grensoverschrijdende arbeidsmarkt. Ook advies voor werkgevers maakt 
deel uit van de aangeboden diensten. Ook complexere kwesties kunnen worden behandeld, omdat 
de partnerorganisaties SVB, pensioenverzekering, UWV, Arbeidsbureau, DBG en FNV ook ter plaatse 
zijn en vragen direct kunnen beantwoorden. Bovendien beschikt het Grensinfopunt in de Euregio 
Rijn-Waal over een netwerk van landelijke organisaties (zoals Belastingdienst, ziekenfondsen, 
belastingdienst, enz.) waarvan de capaciteiten en knowhow kunnen worden gebruikt. 

Daarnaast organiseert het Grensinfopunt regelmatig (belasting)spreekuren voor inwoners waarbij 
vertegenwoordigers van alle partners uit het netwerk aanwezig zijn. Op verzoek biedt het 
Grensinfopunt Euregio Rijn-Waal ook spreekuren ter plaatse aan voor specifieke doelgroepen. Het 
Grensinfopunt Euregio Rijn-Waal is verantwoordelijk voor de opleiding en bijscholing van de initiële 
adviseurs van alle Duits-Nederlandse grensinfopunten. 

Kaderproject Prioriteit II (Interreg V A )  

People to People/Miniprojecten 

Het "Kaderproject Prioriteit II" is bedoeld voor diverse instellingen zoals Duitse en Nederlandse 
gemeenten, burgers, bedrijven, samenwerkingsverbanden en organisaties/verenigingen, enz. die 
kleine grensoverschrijdende projecten willen initiëren en uitvoeren die erop gericht zijn de 
barrièrewerking van de grens voor burgers en instellingen te verminderen. 

Het omvat de uitvoering van ongeveer 792 subactiviteiten, die als volgt zijn samengesteld: 
 

• ca. 60-75 kleine projecten met een berekend budget van ongeveer 3,1 miljoen euro, 
 

• ca. 720 miniprojecten met een berekend budget van ca. 720 mini-

projecten met een berekend budget van ongeveer 0,6 miljoen euro De 

nadruk van de grensoverschrijdende projecten ligt met name op: 

• Starten van toekomstige ontwikkelingen / projecten op relevante actiegebieden / 
actieterreinen van het INTERREG V A-samenwerkingsprogramma Duitsland-Nederland, 

• Grensoverschrijdende netwerken en consolidatie, uitwisseling, ontmoeting en 
gezamenlijke acties. 

De Euregio Rijn-Waal is als coördinerende instantie voor het gehele kaderproject verantwoordelijk 
voor de inhoudelijke en administratieve uitvoering van het project. Als verantwoordelijk orgaan is zij 
ook verantwoordelijk voor de besluitvorming over de projecten. De stuurgroep krijgt in haar 
vergaderingen een actueel overzicht van de stand van zaken van het kaderproject. 

Zorg Verbindt (Kaderproject Gezondheidszorg Interreg V A) 

Het project Zorg Verbindt richt zich op het vinden van oplossingen voor de problemen van burgers, 
verzekerden en patiënten enerzijds en het optimale gebruik en de economische inzet van 
zorgvoorzieningen anderzijds. 
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Ontwikkelingen zoals de snelle toename van chronische ziekten, de groeiende belangstelling voor 
gezondheid en welzijn, het verwachte tekort aan arbeidskrachten, de vergrijzing en de senescentie 
maken het dringend noodzakelijk het economisch potentieel te benutten en tegelijkertijd een 
antwoord te geven op de sociale druk in de grensregio. 

Strategie is om zorg en technologie te verbinden, zodat de zorg sneller en beter bij de patiënt komt. 
De komst van smartphones en apps maakt zorg op afstand mogelijk. De verschillende innovaties 
dragen bij aan regionale economische groei en creëren nieuwe banen. De Euregio's als 
praktijklaboratorium voor de zorgeconomie. 

De volgende (deel)projecten zijn tijdens de looptijd van het project Supply Connected uitgevoerd: 

• Cardiologische afstandsrevalidatie 

• GOA - Grensoverschrijdende online behandeling voor artrose 

• Zelfmeting van de bloeddruk op afstand 

• Tandheelkundige verzorging van ouderen voor verzorgers en mantelzorgers 

• Benchmark infectiepreventie bij chirurgie 

• NL/D Ziekenhuis Samenwerking groot helpt klein 

• Depressiebehandeling op afstand 

• Oplossing voor artsentekort 

• Aanbod in landelijke grensgebieden (Cara) 

• Ziekenhuizen leren van elkaar 
 
 

Verder worden bijpassende gesprekken, mogelijke fieldlabs en workshops begeleid en gecoördineerd. 

De Euregio Rijn-Waal zal alle deelprojecten coördineren en begeleiden en ook de financiële 
administratie op zich nemen. 

Na afloop van het project op 29.02.2020 zijn alle resultaten gepubliceerd voor het algemeen belang; 
de resultaten zijn dus voor iedereen toegankelijk. 

Interreg Europa 

"KISS ME" 
 

Interreg Europe (voorheen Interreg C) is een programma om lokale en regionale overheden in 
Europa te ondersteunen bij het analyseren en verbeteren van hun beheersinstrumenten. Dit 
gebeurt onder meer door de uitwisseling van beste praktijken en ervaringen tussen verschillende 
regio's in Europa. Doel van het programma is de uitvoering van andere instrumenten, zoals de 
INTERREG A-programma's, te optimaliseren. 

 
In het kader van het Interreg Europe-programma heeft de Euregio Rijn-Waal een aanvraag ingediend 
voor het project "KISS ME" (Knowledge and Innovation Strategies for SME involving INTERREG). 
Aanleiding voor dit project waren de positieve ervaringen met de Kennisalliantie en het feit dat de 
regio's in Europa heel verschillend omgaan met het betrekken van het MKB bij grensoverschrijdende 
samenwerking. De ERW heeft samen met de Interreg-betrokkenen Provincie 
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Gelderland en MWEIMH NRW, om de aanpak uit de grensregio D-NL als beste praktijk in te brengen 
en hoopt dat het project goede voorbeelden uit andere Europese regio's oplevert. Bovendien is de 
verspreiding van de resultaten op EU-niveau belangrijk voor het lobbyen over de toekomst van 
grensoverschrijdende samenwerking voor het MKB. Partners in het project zijn de Euregio aan de 
Frans-Spaanse grens, de hoofdpartner van een MKB-project aan de Hongaars-Kroatische grens en 
de grensoverschrijdende regio Hedmark/Värmland in Noorwegen-Zweden. 

 
"EU CYCLE" 

 
Het Interreg Europe project "EU CYCLE" heeft tot doel het fietsaandeel te verhogen en zo de 
versterking van CO2-neutrale mobiliteit in de doelregio's te bevorderen. Om dit doel te bereiken 
werken de Europese projectpartners samen in een interregionaal leerproces om vier regionale 
financieringsinstrumenten te optimaliseren. In het EU CYCLE consortium werkt de Euregio Rijn-Waal 
samen met West Pannon Nonprofit Ltd (Hongarije), de Association of Bialystok Functional Area 
(Polen), de regio Puglia (Italië) en de European Cyclists' Federation (België). Op basis van de 
resultaten van het leerproces zal aan het eind van het project voor elke regio een actieplan worden 
ontwikkeld met concrete aanbevelingen over hoe regionale financieringsinstrumenten effectiever 
kunnen worden gemaakt om de efficiëntie van fietsprojecten voor de implementatie van 
koolstofneutrale mobiliteit te vergroten. Het project loopt van 01.08.19 tot 31.07.23; het totale 
projectbudget bedraagt ongeveer 1,0 miljoen euro. 

 
"BRESE" 

 
Het Interreg Europe project "BRESE - Border Regions in Europe for Social Entrepreneurship" heeft tot 
doel belemmeringen voor sociale ondernemingen weg te nemen en financieringsinstrumenten te 
verbeteren. Daartoe worden bestaande politieke randvoorwaarden en financieringsinstrumenten in 
verschillende Europese regio's vergeleken en worden beste praktijken op het gebied van sociale 
ondernemingen uitgewisseld in het kader van een interregionaal leerproces. Sociale ondernemingen 
zijn een speciaal soort bedrijven die ondernemersactiviteiten combineren met het bereiken van 
positieve sociale of milieueffecten. Partners in het projectconsortium, waarin de Euregio Rijn-Waal 
de rol van hoofdpartner op zich heeft genomen, zijn HAMAG-BICRO (Kroatië), het ministerie van 
Milieubescherming en Regionale Ontwikkeling van de Republiek Letland (Letland), het Slowaaks 
Bedrijfsbureau (Slowakije), het Regionaal Ontwikkelingsbureau Rzeszow (Polen) en de Universiteit 
van Letland als geassocieerde partner. De looptijd van het project is van 01.08.2019 tot 31.01.2023; 
de totale begroting van het project bedraagt ongeveer 1,2 miljoen euro. 

 
EURES/EaSi/ESF 

Om de arbeidsmobiliteit binnen Europa te bevorderen heeft de Europese Unie het EURES-
programma (European Employment Services) gelanceerd. Dit programma probeert de gebieden 
onderwijs en arbeidsmarkt op elkaar af te stemmen. EURES speelt vooral in de grensregio's een 
belangrijke rol. Hier vinden we regionale arbeidsmarkten met grote grensoverschrijdende 
pendelstromen. Mensen die in het ene land wonen en in het andere land werken, worden 
bijvoorbeeld geconfronteerd met verschillende rechtsstelsels, wat tot problemen kan leiden. De 
Euregio Rijn-Waal en de euregio rijn-maas-noord werken sinds 1995 in het kader van EURES samen 
met arbeidsbureaus, bedrijven, vakbonden, kamers van koophandel, werkgeversorganisaties en 
kamers van ambachten. De Euregio Rijn-Waal is sinds 2015 partner in het EURES-programma. Het 
programma werd goedgekeurd tot 31.03.2022. Sinds 1 april 2022 is de Euregio Rijn-Waal alleen nog 
partner in het EURES/Easy-programma zonder eigen financiële middelen. 
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Voorbereiding Interreg VI A 
 

De voorbereidingen voor INTERREG VI zijn al enige tijd in volle gang en zijn nu afgerond. Hoewel 
INTERREG V een succes is, betekent dit niet dat er niets verbeterd en veranderd hoeft te worden. 
Enerzijds blijven wij de interne regels en processen van het programma verbeteren en anderzijds zijn 
wij als programma afhankelijk van nieuwe verordeningen, instructies en richtsnoeren van de 
Europese Commissie. De prioriteiten en doelstellingen worden aangepast aan de huidige behoeften 
en wensen in de grensregio. Een goed voorbeeld hiervan is de extra aandacht voor het veranderende 
milieu en klimaat. Ook Interreg Duitsland-Nederland zal met een speciale prioriteit gericht op een 
"groener Europa" bijdragen aan de daarmee samenhangende uitdagingen. Daarnaast zal het nieuwe 
Interreg VI-programma meer nadruk leggen op externe projectcommunicatie. 

 
Op 20 april 2022 werd het samenwerkingsprogramma Interreg VI Duitsland-Nederland 
gepresenteerd en officieel gelanceerd tijdens een digitaal kick-off evenement. De officiële 
goedkeuring van het programma door de Europese Commissie vond plaats op 11 april 2022. 

 
Het doel van het grensoverschrijdende samenwerkingsprogramma tussen Duitsland en Nederland is 
de ontwikkeling van het programmagebied mogelijk te maken en grensbarrières te slechten, zodat 
burgers, organisaties en bedrijven optimaal kunnen profiteren van de omstandigheden en 
mogelijkheden. 

 
duurzaamheid van de industrie, digitalisering en klimaat. Innovatie is een van de belangrijkste pijlers 
onder deze uitdagingen voor de toekomst. "Zonder nieuwe kennis, methoden en technieken, of de 
brede toepassing daarvan, zijn de klimaatdoelstellingen voor 2050 onhaalbaar. Maar met het 
Interreg-programma Duitsland-Nederland hebben we iets om trots op te zijn, want de ontwikkelde 
kennis komt het hele programmagebied ten goede en legt nieuwe kansen voor de economie bloot." 

 
In het kader van het samenwerkingsprogramma Interreg Duitsland-Nederland, dat op 11 april 
officieel is goedgekeurd, is meer dan 450 miljoen euro aan middelen uit het Europees Fonds voor 
Regionale Ontwikkeling en bijdragen van de programmapartners en eigen bijdragen van de 
aanvragers beschikbaar voor investeringen in het programmagebied. Het programmagebied strekt 
zich uit van de Noordzeekust tot de Nederrijn aan weerszijden van de Duits-Nederlandse grens. De 
programmapartners zijn het ministerie van Economische Zaken en Klimaat, het ministerie van 
Economische Zaken, Innovatie, Digitalisering en Energie van Noordrijn-Westfalen, het ministerie van 
Bonds- en Europese Zaken en Regionale Ontwikkeling van Nedersaksen, de provincies Fryslân, 
Groningen, Drenthe, Flevoland, Overijssel, Gelderland, Noord-Brabant en Limburg, alsmede de Eems 
Dollart Regio, EUREGIO, Euregio Rijn-Waal en euregio rijn-maas-noord. Dankzij Corona werd de 
Interreg-overeenkomst reeds vooraf ondertekend door vertegenwoordigers van de 
programmapartners. Projecten in het kader van het nieuwe Interreg VI-programma staan open voor 
potentiële begunstigden die willen bijdragen aan de versterking van technische ontwikkeling en 
innovatie, een groen programmagebied, een verbonden grensgebied en een Europa dat dichter bij 
de burgers in het programmagebied staat. 

 
Gemeenschappelijk Interreg-secretariaat en programmabeheer Interreg VI A (bron 
www.deutschland-nederland.eu en besluiten toezichtcomité) 

 

De projecten voor technische bijstand, d.w.z. het gemeenschappelijk Interreg-secretariaat en het 
programmabeheer, zullen hun huidige activiteiten in het kader van het Interreg VI A-programma 
voortzetten. 
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Fonds voor kleine projecten Interreg VI A 

Voorheen Kaderproject Prioriteit II Mensen 2 Mensen 

De Europese Unie steunt samenwerkingsprojecten tussen buurlanden. Het programma "INTERREG 
VI Duitsland-Nederland" is speciaal in het leven geroepen voor projecten die gericht zijn op 
samenwerking in het Duits-Nederlandse grensgebied. Om de aanvraagprocedure voor INTERREG-
middelen toegankelijker te maken, heeft de Euregio Rijn-Waal in samenwerking met de andere 
Duits-Nederlandse Euregio's en de INTERREG-partners een "Fonds voor kleine projecten" (kortweg 
KPF) ontwikkeld. 
Het is speciaal ontworpen voor initiatieven met een maximale financiering van 25.000 euro. Voor 
kleinere activiteiten met een korte looptijd die in aanmerking komen voor een vast bedrag van 750 
euro, geldt een vereenvoudigde procedure. 

Het Fonds voor kleine projecten steunt projecten die gericht zijn op de volgende thematische 
gebieden: 

People-to-People (bevordering van de samenwerking tussen burgers). Dit resulteert in uitgebreide 
projectmogelijkheden, bijvoorbeeld op het gebied van cultuur, sport, geschiedenis en toerisme. 

Onderwijs Onderwijs (bv. uitwisselingen tussen scholen, samenwerking tussen scholen/universiteiten, 
uitwisseling van docenten/professoren, taalondersteuning, stages) 

Gezondheid Gezondheid (uitwisseling en netwerkvorming van bv. gezondheidsdiensten, preventie, 
zorg - maar ook diergezondheid en bestrijding van dierziekten) 

Bestuur (bevordering van samenwerking tussen overheidsinstellingen en autoriteiten) 

Klein Projectfonds Mensen & Mensen 

Als basis voor een goed functionerende grensoverschrijdende samenwerking is het belangrijk dat 
burgers en organisaties in het programmagebied elkaar leren kennen en regelmatig met elkaar in 
contact komen. 

Het Fonds Kleine Projecten (KPF) People-to-People van de Euregio Rijn-Waal biedt financiële steun 
uit het Interreg-programma voor kleinere projecten en miniprojecten. De projecten hebben 
rechtstreeks betrekking op de inwoners van het programmagebied. De focus ligt op Duitse en 
Nederlandse burgers, verenigingen en organisaties in de grensregio die partners over de grens willen 
leren kennen en zo wederzijds vertrouwen willen opbouwen. 

Met de KPF People-to-People wordt Europa zichtbaar en tastbaar voor iedereen in de regio en 
worden Europese waarden uitgedragen via concrete samenwerking aan de basis. 

Een forfaitaire subsidie van 750 euro kan worden gebruikt om uitwisselingen of evenementen in alle 
4 de KPF-projecten te ondersteunen. Voor voortgezette samenwerking is steun tot 25.000 euro 
mogelijk. De administratieve lasten voor de eindbegunstigden zijn laag door het (exclusieve) gebruik 
van de vereenvoudigde kostenopties. 

De Eems Dollard Regio, de EUREGIO, de Euregio Rijn-Waal en de euregio rhein-maas-nord zijn 
hoofdpartners van elk vier KPF's op het gebied van gezondheid, onderwijs, bestuur en people-to-
people. Uniforme besluitvormingscriteria, regelmatige bijeenkomsten, gemeenschappelijke 
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Promotiemaatregelen en een uniform frontoffice voor alle 16 fondsen zorgen ervoor dat de 
geselecteerde projecten in gelijke mate bijdragen tot de verwezenlijking van de doelstellingen van 
het operationele programma van Interreg Duitsland-Nederland. 

Als programma-instrument gaan de KPF's vergezeld van een toezichtstructuur die bestaat uit de 
Interreg-partners of een delegatie daarvan. 

Fonds Kleine Projecten Onderwijs 

Als basis voor een goed functionerende grensoverschrijdende samenwerking is het belangrijk dat 
burgers en organisaties in het programmagebied elkaar leren kennen en regelmatig met elkaar in 
contact komen. 

Het Fonds voor Kleine Projecten (KPF) Onderwijs van de Euregio Rijn-Waal biedt financiële steun uit 
het Interreg-programma voor kleinere projecten en miniprojecten. Projecten op het gebied van 
onderwijs betreffen kinderen, studenten, professionals en lerenden uit alle lagen van de bevolking. 
De projecten kunnen bijvoorbeeld worden aangevraagd door Duitse en Nederlandse scholen, 
kinderdagverblijven, hogescholen en universiteiten of andere onderwijsgerelateerde organisaties in 
het programmagebied die grensoverschrijdend willen samenwerken om wederzijds vertrouwen op 
te bouwen. 

Met het KPF Onderwijs wordt Europa zichtbaar en tastbaar voor iedereen in de regio en worden 
Europese waarden uitgedragen via burgergerichte, concrete samenwerking, vooral met jongeren. 

Fonds Kleine Projecten Gezondheid 

Als basis voor een goed functionerende grensoverschrijdende samenwerking is het belangrijk dat 
burgers en organisaties in het programmagebied elkaar leren kennen en regelmatig met elkaar in 
contact komen. 

Het Fonds voor Kleine Projecten (KPF) Gezondheid van de Euregio Rijn-Waal biedt financiële steun 
uit het Interreg-programma voor kleinere projecten en miniprojecten. Projecten in de 
gezondheidssector hebben uiteindelijk gevolgen voor alle inwoners van het programmagebied. De 
focus ligt op ziekenhuizen, onderzoeksinstellingen, gezondheidsautoriteiten en andere instellingen 
en organisaties in het programmagebied die zich richten op gezondheidszorg en preventie en die 
partners over de grens willen leren kennen en zo wederzijds vertrouwen willen opbouwen. 

Met de KPF Health wordt Europa zichtbaar en tastbaar voor iedereen in de regio en worden Europese 
waarden uitgedragen via concrete samenwerking dicht bij de mensen. 

Beheer van het Klein Projectfonds 

Als basis voor een goed functionerende grensoverschrijdende samenwerking is het belangrijk dat 
burgers en organisaties in het programmagebied elkaar leren kennen en regelmatig met elkaar in 
contact komen. 

Het Fonds voor kleine projecten (KPF) Governance van de Euregio Rijn-Waal biedt financiële steun 
uit het Interreg-programma voor kleinere projecten en miniprojecten. Projecten op het gebied van 
bestuur zijn gericht op verbetering van het openbaar bestuur. Begunstigden zijn bijvoorbeeld 
gemeenten en andere organisaties in de publieke sector. 
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Met KPF Governance wordt Europa in de regio zichtbaar en tastbaar voor iedereen en worden 
Europese waarden uitgedragen via grassroots, concrete samenwerking. 

Kansen en risico's voor de toekomst van de Euregio Rijn-Waal 

De Euregio Rijn-Waal bevordert sinds de jaren zeventig de grensoverschrijdende samenwerking in 
haar werkgebied. Belangrijke instrumenten hierbij zijn Europese financieringsprogramma's zoals 
Eures/Easy en INTERREG. INTERREG werd begin jaren negentig door de Europese Unie in het kader 
van de structuurfondsen gelanceerd om de grensoverschrijdende samenwerking te bevorderen. 
Sindsdien heeft dit initiatief de grensoverschrijdende samenwerking in de Europese Unie bevorderd. 
INTERREG is een van de centrale instrumenten van het Europese cohesiebeleid of regionaal beleid, 
dat tot doel heeft de ontwikkelingsverschillen tussen de Europese regio's te verkleinen en de 
economische cohesie te versterken. 
Tussen 2014 en 2022 investeert de EU bijna 9 miljard euro in grensoverschrijdende samenwerking in 
heel Europa. INTERREG wordt gefinancierd door het Europees Fonds voor Regionale Ontwikkeling 
(EFRO). De zesde financieringsperiode van INTERREG is in 2022 van start gegaan. Parallel aan de EU-
begroting kunnen tot 2027 projecten in het kader van INTERREG worden opgestart. 

Naast het gemeenschappelijk Interreg-secretariaat en het programmamanagement heeft de 
Euregio Rijn-Waal reeds de projecten "KPF Onderwijs, KPF Bestuur, KPF Gezondheid en KPF 
People to People" goedgekeurd, waarin de Euregio Rijn-Waal als leidende partner optreedt. 

Voor het INTERREG V I A-programma zijn de financieringsbeginselen inzake personeelskosten en 
overheadkosten zodanig aangepast dat alle loon- en salariskosten op forfaitaire basis per uur 
worden beoordeeld en vergoed volgens het vooraf voor de betrokken werknemer vastgestelde 
uurtarief. De overheadkosten worden gemaximaliseerd op een vast bedrag van 15% van de 
personeelskosten. Dit kan leiden tot een financieringstekort voor de Euregio Rijn-Waal op het gebied 
van INTERREG VI A-projecten. In de financieringsfase van Interreg V is echter gebleken dat het 
omgekeerde eerder het geval is en dat financieringstekorten die in een project ontstaan, kunnen 
worden gedekt door financieringsoverschotten van andere projecten. 

De beheersautoriteit is verantwoordelijk voor de uitvoering van de administratieve controles. 
Met de programmapartners is echter overeengekomen dat de administratieve verificaties zullen 
worden uitgevoerd door de vier publiekrechtelijke samenwerkingsverbanden langs de 
Nederlands-Duitse grens, elk met onafhankelijke verificatie-eenheden en een coördinatie-
eenheid bij het gemeenschappelijke INTERREG-secretariaat. De kosten die in het kader van de 
administratieve controles worden gemaakt, komen ten laste van de projecten zelf. 

Vanwege de vervanging van § 2, lid 3, van de Wet op de belasting over de toegevoegde waarde door 
de nieuwe § 2b van de Wet op de belasting over de toegevoegde waarde moesten publiekrechtelijke 
rechtspersonen uiterlijk op 31 december 2016 beslissen of zij tot 31 december 2022 de oude 
rechtssituatie zouden blijven toepassen of dat zij vanaf 1 januari 2017 volgens de nieuwe 
rechtssituatie zouden worden behandeld. De Euregio Rijn-Waal besloot een optieverklaring in te 
dienen voor voortzetting van de behandeling volgens het oude recht. Deze is nu weer verlengd tot 31 
december 2024. De achtergrond hiervan is dat nog niet definitief duidelijk is of de 
FLC/administratieve toetsingsactiviteiten soevereine activiteiten zijn in het kader van administratieve 
bijstand of BTW-plichtige activiteiten. 

Door uitbreiding van het aantal leden en een zuinig gebruik van de financiële middelen kon tot nu toe 
een min of meer sluitende jaarbegroting worden gepresenteerd. De huidige prijs- en 
kostenontwikkeling kan niet meer in evenwicht worden gebracht bij gelijkblijvende inkomsten. In 
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toekomstige jaren, als er geen nieuwe inkomsten kunnen worden gegenereerd, zal er een langzaam 
toenemend nettoverlies ontstaan. 

De Euregio Rijn-Waal heeft een Strategische Agenda 2025 ontwikkeld, waarin alle doelen en 
maatregelen van de Euregio Rijn-Waal met haar leden en partners voor de periode tot 2025 zijn 
vastgelegd. 

Ook is in 2022 een mobiliteitsplan vastgesteld, waarin alle mobiele activiteiten binnen het werkgebied 
van de Euregio Rijn-Waal zijn verwerkt (wegmobiliteit, waterwegen, spoorvervoer, auto- en 
fietsmobiliteit, reductie van emissies, eMobility). Momenteel wordt het plan geanalyseerd op zijn 
feitelijke haalbaarheid. 

Door het creëren van intelligente grensoverschrijdende verbindingen worden nog onbenutte 
mogelijkheden opgespoord en benut. Op deze manier kan de Euregio Rijn-Waal zich ontwikkelen tot 
een aantrekkelijke, dynamische regio die voorop loopt op het gebied van economie en leefbaarheid. 

Kleve, 11 april 2023 

Sjaak Kamps 

Directeur 
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Euregioraad 
15-06-2023 

Bijlage Punt 7 b 
 

 

Bijdrageregeling van de Euregio Rijn-Waal 

 

§ 1 Ledenbijdrage 

     (1) De Ledenbijdrage worden vanaf 2002 in € berekend. 

     (2) De ledenbijdrage wordt op  € 25 naar boven afgerond. 

    

§ 2 Hoogte van de bijdrage van de lid gemeenten 

(1) Basisbedrag € 500,00 
(2) verhoogd met € 0,24 per inwoner tot 50.000 inwoners, of bij dubbellidmaatschap met € 0, 19 

per inwoner tot 50.000 inwoners 
(3) verhoogd met € 0, 15 per inwoner van 50.001 tot 150.000 inwoners 
(4) verhoogd met € 0,024 per inwoner vanaf 150.001 inwoners.  

§ 3 Bijdrage van de overige deelnemers 

(1) Gelijk aan de bijdrage van een lidgemeente met 10.000 inwoners als het werkgebied van de 
Duitse of Nederlandse lidorganisatie een deel van het Nederlands of Duits werkgebied omvat 

(2) gelijk aan de bijdrage van een lidgemeente met 20.000 inwoners, als het werkgebied van de 
Duitse of Nederlandse lidorganisatie het gehele Duitse of Nederlandse Werkgebied omvat. 

§ 4  Aanpassing van de bijdragen 

(1) De bijdragen bepaald volgens deze bijdrageregeling (§§ 1-3) worden vanaf 2024 jaarlijks 
aangepast aan de gemiddelde D/NL inflatie van de laatste 5 voorgaande jaren. De 
dienovereenkomstig aangepaste bedragen dienen als basis voor het volgende jaar. 

(2) De Euregioraad beslist jaarlijks over de hoogte van de lidmaatschapsbijdragen in het 
kader van de vaststelling van de begrotingsstatuten. 




