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EUREGIO RHEIN-WAAL

Die Euregio Rhein-Waal ist ein offentlich-rechtlicher Zweckverband, dem Z

ca. 55 Kommunen und regionale Behorden angeschlossen sind. Haupt- Rhein - Waal S y—
anliegen der Euregio Rhein-Waal ist die Verbesserung und Intensivierung
der grenziiberschreitenden Zusammenarbeit in Wirtschaft und Gesellschaft.
Im Arbeitsgebiet der Euregio Rhein-Waal ist ein groBBes Potenzial fiir eine
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starke wirtschaftliche und
gesellschaftliche Entwicklung
vorhanden. Die Euregio Rhein-

Waal bringt Partner zusammen,
um gemeinsame Initiativen zu
Der GrenzInfoPunkt Rhein-Waal ist eine grenziiberschreitende Partnerschaft starten und somit Synergieeffekte
mehrerer Organisationen. Jeder Partner stellt sein spezielles Wissen zur Ver- zu nutzen.

figung. Auf dieser Grundlage erhalten
Sie eine kompetente Beratung zu den
Themen Wohnen, Arbeiten und Studie-
ren im Nachbarland.
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Der GrenzinfoPunkt Rhein-Waal arbeitet
auch eng mit anderen GrenzInfoPunkten
entlang der deutsch-niederlandischen
Grenze zusammen.
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GRENZGANGER- KONTAKT: o
SPRECHSTUNDEN: GrenzinfoPunkt Rhein-Waal

Emmericher Strafle 24

47533 Kleve MIT FREUNDLICHER UNTERSTUTZUNG VON: “Urea\®
TEL.: +49 (0) 2821 793079 INTERREG
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GRENZENLOSE MOGLICHKEITEN

In die Niederlande zum Einkaufen und Urlaub machen: Das kennt und macht
beinahe jeder. Doch wussten Sie, dass unser Nachbarland lhnen noch viel mehr
Moglichkeiten bietet? Der Blick Richtung Westen kann sich beispielsweise zum
Arbeiten, Wohnen oder Studieren lohnen. Nutzen auch Sie lhre Chancen in den
Niederlanden - gemeinsam mit einem kompetenten Partner an lhrer Seite.

.Welche Maoglichkeiten habe ich im Nachbarland?” ,Worauf muss ich achten?”
Diese und weitere Fragen beantwortet lhnen das Team vom GrenzinfoPunkt der
Euregio Rhein-Waal in Kleve. Wer sich frithzeitig zu den Themen wie Arbeitsuche,
Sozialversicherung und Steuern kostenlos beraten lasst, weif3, welche Hirden es
zu nehmen gilt und kann sich problemlos auf den Weg in die Niederlande machen.

Nicht nur das Thema Arbeiten ist ein zentraler Aspekt des GrenzInfoPunktes
Rhein-Waal. Auch, wenn es um Wohnen im Nachbarland, ein Studium in den
Niederlanden oder eine grenziiberschreitende EheschlieBung geht, ist er die
richtige Anlaufstelle. Dazu arbeitet er u.a. in einem Netzwerk mit Spezialisten der
Arbeitsagenturen, Sozialversicherungen, Gewerkschaften und Finanzbehdrden in
Deutschland und den Niederlanden.

Auf der Website www.grenzinfo.eu/erw finden Sie allgemeine Informationen und
Antworten auf viele Fragen. Sie kdnnen sich auch bei uns in einem ausfihrlichen
Gesprach zu lhrer ganz personlichen Situation kostenlos beraten lassen. Verein-
baren Sie einen Termin oder kommen Sie zu einer unserer offenen Grenzganger-
sprechstunden mit allen Experten rund um Arbeit, Rente, Steuern und Sozial-
leistungen. Selbstverstandlich beraten wir auch Niederlander auf dem Weg nach
Deutschland.

NEHMEN SIE KONTAKT AUF:

Telefonisch unter +49 (0) 2821 793079 (montags bis donnerstags, 8 bis 17 Uhr])
oder Uber das Kontaktformular auf der Website: www.grenzinfo.eu/erw/anfrage

WWW.GRENZINFOPUNKT.EU

UNTERSTUTZUNG GEFALLIG?

Bei welchen Fragen und Problemen kann mir der GrenzIinfoPunkt Rhein-Waal
weiterhelfen? Eine Ubersicht dariiber finden Sie auf den folgenden beiden Seiten.
Zudem konnen Sie hier auch sehen, welche Partner und Experten uns unterstiit-
zend zur Seite stehen.

WO FALLEN WELCHE STEUERN AN?

Was muss bei der Versteuerung meines Einkommens in den Niederlanden be-
achtet werden? Bei diesen und weiteren Fragen zu steuerlichen Aspekten des
grenziberschreitenden Arbeitens oder Wohnens kooperiert der GrenzinfoPunkt
Rhein-Waal mit dem Team GWO (Grensoverschrijdend werken en ondernemen).
Es handelt sich dabei um eine Gruppe von Mitarbeitern der niederlandischen,
belgischen und deutschen Steuerbehdrden. Wahrend der offenen Grenzganger-
sprechstunden konnen Sie sich direkt mit Experten der deutschen und niederlan-
dischen Finanzbehdorden besprechen.

SORGENFREI INS NACHBARLAND

Welche Dinge muss ich als Grenzganger regeln und beachten? Einen Uberblick
dartiber bekommen Sie beim GrenzinfoPunkt Rhein-Waal. Auch die Frage,
welche Folgen eine Beschaftigung im Nachbarland fir Sie und lhre Familie

hat - etwa in Bezug auf Kindergeld, Arbeitslosigkeit, Krankheit - spielt bei

der Beratung eine
wichtige Rolle. Der
GrenzinfoPunkt wird
hierzu von der Sociale
Verzekeringsbank/
Bureau voor Duitse

Zaken unterstitzt. Welche Auswirkungen eine
grenziiberschreitende Erwerbstatigkeit auf
Ihre Rente hat, kann Ihnen der GrenzInfoPunkt
Rhein-Waal gemeinsam mit der Deutschen
Rentenversicherung Rheinland beantworten.

KARRIERECHANCEN
IN DEN NIEDERLANDEN

IHR WEG ZUM JOB

Welche Arbeitsmaglichkeiten habe ich im Nachbarland? Was kommt vor und
nach der SchlieBung eines Arbeitsvertrages auf mich zu? Und worauf muss ich
besonders achten? Diese und weitere Fragen kann lhnen die Agentur fir Arbeit
im Rahmen der offenen Grenzgangersprechstunden direkt beantworten. Zudem
kann sie lhnen bei der Vermittlung von Stellenangeboten im Nachbarland helfen.
Dazu arbeitet sie eng mit dem niederlandischen Sozialversicherungstrager UWV
(Uitvoeringsbedrijf Werknemersverzekeringen) zusammen. Gemeinsam mit dem
GrenzinfoPunkt Rhein-Waal bilden sie ein starkes Team.

IHRE RECHTE

Wie in Deutschland setzen sich auch in den Niederlanden die Gewerkschaften fir
die Arbeitnehmerrechte ein. Grenziiberschreitend kooperieren sie im Internatio-
nalen Gewerkschaftsrat. Berater der niederlandischen Gewerkschaften FNV und
CNV sowie des Deutschen Gewerkschaftsbunds unterstiitzen den GrenzinfoPunkt
regelmafig zu Fragen des Arbeitsrechtes. Aulerdem konnen lhnen die Ge-
werkschaften bei Fragen zu Tarifvertragen und einer zusatzlichen betrieblichen
Altersversorgung weiterhelfen. Das Thema soziale Sicherheit beinhaltet auch die
Aspekte Krankenversicherung, Erstversicherung und Familienzulagen.




